BOLU iL OZEL IDARESINE iLK DEFA ATANMAK UZERE
SOZLESMELI PERSONEL ALIM ILANI

Bolu Il Ozel Idaresi biinyesinde 5302 sayili il Ozel Idaresi Kanununun 36. Maddesi

geregince; 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 49 uncu maddesi ile Mahalli Idarelere ilk Defa
Atanacaklara Dair Sinav ve Atama Yonetmeligi hiikiimlerine gbre asagida unvani, sinifi, derecesi,
adedi, nitelikleri, KPSS puan tiirli, KPSS taban puani ve diger sartlar: tasimak kaydiyla, belirtilen
bos kadrolara tam zamanli s6zlesmeli personel alinacaktir.

Sira | Kadro Hizmet KESS X
Derecesi | Adedi Niteligi Cinsiyeti | Puan Taban
No Unvani Sinify s i
Tiirii Puani
Insaat
Miihendisligi | Kadin
1 Miihendis TH 8 2 Lisans /Erkek P3 70
Programi
Mezunu
Makine
Miihendisligi | Kadmn
2 | Miithendis TH 8 2 Lisans /Erkek P3 70
Program
Mezunu

BASVURU GENEL VE OZEL SARTLARI: Bolu il Ozel idaresinde bos bulunan miihendis
kadrosu i¢in yapilacak bagvurularda uyulmasi gereken genel ve zel sartlar agagidadir.

1. BASVURU GENEL SARTLARI: Ilan edilen miihendis kadrosuna atanmak igin

basvuracak adaylarin, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 40 nc1 maddesi ile 48 inci
maddesinin (A) fikrasinda belirtilen asagidaki genel sartlara sahip olmalari gerekmektedir.

Tiirk Vatandasi olmak,

Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

Tiirk Ceza Kanunu'nun 53 {incli maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa bile; kasten islenen
bir suctan dolay: bir yil veya daha fazla slireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile
devletin giivenligine kars1 suclar, Anayasal diizene ve bu diizenin igleyisine karsi suclar,
zimmet, irtikdp, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétiiye kullanma, hileli iflas,
ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarligi
degerlerini aklama veya kacakeilik suclarindan mahkim olmamak.

Erkek adaylar i¢in askerlik durumu itibariyle, askerlikle ilgisi bulunmamak veya askerlik
cagina gelmemis bulunmak ya da askerlik ¢agina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini
yapmus yahut ertelenmis veya yedek sinifa gecirilmis olmak,

Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastalifi veya bedensel engeli
bulunmamak.

Ilan edilen kadrolar i¢in aranan diger bagvuru sartlarini tagimak,
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2. BASVURU OZEL SARTLARI:

e Ilan edilen unvan i¢in mezun olunan okul itibari ile 6grenim sartini tagimak ve bu O6grenimle
ilgili olarak 2022 yili Kamu Personeli Se¢cme Sinavindan (KPSS) alim yapilacak unvanlarin
karsisinda belirtilen puan tiirlerinden, belirtilen asgari KPSS puanimi almis olmak.

e Daha 6nce ¢alistigr kamu kurum ve kuruluslanindan disiplinsizlik veya ahlaki nedenlerle
cikarilmis olmamak,

3. BASVURU ESNASINDA ADAYLARDAN ISTENILEN BELGELER:

Basvuru sirasmda;

Simava girmek isteyen adaylar ekte ve http://www.boluozelidaresi.gov.tr internet adresinde
yer alan BASVURU FORMUNU imzalayarak agagidaki belgeleri ekleyeceklerdir.

e Tirkiye Cumhuriyeti Kimlik Karti’nin Kurumumuzca onaylanmak iizere fotokopisi,

e Diploma veya Mezuniyet belgesi veya e-Devlet Kapisi lizerinden alinan dogrulama kodlu-
barkodlu Mezun Belgesi (asl: ibraz edilmek kaydiyla suretleri idaremizce tasdik edilebilir),

e Yabanci Okul Mezunlan i¢in Denklik Belgesinin asli veya noter onayli 8rnegi (aslh ibraz
edilmek kaydiyla suretleri idaremizce tasdik edilebilir),

e KPSS sonug belgesinin OSYM sitesinden alinan dogrulama kodlu bilgisayar ciktisi,
e Erkek adaylar igin askerlikle iligigi olmadigina dair belge,

e (orevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastalii veya bedensel engeli
bulunmadigima dair beyan,

e 2 adet fotograf (1 adedi forma yapistirilacak),

Belirtilen bagvuru tarihlerinde elektronik ortamda veya posta yoluyla yapilan basvurularda
fotokopisi gonderilen belgelerin aslinin sinav tarihine kadar Idaremize ibraz edilmesi
gerekmektedir. (Asli ibraz edilmek kaydiyla suretleri Idaremizce tasdik edilecektir.)

4. BASVURU YERI, TARIHI, SEKLI VE SURESI:
Adaylar, sgzlii sinava katilabilmek i¢in;

e Adaylar, bagvuru esnasinda istenilen belgeler ile birlikte 08/01/2024 — 12/01/2024 tarihleri
arasmnda (mesai saatleri 08:30-17:30 i¢inde) sahsen veya iadeli taahhiitlii posta yolu ile (Bolu
Il Ozel lidaresi Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiine) miiracaatlarim
yapabileceklerdir.

o Istenilen belgeler eklenerek, bagvuru tarihleri icerisinde Bolu 1l Ozel Idaresine ait
info@boluozelidaresi.gov.tr mail adresine elektronik ortamda basvuru yapilabilecektir.

e Eksik bilgi ve belgelerle ya da nitelikleri uygun olmadigi halde yapilan basvurular Idaremizce
degerlendirmeye alinmayacaktir.

e Postadaki gecikmmeler ve duyuruda belirtilen siire icinde yapilmayan basvurular dikkate
alinmayacaktir.
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5. BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi- BASVURUSU KABUL EDILENLERIN
ILANI:

Idaremiz tarafindan adaylarmn T.C. Kimlik numaras ile OSYM kayitlarmin uyumunu kontrol
etmek suretiyle adaylar KPSS puanlarina gore siralanarak, en yiiksek puanli adaydan baglamak
Uzere atama yapilacak bog kadro sayisinin beg kat1 oraninda aday sézlii sinava cagrilacaktir.

Swnava ¢afrilacak son siradaki adayla aym puana sahip olan diger adaylar da sinava
cagrilacaktir,

Sinava girmeye hak kazanan adaylar KPSS puanlari ile 17/01/2023 tarihinde kurumumuzun
genel ag sayfasinda http://www.boluozelidaresi.gov.tr adresinden ilan edilecek olup, adaylar sinav
giris belgelerine bu adres iizerinden erigebilecektir. Bu belge sinava giriste ibraz edilecektir.

Sinava katilma hakk: elde eden ya da edemeyen adaylara ayrica herhangi bir bildirimde
bulunulmayacaktir.

6. SINAVIN YERI, ZAMANI VE KONULARI:

Sozlesmeli personel kadrosu igin yapilacak sozlii smav 22/01/2023 tarihinde saat 09:30°da
Kiiltiir Mahallesi, Sehitler Caddesi, No:47 Merkez/BOLU adresinde bulunan Bolu il Ozel idaresi
Hizmet Binasinin giris katindaki Enciimen Toplant: Salonunda yapilacaktir.

Sozlii sinav, ayni giin igerisinde bitirilemez ise ertesi giin devam edilecektir.

Personel alim igleminin diger asamalari yapilacak smava ve sonuclarma bagh oldugundan
sinava katilmamaya y&nelik olarak higbir mazeret kabul edilmeyecektir.

Sinava girmeye hak kazandig: halde, ilan edilen smav tarihinde smava katilmayan ve/veya
mazeretine binaen katilamayan adaylar, sinav hakkim kaybetmis sayilacaktir.

Sozlii sinav;

1) Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi,

2) Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi,

3) 657 sayil1 Devlet Memurlar: Kanunu,

4) Mahalli idarelerle ilgili Temel Mevzuat konulari ile kadro unvanma iliskin mesleki
ve uygulamali bilgi ve yetenegin dlgiilmesini kapsar.

7. SINAV DEGERLENDIRME — SONUCLARA iTiRAZ:

Smavda Degerlendirme; Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi, Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi, 657

sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, Mahalli Idareler ile ilgili temel mevzuat konularinda 15'er puan,
kadro unvanina iliskin mesleki ve uygulamali bilgi ve yetenegin dlgiilmesinde ise 40 puan olmak {izere
toplamda 100 tam puan tizerinden yapilir. Sinavda basarili sayilmak icin smav kurulu liyelerince
verilen puanlarin aritmetik ortalamasinin en az 60 olmasi sarttir.

Adaylari atamaya esas basari puani; Idaremiz tarafindan yapilan sdzlii sinav puanm ile KPSS

puanmin aritmetik ortalamasi alinmak suretiyle belirlenecek ve Idaremizin internet adresinde ilan
edilecektir.

Adaylarin atanmaya esas bagar1 puanlarinin ayni olmasi halinde KPSS puani yliksek olana oncelik

taninir. En yiksek bagari puanindan baslamak iizere atama yapilacak kadro sayis: kadar asil aday ve
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asil aday sayis1 kadar da yedek aday belirlenecektir. Asil ve yedek aday listeleri Idaremizin internet
adresinden ilan edilecek ve listede yer alanlara ayrica yazili tebligat yapilacaktir.

Smav Kurulu; sinav sonunda personel alimi i¢in ilana ¢iktigi kadrolardan, bagari puanlarim diisiik
buldugu veya yeterli bulmadi$: takdirde smav duyurusunda ilan edilenlerin bir kismini ya da hicbirini
alip almama hakkina sahiptir.

Bagvuru ve islemler sirasinda gergege aykiri beyanda bulundugu veya herhangi bir sekilde gercegi
sakladig1 tespit edilenlerin sinavlart gegersiz sayilir ve bunlarin atamalart yapilmaz. Bu gibi durumlar:
tespit edilenlerin atamalar1 yapilmis olsa dahi atamalar iptal edilir. Bu kisiler higbir hak talep
edemezler ve haklarinda Cumhuriyet Bagsaveiligina sug duyurusunda bulunulur.

Sinav sonuglarina, basar1 listesinin Idaremizin internet adresinde
(http://www.boluozelidaresi.gov.tr) ilanindan itibaren yedi giin icinde yazili olarak itiraz edilebilir.
Itirazlar, smav kurulu tarafindan yedi glin igerisinde sonuglandinlir ve ilgilisine yazili olarak bilgi
verilir.

Ilan Olunur.

BOLU iL OZEL IDARESI

Ek:Basvuru Formu
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EX-1

BASVYURU FORMU
1. T.C.KIMLIK NUMARASI
2. Aol Lt i
= 3. SO0YADI
2
=
s 4. BABAADI: FOTOGRAF
=
E S. ANNEADI:. —
T | 6 DOGUMTARINI: ofoe o (GEAANYYY)
7. DOGUM YERT: weveomeomoree % dysiverl B El
8. NUFUSA KAYITL OLDUGU IL/ILGE :
@ o | 10.BiTiRDIEI OKUL: .....
= ox
ez
m 2
22| 12, MEZUNIVET TARIMI 2 oo/ (GGJAANYYY)
Ly T L S .
F
3
&,
2 | 13, SEMT/ICE tinimsrmtecomemsnsenn
(2]
o | 14 I AT —— itkopy POSTA KODU
i
2 | 15. SABITTEL.NO : GSM NO:
16. E-POSTA ADRES:
17, ASKERLIGIN YAPILIP YAPILDIYSA $EKLI: YAPILMADIYSA SEBEBI :
YAPILMADIGE :
% 18, SRR Ui sBMETN VARSA\'UI:.IJ:I".II:MB.ULUNULAN sesesl ve sUrest:
o BULUNUP BULUNIMADIG! : )
E. T R Ou Feropery
-
m .
E | 19, A6t siciukavDIIN VARSA mu;cggi\'ers KONU MAHKUMIYET SONUCUNDA VERILEN CEZA :
# | oLup ouvADIEI: :
20. MESLEG] YAPMASINA ENGEL BIR DURUMUN BULUNUP BULUNMADIG!
21, €51 CAUISIYORSA GOREV] VE GOREV YER ...
22, ATANMAK ISTEDIGE KADRO UNVANI

Formu jnceleyen Garevlinin: ADAY SIRA Bu Ek-1 basvuru formunu gercege uygun olarak doldurdum.

Adi Soyad NUMARASH Swavs kabul edilmem, bildirdigim yazisma adresimdeki

Garevi degisikligi hemen bildirmedigim takdirde hig bir hak talep etmeyecegimi
Tarih-imza arzederim.

TARIH  :.funf20.
ADAYIN MZASL:

UYARI: GergeBe ayku belge verenfer ya da beyanda hulunanlann sinavlan gegersiz sayilir, atemalan yapilmig lse atamalars iptal edlllr, Bu Kisiler
higblr hak talep edemesler. GergeZe aykiri belge verenler ya da beyanda bulunanfar hakkindz Tirk Ceza Kanununun Jiglli hikiimleri uyannca sug
duyurusunda bulunulur,
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