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BAKAN SUNUSU

Icisleri Bakanhgi, devlet ve toplum yasaminda ¢ok
onemli gorevier iistlenmis, iilkemizin her karis topragina
hizmet gotiirmek ve biitiin vatandaslarimizi kucaklamak
tizere merkez ve tagra teskilati ile bagl kuruluslar seklinde
orgiitlenmistir. Bakanligimiz mevzuatla kendisine verilen
bu gorevleri, biitiin birimleriyle birlikte, modern kamu
yonetimi anlayisi  dogrultusunda, daha etkin, hizli ve

verimli bir sekilde yerine getirme ve vatandasimiza hizmet
etme ¢abasi icindedir. Besir ATALAY

icisleri Bakam

Diinyada  yasanan  kiiresellesme,  teknolojik

venilikler ve diger gelismeler 1518inda yonetim anlayiglar: da degismekte ve kamu yonetimi kendini
stirekli yenilemektedir. Bu dogrultuda tilkemizin refah diizeyinin artirilmasi, daha etkili ve verimli
calisan bir kamu yonetiminin olusturulmasi temel bir politika olarak belirlenmis ve bu kapsamda
kamunun yeniden yapilandwrilmas: ¢alismalarina baglanmistir. Bu c¢alismalarin en onemli
adimlarimin birisi, stratejik yonetim, performans yonetimi ve denetimi, aciklik, seffaflik ve hesap
verebilirlik gibi yeni yonetim anlayiglarini tilkemizde uygulamaya gegiren 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu olmustur. Kamu mali yonetimi ve kontrol sistemini uluslararast
uygulamalara ve Avrupa Birligine uyumlu olarak yeniden yapilandiran 5018 Sayili Kanunla, kamu
idarelerinin stratejik planlama ve performans esash biitcelemeye ge¢mesi de hiikme baglanmigstir.

Bu ¢ergevede, Bakanlhgimiz tarafindan hazirlanan 2010-20014 Stratejik Plani ve 2010 yul1
Performans Programi yiiriirliige konulmustur. Stratejik yonetim anlayisi ¢ergevesinde, kamu
kurumlarinin stratejik planlama ve performans programlart dogrultusunda belirledikleri hedef ve
gostergelere gore yiiriitecekleri faaliyetlere iligkin ayrintili bilgilerin paylasilmast ve belirlenen
hedeflerin gerceklesme durumlarimin agiklanmasi ise her sene diizenli olarak hazirlanan idare
faalivet raporlart araciigiyla saglanmaktadir. Ilgili kamu kurum ve kuruluslari, faaliyet
raporlarini, vatandaglarimizin 6dedigi vergilerden ve diger kaynaklardan saglanan biitce
imkanlarvn, kamu hizmetleri i¢in harcanmasinda etkin, verimli ve yerinde kullanimina iliskin
olarak seffafligi ve hesap verebilirligi saglayacak sekilde hazirlamakta ve her yil kamuoyuyla
paylasmaktadiriar.

Bakanlhigimiz idare faaliyet raporlari, seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri ¢ercevesinde,
kamuoyunun bilgilendirilmesi amaciyla 2006 yiulindan itibaren her yiul detayli olarak hazirlanmakta
ve kamuoyu ile paylasilmaktadir. Bu cercevede 2009 yili faaliyet sonuclarim gésteren “Idare
Faaliyet Raporu” bu anlayisla titiz bir ¢alismanin sonunda hazirlanmis olup, bu yaymnla
kamuoyunun bilgisine sunulmugtur.

Faaliyetlerin yiiriitiilmesinde emegi gecen Bakanligimin biitiin mensuplarina tegekkiir
ediyor, “2009 yili Idare Faaliyet Raporu "nun aziz milletimize hayirli olmasini temenni ediyorum.
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MUSTESAR SUNUSU

Ulkemizin mali yonetim sistemi uzun yillar 1050 sayih
Muhasebe-i Umumiye Kanunu iizerine kurulmustu. So6z konusu
Kanun tarihi siire¢ icerisinde c¢esitli degisikliklere ugrayarak
yiirtirliikte kalmis yeni kamusal ihtiyaglar dogrultusunda Avrupa
Birligi normlarina uygun bir mali yonetim olusturulmasi amaciyla
5018 sayui Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu yiiriirliige
konulmustur.

5018 sayili Kanun ile kamu yonetimimizde biitce
kapsamimin genisletilmesi suretiyle biitce hakkinin en iyi sekilde
kullaniimas, biitce hazirlama ve uygulama siirecinde etkinligin

Osman GUNES
Vali
Miistesar

arttirtimasi, mali yonetimde seffafligin saglanmasi, saglikli bir
hesap verme mekanizmasi ile harcama siirecinde yetki-sorumluluk

dengesinin yeniden kurulmasi, etkin bir i¢c kontrol sisteminin
kurulmasi ve bu suretle c¢agdas gelismelere uygun yeni bir kamu mali yonetim sistemi
olusturulmasi amaclanmaktadir.

Bahse konu Kanun ile Performans Esasli Biitceleme Sistemi tabaninda kamu idarelerinin
orta ve uzun vadeli amaglarini, temel ilke ve politikalarini, hedef ve dnceliklerini, performans
olciitlerini, bunlara ulagmak igin izlenecek yontemler ile kaynak dagilimlarin iceren Stratejik
Planlari, bu planlarda yer alan orta ve uzun vadeli amag ve hedeflere iliskin yillik hedefler, séz
konusu hedefleri gergeklestirmek iizere belirlenen faaliyet-projeler ile bunlarin kaynak ihtiyacinin
yer alacagr Performans Programlarimi ve stratejik plan ve performans programlart uyarinca
yiiriitiilen faaliyetler ile belirlenmis performans gostergelerine gore hedef ve gerceklesme durumu
ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini aciklayan Idare ve Birim Faaliyet Raporlarimin ilgili
kamu kurumlarinca hazirlanmast hiikiim altina almmustir. 1lgili siirecte Bakanhgimiz Stratejik
Plani (2010-2014) ve 2010 yili Performans Programi hazirlanmig olup, 2010 yili itibariyle
yiirtirliige girmistir.

Ayrica Bakanligimizin 2009 yili faaliyet sonuclarim gésteren “Idare Faaliyet Raporu”
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41 inci maddesine dayamilarak ¢ikarilan
Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlart Hakkinda Yonetmelik'te belirtilen hiikiimler
dogrultusunda hazirlamistir.

Seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri c¢ercevesinde hazirlanan Bakanligimiz 2009 Yili
Faaliyet Raporunun, kamuoyunun bilgilendirilmesi hedefini yerine getirmesi temennisiyle...
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I. GENEL BILGILER

A. MISYON VE VIZYON

1. Misyon Bildirimi

Tiirkiye Cumhuriyeti Igisleri Bakanligi; bagl ve ilgili kuruluslari ile iilke
sathina yayilmis teskilat yapisi araciligiyla yurdun i¢ gilivenliginin ve asayisinin,
iilkesi ve milleti ile bolinmez biitiinliigliniin, Anayasa’da yazili hak ve

hiirriyetlerin, kamu diizeninin ve genel ahlakin korunmasi; sinir, kiy1 ve

karasularimizin muhafaza ve emniyetinin saglanmasi; yurdun i¢ politikasi, miilki

idare boliimlerinin kurulmasi, kaldirilmasi ve diizenlenmesi ile ilgili ¢alismalarin
yapilmasi; mahalli idarelerin merkezi idare ile olan alaka ve miinasebetlerinin diizenlenmesi,
yonlendirilmesi, koordinasyonu ve denetimi; kacake¢iligin men ve takibi, dernekler, niifus ve vatandaslik ile

ilgili gorev ve hizmetlerini etkin ve insan odakl bir yonetim anlayisi ¢ercevesinde ifa eder.

2. Vizyon Bildirimi ( 2010-2014 )

Tiirkiye Cumhuriyeti Igisleri Bakanlig1’ nin vizyonu;
e Kurumsal birikimini ¢agdas yoOnetim anlayisi ile
biitiinlestirmis,
e Hizmetlerindeki kalitesi ile diger kamu kurum ve kuruluslaria

onderlik eden,

e Kamu diizeni ve giivenligi saglanmig huzurlu bir toplumun

teminat1 olmaktir.

B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Icisleri Bakanlig1 yetki, gorev ve sorumluluklarini; merkez ve tasra teskilati ile ilgili ve bagl

kuruluslart araciligiyla yerine getirmektedir.

1. Merkez Teskilati

Ana Hizmet Birimleri

[ller idaresi Genel Miidiirliigii

Niifus ve Vatandaslik Isleri Genel Miidiirliigii

Mahalli idareler Genel Miidiirliigii

Dernekler Dairesi Bagkanligi

Kagakgilik Istihbarat Harekat ve Bilgi Toplama Dairesi Baskanhig (KIHBI)
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Denetim ve Danisma Birimleri

Teftis Kurulu Baskanligt

Strateji Gelistirme Bagskanligi
Hukuk Miisavirligi

Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi

Yardimci Birimler

Personel Genel Miidiirliigii

Egitim Dairesi Bagkanlig1

Idari ve Mali Isler Dairesi Baskanlig
Ozel Kalem Miidiirliigii

2. Tasra Tegkilati

= ~ 30
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81 il Valiligi ve 892 ilce Kaymakamhg
Bagh Kuruluslar
e Emniyet Genel Miidiirligii
e Jandarma Genel Komutanlig1

e Sahil Giivenlik Komutanligi

Ilgili Kurulug

e Kefalet Sandig1
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Icisleri Bakanhg Teskilat Semasi
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Tagra Tegkilati

3152 sayih icisleri Bakanlig Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun’da Bakanligim gorevleri su

sekilde belirlenmistir:

e Bakanliga bagh i¢ giivenlik kuruluslarimi idare etmek suretiyle lilkesi ve milleti ile boliinmez
biitiinligiini, yurdun i¢ glivenligini ve asayisini, kamu diizenini ve genel ahlaki, Anayasada yazili hak ve
hiirriyetleri korumak,

e Sinir, kiy1 ve karasularimizin muhafaza ve emniyetini saglamak,

¢ Karayollarinda trafik diizenini saglamak ve denetlemek,

¢ Sug islenmesini 6nlemek, suglulari takip etmek ve yakalamak,

e Her tiirlii kagake¢iligi men ve takip etmek,

e Yurdun i¢ politikasi, il ve ilgelerin genel ve 6zel durumlan ile ilgili degerlendirmeler yapmak ve
Bakanlar Kuruluna tekliflerde bulunmak,

e Ulkenin idari boliimlere ayrilmasi, il ve ilgelerin genel idarelerini, mahalli idareleri ve bunlarin
merkezi idare ile olan alaka ve miinasebetlerini diizenlemek,

o Niifus ve vatandaslik hizmetlerini yiiriitmek,

e Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.
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C. IDAREYE iLiSKiN BILGILER

1. Tarihge

Tarihsel seyir icerisinde I¢isleri Bakanlig;

14. yiizyilda Sadrazam Kethiidaligi,

18. yiizyiln ikinci yarisindan sonra Sadrazam yardimciligi,

1835 yilinda Miilkiye Nezareti (Kethiida, Miilkiye Naziri’na ¢evrilmistir),
1837 yilinda Dahiliye Nezareti (Miilkiye Naziri, Dahiliye Nazir1 olmustur),

D NANININ

olarak adlandirilmstir.

23 Aralik 1913 tarihinde yiiriirliige konulan kanun niteligindeki nizamname ile yeniden teskilatlanan
Dahiliye Nezareti bu haliyle Cumhuriyet donemine kadar gelmistir. 19 Mayis 1930 tarihinde
yiirtirliige giren 1624 sayili Kanun ile “Dahiliye Vekaleti” adini almistir. 14 Subat 1985 tarihinde
cikarilan 3152 sayili “Igisleri Bakanlhigi Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun” ile Bakanlik
bugiinkii teskilat yapisina kavusmustur.

2. Fiziksel Yap1

Icisleri Bakanlig1 merkez teskilati ana hizmet binas1 . o >
ve ek hizmet binalarinda faaliyetlerini, gérev ve - T
sorumluluklarini yerine getirmektedir.

o

Bakanlik ana hizmet binasi Inénii Bulvar1 No: 4
Bakanliklar adresinde olup, ayrica Cankaya ve
Yenimahalle semtlerinde ek hizmet binalan
bulunmaktadir.

icisleri Bakanhg1 Ana Hizmet Binasinda Yer Alan Birimler:

Bakanlik Makami, Miistesarlik, Miistesar Yardimciliklar, Merkez Valileri, Ozel Kalem Miidiirliigii,
Iller Idaresi Genel Miidiirliigii, Mahalli idareler Genel Miidiirliigii, Personel Genel Miidiirliigii, Teftis
Kurulu Baskanligi, Dernekler Dairesi Baskanligi, Idari ve Mali Isler Dairesi Baskanligi, Hukuk
Miisavirligi, Basin ve Halkla Iligkiler Miisavirligi, Kefalet Sandig:.

icisleri Bakanhg1 Ek Hizmet Binalarinda Yer Alan Birimler:

Nifus ve Vatandaslik Isleri Genel Miidiirliigii, Strateji Gelistirme Baskanligi, Egitim Dairesi
Baskanlig1, Kagakeilik Istihbarat Harekat ve Bilgi Toplama Dairesi Baskanligi.
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Tablo 1. i¢isleri Bakanhg Fiziksel Yapisina iligkin Istatistiki Veriler

Bakanlik Binalari Bina Sayis1

Hizmet Binasi (Miilkiyet) 3
Hizmet Binasi (Kirahk) 2
Hizmet Binasi (Tahsisli) 0
Lojman (Miilkiyet) 272
Lojman (Tahsisli) 57
Kres 1

3. Teskilat Yapisi

Bakanlik teskilati; merkez teskilati ve tagra teskilati ile bagh ve ilgili kuruluglardan meydana
gelmektedir.

Bakan, Bakanligin en iist amiridir. I¢isleri Bakani; Bakanlik hizmetlerini mevzuata, hiikiimetin
genel siyasetine, milli giivenlik siyasetine, kalkinma planlarina ve yillik programlara uygun olarak
yliriitmekle ve Bakanligin faaliyet alanina giren konularda diger Bakanliklarla isbirligi ve
koordinasyonunu saglamakla gorevli olup, Bagbakana kars1 sorumludur.

Miistesar, Bakanlik teskilatinin Bakandan sonra en iist amiridir. 5018 sayili Kamu Mali

Yonetim ve Kontrol Kanunu’nun 11 inci maddesi geregince de Bakanligin iist yoneticisidir.

4. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Icisleri Bakanhigi’nin islem ve karar siirecinin hizlandirilmasi, kamu kaynaklarinmn etkili,
ekonomik ve verimli kullanilmasini saglamak amaciyla, Bakanlik hizmetlerinin yiiriitiilmesi
sirasinda bilgi ve teknoloji kaynaklarindan azami 6l¢lide faydalanilmaktadir.

Bakanlhigimiz merkez teskilatinin sistem ve iletisim altyapist ile teknik destege iligkin bilgileri
asagida gosterilmistir:

Grafik 1. Teknolojik Kaynaklar (Merkez) (Adet)
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Tablo 2. I¢isleri Bakanhig Arac Envanteri

Arac¢ Durumu Kirahk ‘ Toplam

Binek 49 13 62
Otobiis 1 0 1
Minibiis 2 27 29
Midibiis 1 15 16
Otobiis 0 0 0
Kamyonet 1 0 1
Kamyon 1 0 1
Ambulans 1 0 1
Diger 0 0 0

TOPLAM 56 55 111

5. Insan Kaynaklar

Bu boliimde Bakanligimiz faaliyet donemi sonunda mevcut insan kaynaklari, istihdam sekli,
hizmet siniflar1 ve kadro tinvanlar yer almaktadir.

Tablo 3. icisleri Bakanhg Merkez Dolu Kadro Durumu Cetveli

Hizmet Siiflari itibariyla Personel Durumu Sayisi
Miilki Idare Amirligi Hizmetleri Sinifi 365
Genel idare Hizmetleri Sinifi 1352
Saglik Hizmetleri Sinifi 16
MEMUR | Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi 1
Teknik Hizmetler Siifi 84
Yardimc1 Hizmetler Sinifi 124
MEMUR TOPLAMI 1942
L. So6zlesmeli Personel 188
DIGER e
DIGER TOPLAMI 188
GENELTOPLAM 2130
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Grafik 2. Bakanlik Calisanlarimin Hizmet Siiflan itibariyla Dagilimi (Merkez) (%)

Yardimeci Hizmetler Sozlesmeli Personel
Sinifi 9% ,
Teknik Hizmetler 6% Miilki ldare Amirligi

Hizmetleri Sinifi
17%

Sinifi
4%

Saghk Hizmetleri
Sinifi
1%

Genel idare
Hizmetleri Sinifi
63%

Tablo 4. Bakanlk Tasra Teskilati Personelinin Unvanlarina Gore Sayilari

Dolu Bo
LE DL Kadro Sayist Kadro Sayis1 KadrOSSay1s1

Il idare Kur.Md. (GIH) 81 77 4

i1 Mah.id.Md. (GiH) 81 73

i1 Bas.ve Halk.Ilisk. Md. (GIH) 80 65 15

Il Niif.ve Vat.is1.Md. (GIH) 81 81 -

Il Yaz Isleri Md. (GiH) 81 73 8

Il Dernekler Md. (GIH) 81 76 5

11 Niif. Md.(GIH) 1 - 1
Ozel Kalem Md. (GIH) 81 67 14

Sivil Sav.Ara.Kur.Bir.Md(GIH) - - -
Sivil Sav.Md. (GiH) - - -
11 Sivil Sav.Md. (GIH) - - -

Yaz Isleri Md. (GIH) 898 707 191
Basin ve Halkla ilisk. Md. (GIH) 1 1 -
Niifus Md. (GIH) 975 925 50
Bucak Md. (GIH) 1 - 1
Sube Md. (GIH) 15 13

Uzman (Ozel) (GIH) 73 53 20
il Plan.ve Koord.Md. (GIH) 81 60 21
il Planlama Uzmani (GIH) 82 54 28

Sivil Sav.Uzmam (GIH) - - -
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Dolu Bo
Kadrosu Kadro Sayisi Kadro Sayisi KadrOSSaylsl

Kiitiiphaneci (GIH) 10 - 10
Arastirmaci (GIH) 147 81 66
Miitercim (GIH) 17 1 16
Programci (GIH) 300 24 276
Il Planlama Uzman Yrd. (GIH) 95 57 38
Kor.ve Giiv.Sefi (GIH) - - -
Sef (GiH) 1543 834 709
Sef (Ozel) (GiH) 132 80 52
Sivil Sav.Memuru (GIH) - - -
Kor.Giiv.Gér. (GIH) - - -
VHKI (GIH) 11599 9426 2173
Sofdr (GIH) 1379 650 729
OHAL Bolge Valisi (MIA) 1 - 1
Vali (MIA) 81 81 -
Vali Yrd. (MIA) 470 442 28
i1 Huk.Isl.Md. (MIA) 81 13 68
Kaymakam (MIA) 898 799 99
Kaymakam Aday1 (MIA) 322 316 6
Sosyal Caligmaci (SH) - - -
Daire Tabibi (SH) 1 - 1
Vet. Hekim (SH) - - -
Psikolog (SH) 35 19 16
Hemgsire (SH) - - -
Saglik Memuru (SH) 75 - 75
Miihendis (Ozel) (TH) 29 29 -
Miihendis (TH) 5 2 3
Tekniker (Ozel) (TH) 50 50 -
Tekniker (TH) - - -
Teknisyen (TH) 426 91 335
Teknisyen (Ozel) (TH) 193 189 4
Ara.Kurt. Teknisyeni (TH) 465 - 465
Teknisyen Yrd. (TH) 44 2 42
Hizmetli (YH) 2522 1403 1119
Dagitict (YH) 200 104 96
Kaloriferci 43 1 42
Bilgisayar isletmeni 81 25 56
TOPLAM 23937 17044 6893
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Grafik 3. Bos ve Dolu Kadro Dagilimi (Tasra)
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Tablo 5. Personelin Ogrenim Durumuna Gére Dagilimi (Merkez)
Ogrenim Durumu ‘ Sayisi
[kogrenim 31
Ortadgrenim 413
Onlisans 363
Lisans 927
Yiiksek Lisans 130
Doktora 28
TOPLAM 1942

Grafik 4. Personelin (")grenim Durumuna Gore Dagilimi (Merkez) (%)
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Tablo 6. Personelin Yabanci Dil Diizeyine Gore Dagilimi (Merkez)

aba Dil Duze ;

KPDS (A) 33
KPDS (B) 68
KPDS (C) 79
KPDS (D) 54
Biliyor (Az) 100
Bilmiyor (KPDS’ye girmemis olanlar) 1608

TOPLAM 1942

Grafik 5. Personelin Yabanci Dil Diizeyine Gore Dagilimi (Merkez) (%)
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6. Sunulan Hizmetler

Icisleri Bakanligi’nin sundugu hizmetler; ana hizmet birimleri, danisma ve denetim birimleri,
yardimci birimler ve bagli kuruluslar ile siirekli kurullar tarafindan yiiriitilmektedir.

6.1. Ana Hizmet Birimlerinin Gorevleri

6.1.1. Iller Idaresi Genel Miidiirliigii

Genel Miidiirliik, 3152 sayih i¢isleri Bakanlig Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun’un 9
uncu maddesine gore;

e Yurdun i¢ politikasina, il ve ilgelerin genel ve 6zel durumlarina ait bilgileri toplamak ve
degerlendirmek,

e Miilki idare birimlerinin kurulmasina, kaldirilmasina, sinir ve adlarimin degistirilmesine,
merkezlerinin belirtilmesine, miilki ayrilma ve birlesmeler ile kdy, 6nemli mevki ve tabii yer
adlarinin degistirilmesine ait igslemleri yliriitmek, miilki idare birimleriyle ilgili yayinlar yapmak,

e il ve ilgelerin idaresine, yardim toplanmasina, tasinmaz mal zilyetligine ve sivil hava
meydanlari, limanlar ve siir kapilarina ait mevzuatin uygulanmasini takip etmek,

e Miilki protokol ve merasim hizmetlerini diizenlemek,

e Bakanligin diger birimlerini ilgilendirmeyen ve Bakanlikca verilecek gorevleri yapmak.

Avrupa Birligi (AB) uyum caligmalar1 ve yonetimin yeniden yapilandirilmasi g¢alismalar
kapsaminda 3152 sayili Kanunu’nun 9 uncu maddesinde sayilan gorevlere ilaveten asagida belirtilen
projeler ile ig ve islemlerin yiiriitiilmesi ¢ercevesinde;

e Ambulans, itfaiye, polis ve jandarma hizmetlerine yonelik acil ¢agr1 hizmetlerini tiim Avrupa
iilkelerinde oldugu gibi tek numara altinda toplayan“112 Acil Yardim Cagri Merkezlerinin
Kurulmasi Projesi” yiiriitiilmektedir.

e Aznliklara ait is ve islemler ile “Azinlik Sorunlarmi Degerlendirme Kurulu”nun sekretarya
gorevi yapilmaktadir.

e Birlesmis Milletler Cografi Uzmanlar Kurulu nezdinde iilkemizi temsil, bu ¢ergevede taahhiit
edilen is ve iglemleri yiirlitme ve Birlesmis Milletler’e (BM) paralel olarak kurulan “Cografi
Adlar Uzmanlar Kurulu”nun sekretarya gorevi siirdiiriilmektedir.

e Sechit Yakini ve Gazi/Gazi Yakinlari ile ilgili is ve islemlerin takibi yapilmaktadir.

e Teror ve terdrle miicadeleden dogan zararlarin karsilanmasi ile ilgili is ve islemler
stirdiiriilmektedir.

e Asilsiz soykirim iddialar ile ilgili yurt igi politika olugturma ¢aligmalari yapilmaktadir.

e Basbakanlik Iletisim Merkezi (BIMER) ile ilgili is ve islemler yiiriitiilmektedir.

e “Temel Hizmetlerde Kapasite Gelistirilmesi Projesi” altinda Tiirk insaninin yasam kalitesinin
takibini ve il yoneticileri nezdinde 6ncelik olusturulmasini saglamaya yonelik olarak “25 Yasam
Kalitesi Gostergesi” iller bazinda takip edilmistir.

e “Cocuk Dostu Sehir Projesi” stirdiiriilmiistir.
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6.1.2. Niifus ve Vatandashik isleri Genel Miidiirliigii

Genel Midiirliik, 3152 sayih icisleri Bakanhgi Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun’un
10 uncu maddesi, 5490 sayih Niifus Hizmetleri Kanunu, 5901 sayih Tiirk Vatandashgi
Kanunu, diger 6zel kanunlar, uluslararasi s6zlesmeler ve yonetmeliklere gore;

e Ulke niifusunun yapisi, nitelikleri, niifus hareketleri ve bunlardaki gelismelere gore takip
edilecek politikalarin tespitine dair ¢alismalar1 ilgili kuruluslarla isbirligi i¢inde yaparak,
belirlenecek esaslarin yiiriitiilmesini saglamaktadir.

e Niifus hareketlerini takip edip , degerlendirerek, merkezde bir niifus bilgi bankasi kurmakta ve
aile ve hayat istatistiklerine ait verileri toplayarak, ilgili kuruluslarla isbirligi igerisinde
yayinlamaktadir.

e Niifus hizmetlerini diizenleyerek yiirlitmek, takip etmek, denetlemek ve degerlendirmek, usuliine
gore tesis edilmemis kayitlarin silinmesini karara baglamak, maddi hatalar1 diizeltmek, aile
kayitlarii birlestirmek, miikerrer kayitlar1 birbirine gére tamamlamak ve digerlerini silmek,
niifus hizmetleri ile ilgili olarak diger bakanlik, kurum ve kuruluslar arasinda koordinasyon
saglamak seklindeki gorevleri yapmaktadir.

e Vatandashigin kazanilmasi, kayb1 ve gogmen olarak kabule dair islemleri yiiriiterek vatandaslikla
ilgili kanunlar1 uygulamakta, vatandaglik anlagmazliklarin1 karara baglamakta ve vatandaglik
incelemelerini yapmaktadir.

e Niifus ciizdanlarinin yiiriirliik, degistirme ve gegerlilik tarihleri belirlenmekte ve niifus
clizdanlarinin {iretiminde uygulanacak sistem ve teknoloji tespit edilmektedir.

6.1.3. Mahalli idareler Genel Miidiirligii

Genel Miidiirliik, 3152 sayil I¢isleri Bakanhg Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun’un
11 inci maddesine gore;

e Mabhalli idarelerin is ve islemlerine dair ¢esitli kanun, tiiziikk ve yonetmeliklerle Bakanliga
verilmis olan gorev ve hizmetler yapilarak, takip edilip, sonuglandirilmasi ve gelistirilmesi
saglanmaktadir.

e Bakanligin mahalli idareler iizerinde sahip oldugu vesayet yetkisinin mevzuat hiikiimleri
geregince uygulanmasi yapilmaktadir.

e Mahalli idare yatirnm ve hizmetlerinin kalkinma planlar ile yillik programlara uygun sekilde
yapilmasi gozetilmektedir.

e Mabhalli idarelerin gelistirilmesi amaciyla arastirmalar yapilarak, istatistik bilgileri toplanmakta
ve degerlendirilerek yayinlamaktadir.

e Mahalli idareler personelinin hizmet i¢i egitimi ve uygulamasi takip edilmekte ve Egitim Daire
Bagkanlig ile isbirligi ig¢inde planlanmaktadir.

e Mabhalli idarelerin teskilat, ara¢ ve kadro standartlari tespit edilmektedir.

e Mabhalli idareler kontroldrlerinin ¢aligma programlari, Bakanlik Teftis Kurulu Baskanligi’nin
goriigii alinarak diizenlenmekte ve uygulanmasi saglanmaktadir.

6.1.4. Kacakqilik istihbarat Harekat ve Bilgi Toplama Dairesi Baskanhg

Baskanlik, 3152 sayilh I¢isleri Bakanhg Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun’un 13 iincii
maddesine gore;
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e Her tirlii kacakeilik faaliyetlerine ait istihbaratt Devlet capinda toplayip degerlendirmek,
kacakeiligi men, takip ve tahkikle gorevli kuruluslara bilgi vermek, bagl kuruluslarin 6nleme ve
yakalama faaliyetlerini yonlendirmek ve ilgili kuruluglar arasinda koordinasyon ve isbirligi
yapilmasi i¢in gerekli tedbirleri almak,

e Kacakeilikla miicadele, hedef, taktik ve usullerini tespit etmek ve egitici nitelikte yayimlar
yapmak,

e Sug isleyip ele gegmeyen kisilerin, ¢calinan veya kaybedilen motorlu tasitlarin, atesli silahlarin,
kimligi ispata yarayan her tiirlii belgelerin kayitlarii tutarak giivenlik kuvvetlerine bildirmek,
gorevli kuruluslarla ilgili kuvvetleri arasinda koordinasyon saglamak.

6.1.5. Dernekler Dairesi Baskanligi

Baskanlik, 4970 sayih Kanun ile 3152 sayih Icisleri Bakanlhig Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun’da yapilan diizenlemeye gore;

e Dernekler ile 3335 sayili Uluslararast Nitelikteki Tesekkiillerin Kurulmasi Hakkinda Kanun
hiikiimlerine goére kurulan birliklerin kurulus, is ve islemleri izlenmekte, kayitlar1 tutularak
dosyalanmakta ve arsivlenmektedir.

e Derneklerin izne tabi faaliyetlerine iligkin is ve islemleri yiiriitiilmektedir.

e Dernek ve birliklerin tiizel kisiliklerinin sona ermesi, tasfiyesi ve faaliyetten alikonulmasi ile
ilgili is ve islemler yiiriitilmektedir.

e Dernek ve birliklere kiitiik numarasi verilmesi, kiitiikten silinmesi ile ilgili islemler yiiriitiilmekte
ve izlenmektedir.

e Derneklerin yurt disindan saglayacagi ayni ve nakdi yardimlara iliskin islemler yiiriitilmektedir.

e Derneklerin 2860 sayili Yardim Toplama Kanunu’na gore yiiriitecekleri yardim toplama
faaliyetleriyle ilgili islemler gergeklestirilmektedir.

e 4721 sayili Tiirk Medeni Kanunu’nun 115 inci maddesinde belirtilen iglemler yiiriitiilmektedir.

e Dernek ve birlikler hakkindaki ihbar, sikayet wve denetim talepleri incelenerek,
degerlendirilmektedir.

e Gerekli goriillen hallerde, dernek ve birliklerin yonetim yerleri, miiesseseleri ve her gesit
eklentileri ile defterleri, hesap is ve islemlerinin dernekler denetgileri tarafindan denetlenmesi
saglanmaktadir.

6.2. Danisma ve Denetim Birimlerinin Goérevleri

6.2.1. Teftis Kurulu Baskanlhgi

Baskanlik, 3152 sayih icisleri Bakanhg Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun’un 15.
maddesi ve Miilkiye Teftis Kurulu Tiiziigii’niin 5. maddesine gore;

e Bakanligin merkez birimlerinin, bagli kuruluslarin, il ve ilgelerin, mahalli idarelerle bunlara
bagli ve bunlarin kurduklar1 veya ozel kanunlarla kurulmus birlik, isletme, miiessese ve
tesebbiislerin iglem ve hesaplarmi teftis etmekte ve denetlemekte, inceleme ve sorusturma
yapmaktadir.

e Bakanhigin amaglarin1 daha iyi gergeklestirmek, mevzuata, plan ve programlara uygun
caligmasini temin etmek amaciyla gerekli teklifler hazirlanmakta ve Bakan’a sunulmaktadir.
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e Mabhalli idarelerin secilmis veya tayin edilmis organlar1 ve bunlarin iiyeleri ile diger kamu
gorevlileri hakkinda inceleme, aragtirma ve sorusturma yapilmaktadir.

e Teftis rapor ve layihalari ile sorusturma raporlari incelenip degerlendirilmektedir.

e (Cesitli konularda inceleme ve arastirmalar ile, merkez, il ve il¢e kuruluslarinin 6zel teftisleri
yapilmaktadir.

e Miifettislerin yillik ¢alisma programlari hazirlanmakta, Bakanlik ve Bakanliga bagli diger ana
hizmet birimlerinin denetim programlari arasinda koordinasyon saglanmaktadir.

6.2.2. Strateji Gelistirme Baskanligl

Bagkanlik, Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslarn Hakkinda
Yonetmelik’e gore

e Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hiikiimet programi cergevesinde
idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amaglarini olusturmak {izere
gerekli calismalar1 yapmaktadir.

e lidarenin gorev alanina giren konularda performans ve kalite olgiitleri gelistirmek ve bu
kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmektedir.

e Idarenin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak,
analiz etmek ve yorumlamaktadir.

e idarenin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri incelemek, kurum
ici kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin diizeyini analiz etmek ve genel
arastirmalar yapmaktadir.

e Yonetim bilgi sistemlerine iligkin hizmetleri yerine getirmektedir.

e Idarede kurulmussa Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yiiriitmektedir.

e Idarenin stratejik plan ve performans programmin hazirlanmasmi koordine etmek ve
sonuglarimin konsolide edilmesi ¢aligmalarini yiiriitmektedir.

e lIzleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare biitcesini, stratejik plan ve yillik performans
programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve
degerlendirmektedir.

e Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslar1 ¢ercevesinde, ayrintili harcama programi
hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alimarak ddenegin ilgili birimlere génderilmesini

saglamaktadir.

e Biitce kayitlarini tutmak, biitge uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek
ve biitge kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamaktadir.

o Ilgili mevzuat1 cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarmn takip ve
tahsil islemlerini yliriitmektedir.

e Genel biitce kapsami diginda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yiiriitmektedir.
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e Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin faaliyet
raporunu hazirlamaktadir.

e idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasmir ve tasinmazlara iliskin icmal
cetvellerini diizenlemektedir.

e Idarenin yatirim programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarmi izlemek ve
yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamaktadir.

e lidarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve
sonuglandirmaktadir.

e Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist ydneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danigmanlik yapmaktadir.

e On mali kontrol faaliyetini yiiriitmektedir.

e I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarmin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda
caligmalar yapmak; iist yonetimin i¢ denetime ydnelik islevinin etkililigini ve verimliligini
artirmak i¢in gerekli hazirliklar1 yapmaktadir.

e Bakan ve/veya iist yonetici tarafindan verilecek diger gorevleri yapmaktadir.

Ayrica Baskanlik, I¢isleri Bakanhg Strateji Gelistirme Baskanhgi Gorev, Calisma Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Yonergeye gore;

e Bakanligin bagli ve merkez birimlerinin hazirlamis olduklari kanun, tiiziik, yonetmelik, yonerge
ve diger diizenleyici islemlere iligskin goriiglerin alinmasini ve ylriirliikk iglemlerini takip
etmektedir.

e Diger kurum ve kuruluslarin hazirlamig olduklar1 mevzuat taslaklari ile ilgili Bakanlik goriigiinii,
diger birimlerin kanaatlerini alarak olusturmaktadir.

e Bakanlig: ilgilendiren her tiirli mevzuati takip ederek iist makamlar1 ve ilgili birimleri
degisiklikler konusunda bilgilendirmektedir.

e Bakanlikta yapilan mevzuat ¢alismalari ile ilgili diizenli ve siirekli bir arsiv olusturmak.

e Bakanlik mevzuatinin ilgili birimlerce gézden gecirilmesi ¢aligmalarini yiiriitmektedir.

e Yayin ve kiitiiphane hizmetlerini ytriitmek, bu hizmetlerin merkez birimlerinde yiiriitiilmesine
iliskin koordinasyon ve izleme gorevini yerine getirmektedir.

e Kontrol, denetim, inceleme, kesin hilkme baglama sonucunda tespit edilen kamu zararlarinin
tahsiline iliskin is ve islemleri yiiritmektedir.

6.2.3. Hukuk Miisavirligi

Birim, 3152 sayih Icisleri Bakanhg1 Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun’un 17 nci
maddesine gore;

e Bakanlik Makamindan ve diger birimlerden sorulan konular ile hukuki, mali, cezai sonug
doguracak islemler hakkinda goriis bildirmektedir.

e Bakanligin menfaatlerini koruyucu, anlasmazliklar1 6nleyici hukuki tedbirleri zamaninda alarak,
anlasma ve sdzlesmelerin bu esaslara uygun olarak yapilmasina yardimei olmaktadir.
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e 08.01.1943 tarihli ve 4353 sayili1 Kanun hiikiimlerine gore idari ve adli davalarda gerekli bilgileri
hazirlayarak, Hazineyi ilgilendirmeyen idari davalarda dogrudan, Hazineyi ilgilendiren idari
davalarda ise; Maliye Bakanligi’nin goriisleri dogrultusunda Bakanlig1 temsil etmektedir.

e Bakanligin amaglarini daha iyi gergeklestirmek, mevzuata, plan ve programa uygun ¢aligmasini
temin etmek amaciyla gerekli hukuki teklifler hazirlanarak Bakanlik Makamina sunulmaktadir.

e Bakanlhigimiz kuruluslan tarafindan hazirlanan veya diger Bakanliklardan yahut Bagbakanliktan
gonderilen kanun, tiizilk, yoOnetmelik tasarilari ve kanun teklifleri incelenerek, goriis
bildirilmektedir.

Diger kanunlarla ve Bakanlikca verilen diger gorevler kapsaminda;

e 4483 sayil Kanuna gore vyiiriitiilen ve Igisleri Bakanlig1i Teftis Kurulu Baskanligi’'ndan ve
Mahalli Idareler Kontrolérler Baskanligi'ndan génderilen sorusturma dosyalarinin teblig ve
tebligat islemleri yapilmaktadir.

e Hukuk Misavirligi’'nde mevcut bilgi ve belgelerle ilgili olarak, 4982 sayili Bilgi Edinme
Kanunu, Bilgi Edinme Hakki Kanunu'nun Uygulanmasina Iliskin Esas ve Usuller Hakkinda
Yonetmelik ve Igisleri Bakanhiginca Bilgi Edinme Hakki Kanunu’nun Uygulanmasi Ile Ilgili
Olarak Yiiriitiilecek Islemlere Iliskin Y6nerge’nin uygulanmasi saglanmaktadir.

e Bakanlik Strateji Gelistirme Baskanligi’nca yiiriitiilen, yayin, kitaplik ve dokiimantasyon
hizmetleri i¢in yaym kurulu {iyesi gorevlendirilmektedir.

e Bakanlhigimiz ilgilendiren mevzuat ve yargi kararlar ile hukuki goriisler bilgisayar ortaminda
arsivlenmekte ve en kisa zamanda en dogru bilgiye ulagabilmesi amaciyla gelistirilen bilgisayar
programina temin edilen bu bilgilerin dogru, eksiksiz ve giincel olmasi saglanmaktadir.

6.2.4. Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi

Birim, 3152 sayih icisleri Bakanhg1 Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun’ un 19 uncu
maddesine gore;

e Bakan ve Bakanligin faaliyetlerini ve agiklamalarini basin kuruluslarma ileterek, Bakanlik web
sayfasinda yaymlamaktadir.

e Gazete ve dergilerdeki 6nemli haber, makale ve genel siyasi yorumlar, kupiir dosyas: halinde
Bakan ve Miistesar’a sunulmaktadir.

e Kupiir dosyasindan Bakanlik birimlerini ilgilendiren haberler ¢ogaltip ilgili birimlere dagitimi
yapilmaktadir.

e Haberlerle ilgili basin kuruluslarina gerekiyorsa agiklama, bilgi notu veya tekzip gonderilmekte
ve takibi yapilmaktadir.

e Bakan konugmalari, Bakan ve Bakanligin yayimladigi genelgeler, basin yolu ile kamuoyuna
sunulmaktadir.

e Giinliik olarak haber ajanslarini ve internet haber siteleri takip edilmekte, Bakanlik birimlerini
ilgilendiren haberler Bakan, Miistesar ve ilgili birimlere gonderilmektedir.

e Biiroya gelen yerel gazetelerden Bakan ve Bakanlikla ilgili haberler, yorumlar kupiir dosyasina
ilave edilmektedir.

e Bakan’in yaptig1 basin toplantilarinin koordinesi yapilmakta, basin kuruluslarindan gelen sorular
ilgili birime havale edilmekte ve gelen cevaplar soru sahibine iletilmektedir.

e Bakan’in yurti¢i ve yurtdist resmi seyahatleri ile ilgili programlari ve seyahatin amaci basin
mensuplarima duyurulmakta ve basin mensuplari ile koordinasyon saglamaktadir.

e Olusturulan kupiir dosyasindaki haberlerden 6nemli olanlar1 bilgisayar ortamindaki basin
arsivinde saklamaktadir.

e Basin ve yaym kuruluslarindan gelen Bakan ve Bakanlik’la ilgili soru talepleri incelenerek,
ilgili birimlere gonderilmekte, gelen cevaplar soru sahiplerine iletilmektedir.
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e Basin ve yaymn kuruluslarimin  Bakan ve Bakanlik’la ilgili roportaj ve randevu talepleri
degerlendirilmektedir.

e Bakanin katildig1 basina acik toren, acilis, toplanti, TBMM’de ve degisik platformlarda yaptigi
konusma metinleri basin mensuplarina iletilmektedir.

e Abone olunan haber ajanslarinda ve internet haber sitelerinde yayinlanan énemli haberler Bakan,
Miistesar ve ilgili birimlere iletilmektedir.

e Ayrica; 24.10.2003 tarihinden itibaren 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu kapsaminda
verilen gorevleri yerine getirmektedir.

6.3. Yardimci Hizmet Birimlerinin Gorevleri

6.3.1. Ozel Kalem Miidiirliigii

Bakanlik Ozel Kalem Midiirliigii’niin 3152 sayih Icisleri Bakanhig Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun’un 24 iincii maddesine gore;

e Bakanin resmi ve 6zel yazismalarini yliriitmektedir.

e Bakanin her tiirlii protokol ve toren islerini diizenlemektedir.

e Bakanin ziyaret, davet, karsilama ve ugurlama, agirlama, milli ve dini bayramlan ile ilgili
hizmetleri diizenlemek ve diger kuruluglarla koordine etmektedir.

e Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmaktadir.

e Ozel Kalem Miidiirliigii bu temel goérevlerle beraber birgok gorevi iistlenmis durumdadir.
Miistesarlik, Miistesar Yardimciliklari, Merkez Valileri, Genel Sekreterlik, Bakan
Danigmanlarinin personel ihtiyaglari, blirolarinin tesrif edilmesi ve biirolarda kullanilmakta olan
demirbaglarin alimi takibi, tamir ve bakimi, c¢esitli ihtiyaglarmin karsilanmasi, istte sayilan
birimlerdeki hizmetlerin aksatilmadan ytiriitiilmesi i¢in normal mesai saatleri disginda da hizmete
devam edilmekte, Bakani, Miistesari, Miistesar Yardimcilar1 ve bunlara eslik eden diger
personelin yurtdisi veya yurti¢i ¢esitli resmi ziyaretleriyle ilgili hazirliklar1 yapmak, gidis gelis
yol giderlerini kargilamak, yurtdisindan gelen yabanci heyetlerin agirlanmasi ve konaklamasiyla
ilgili caligmalar1 yapmak ve giderlerinin karsilanmasini saglamak gorevleri arasindadir.

6.3.2. Personel Genel Miidiirliigii

icisleri Bakanlhig Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun’un 21 inci maddesine gore
gorevleri;

e Bakanligimizin insan giicii planlamasi ve personel politikas: ile ilgili ¢aligmalar yaparak,
personel sisteminin gelistirilmesiyle ilgili tekliflerde bulunmaktadir.

e Bakanlik personelinin atama, 6zliik ve emeklilik islemleri ile ilgili isleri gerceklestirmektedir.

Teror eylemleri nedeniyle sehit yakinlarmin veya calisabilecek durumdaki maliillerinin kamu

kurum ve kuruluglarinda istihdamini saglamaktadir.

Kaymakam adaylarinin siav, atama, yurtdisi egitim faaliyetlerini ytiriitmektedir.

Ozellestirme kapsamindaki atama is ve islemlerini gerceklestirmektedir.

Sosyal Hizmetler Cocuk Esirgeme Kurumu ile ilgili atamalan gerceklestirmektedir.

Bakanlik adma Tiirk Eczacilar Birligi ile ilgili yazisma ve anlagsmalar1 yapmaktadir.

Kamu konutlar1 kapsamindaki lojmanlarin tahsisi islemlerini gerceklestirmektedir.

Bakanligimiz, mahalli idareler ve onlarin kurduklar birliklere ait egitim ve dinlenme tesisleri ile

vilayetler evlerinin yonetimi kapsamindaki is ve islemlerini gergeklestirmektedir.
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e 4688 Sayil1 Kamu Gorevlileri Sendikalar1 Kanunu’na gore sendika iiye sayilarinin ve her hizmet
kolunda yetkili kamu gorevlileri sendikalar1 ve bunlarin bagl bulunduklar1 konfederasyonlarin
belirlenmesine iliskin ig ve iglemleri yiiriitmektedir.

e Belediyelerden gelen personelin 6zliik ve atama is ve islemlerini ger¢eklestirmektedir.

e Bakanligimiz personeli maas iyilestirme ¢aligmalari yapilmaktadir.

6.3.3. Egitim Dairesi Baskanligi

3152 sayih icisleri Bakanhg Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun’un 22 inci maddesi,
Hizmetici Egitim Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore;

e Bakanlik personelinin egitim ihtiyaglarimin tespit edilerek, kaynaklar belirlenmekte ve
degerlendirilmesi yapilarak egitim planlar1 hazirlanmakta ve yaymlanmaktadir.

e Hizmet Oncesi ve hizmet i¢i egitim programlar1 diizenlenerek, uygulanmakta ve uygulamalar
takip edilerek degerlendirilmektedir.

e [Egitim faaliyetleriyle ilgili dokiimantasyon, yayin ve arsiv hizmetleri yiiriitiilmektedir.

e Bakanlik personelinin yurt i¢inde ve yurt disinda yetistirilmesi i¢in hizmet i¢i egitim merkezleri
ve mesleki egitim kurumlar1 agilmakta ve ydnetimi saglanmaktadir.

e Icisleri Bakanligi Memurlarinin Nitelikleri ve Atanma Usulleri ile Gérevde Yiikselme Esaslarina
Dair Yonetmelik’in 18 inci Maddesi geregince, gorevde yiikselme egitim programlar
hazirlanmakta ve uygulanmaktadir.

6.3.4. Idari ve Mali isler Dairesi Bagkanhg1

Baskanlik, 3152 sayih Igisleri Bakanhg Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun’ un 23
iincii maddesine gore;

Bakanlik i¢in gerekli arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yiiriitmek,

Ihtiya¢ duyulan bina ve arazinin kiralanma, satin alma islemlerini yiiriitmek,

Bakanligin mali islerle ilgili iglerini yiiriitmek,

Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim onarim ve tagima hizmetlerini yapmak,

Sosyal tesislerin kurulmasi ve yonetimi ile ilgili hizmetleri diizenlemek ve yiiriitmek,

Bakanlik personelinin ve ailelerinin saglik hizmetlerinden yararlanmalarini saglamak,

Bakanliga gelen yazi ve mesajlardan gerekenlerin Bakan veya miistesara sunulmasini saglamak,

(Genel Sekreterlikce yiiriitiilmektedir.)

e Bakan ve miistesarin direktif ve emirlerini ilgililere duyurmak ve islemlerini takip etmek,
bakanligin i¢ ve dis protokol hizmetlerini yiiriitmek,(Genel Sekreterlik¢e yiiriitiillmektedir. )

e Siireli evrakin zamaninda igleme konulmasini saglamak,

e Genel Evrak, Arsiv ve Haber Merkezinin hizmet ve faaliyetlerini diizenlemek ve yiiriitmek,

e Bakanligin sivil savunma ve seferberlik hizmetlerini planlamak ve yiiriitmek,(5902  sayili
Kanunla verilmistir.)

e Hikiimet Konaklarinin yapiminin programlanmasi, satin alinmasi, kiralanmasi ile
onarimlarinin yapilmasi ve bunlara iliskin giderlerin bu amagcla anilan Bakanlik Biitcesinde yer
alan 6deneklerden karsilanmasi,(5944 sayili 2010 Yili Merkezi Yo6netim Biitge Kanunu 28 inci
maddesine gore)

e Bakan ve miistesarca verilecek diger gorevleri yapmak.
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7. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca mali karar ve islemlerin Bakanligin
biitgesi, biitge tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, harcama programi, finansman programi, merkezi
yonetim biitge kanunu ve diger mali mevzuat hiikiimlerine uygunlugu ve kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmas: yonlerinden yapilan kontrol anlamina gelen 6n mali
kontrol, harcama birimlerinde islemlerin gergeklestirilmesi asamasinda yapilan kontroller ve mali
hizmetler birimi tarafindan yapilan kontroller olmak {izere iki asamalidir. Bakanlhigimizda gerek
harcama birimleri gerekse Strateji Gelistirme Bagkanlig1 tarafindan bu kanuni yiikiimliililk yerine
getirilmektedir.

5018 sayili Kanun geregince idarenin amaclarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak
faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin
korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin
zamaninda ve gilivenilir olarak iretilmesini saglamak iizere idare tarafindan olusturulan
organizasyon, yontem ve siiregle i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitiini olan i¢
kontrol sistemi getirilmistir. Bu Kanun kapsaminda; incelemeler yapmak ve onerilerde bulunmak,
harcama sonrasi yasal uygunluk denetimi yapmak, harcamalarin, mali islemlere iliskin karar ve
tasarruflarinin, uygunlugunu denetlemek ve degerlendirmek, denetim sonuclari ¢ergevesinde
iyilestirme Onerilerinde bulunmak, sorusturulmasi gereken durumlarin tespiti halinde bunu idarenin
en st amirine bildirmek ve Kanunda sayilan diger gorevleri yapmakla gorevli i¢ denetci atanmasi 6n
gorilmiistiir. Bakanligimizda halen bulunan 15 i¢ denetci kadrosunun sekizi doludur.

Bakanhigin 2009 yih biitcesi, kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi ilkeleri

gozetilerek, Harcama Yetkililerinin Onayi ile kullanilmistir.

7.1. I¢ Kontrol Sisteminin Olusturulmasina Yénelik Is ve islemler

10/12/2003 tarihli ve 5018 say1li Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu’nun
“I¢ Kontrol Sistemi” baslikli besinci kisminda (madde 55-67) I¢ Kontrol ﬁv‘,;_ _
Sistemi diizenlenmistir. o y-

5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu’nun 60. maddesi, i¢
Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslarin 8 inci maddesi, Strateji 2
Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmeligin 5

inci maddesi ile Bakanligimizda Strateji Gelistirme Baskanligi, i¢ kontrol sisteminin kurulmasi,
standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda ¢alismalar yapmakla gdrevli birim olarak
belirlenmistir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 55’inci maddesi geregince, Maliye
Bakanlig tarafindan ‘Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi’ hazirlanarak 26.12.2007 tarihli ve 26738
say1l1 Resmi Gazetede yayimlanmastir.

Saymn Mistesarimizin 09.06.2008 tarih ve 1192 sayili yazilari ile Bakanligimiz Merkez Harcama
Birimlerinden birer kisinin yer aldig1 I¢ Kontrol Calisma Grubu olusturulmustur.
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Igisleri Bakanligi I¢ Kontrol Sisteminin Olusturulmasina Yonelik Eylem Plan1 Miistesarlik
Makammin 29/12/2008 tarihli oluru ile yiirirliige girmis ve Bakanlik Merkez Birimlerine
gonderilmistir.

Ancak, Maliye Bakanligi’nin 04/02/2009 tarih ve B.07.0BMK.0.24-150/4005-1205 say1il1 yazilar1 ve
eki Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani Rehberi yaymlanmis ve daha 6nce hazirlanan
eylem planlarimin yayinlanan rehber dogrultusunda yeniden diizenlenmesi ve revize edilmesi
gerektigi belirtilmistir.

Maliye Bakanliginca yaynlanan rehber dogrultusunda eylem planinin revize edilmesi galigmalarini
ylrlitmek i¢in Miistesarlik Makamimin 26/02/2009 tarih ve 020/521 sayili Olur’lart ile
Bakanligimizda I¢ Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulu ve Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum
Eylem Plan1 Hazirlama Grubu olusturulmustur.

Bakanlik Merkez Birimlerince hazirlanan ve Strateji Gelistirme Baskanligina gonderilen Igisleri
Bakanhign Kamu I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plam taslagi ve Bakanligimiz mevcut
durumu ile yapilmas: gerekenleri ortaya koyan Icisleri Bakanliginda Kamu I¢ Kontrol Standartlarina
Uyum Eylem Plan1 Hazirlanmasi konulu rapor Strateji Gelistirme Baskanliginca konsolide
edilmistir.

Kamu I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plam1 Hazirlama Grubunun 05/05/2009 tarihinde
gerceklestirmis oldugu toplantida; Eylem Plami Taslagi ve Raporun I¢ Kontrol izleme ve
Yonlendirme Kurulu’na sunulmak {izere, Bakanligimiz Merkez Birimlerinde, Birim Amirlerinin
bizzat baskanliginda, sorumluluk, gozetim ve denetiminde incelenerek varsa diizeltilmesi ve
eklenmesi gereken hususlarin Strateji Gelistirme Baskanligi’na 08/05/2009 tarihine kadar mail
yoluyla bildirilmesine karar verilmistir.

Eylem Plani Taslagi Bakanligimiz Merkez Birimlerince incelenerek diizeltilmesi ve eklenmesi
gereken hususlar Strateji Gelistirme Bagkanligi’na mail yoluyla bildirilmistir. Eylem Plan1 ve Rapor
Strateji Gelistirme Baskanliginca birimlerden gelen talepler dogrultusunda tekrar konsolide edilmis
ve I¢ Kontrol Izleme ve Yonlendirme Kurulu’na sunulmustur.

Bakanligimizin mevcut durumu ile yapilmasi gerekenleri ortaya koyan igisleri Bakanliginda Kamu
I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan1 Hazirlanmasi konulu rapor ile Bakanligimiz Kamu i¢
Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planmi Taslagi, Miistesar Yardimcisi Saym Vali Dr. Hasan
CANPOLAT Baskanhginda, 02/06/2009 tarihindeki I¢ Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulu
tiyelerinin katilimi ile yapilan toplantida incelenmis ve katilimcilar eylem plani iizerinde goriislerini
ve eklenmesi gereken hususlar belirtmislerdir.

Eylem Planm1 Taslagi ve Rapor toplantida belirtilen hususlar dogrultusunda tekrar gdzden
gecirildikten sonra Miistesarlk Makammin onayina sunulmustur.icisleri Bakanlhigi i¢ Kontrol
Standartlarina Uyum Eylem Planmi Miistesarlik Makaminin 17/06/2009 tarihli oluru ile yiirtirliige
girmistir.

Onaylanan ve yiiriirliige giren Igisleri Bakanlhigi I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planu,
Maliye Bakanliginin 04/02/2009 tarih ve B.07.0BMK.0.24-150/4005-1205 sayili yazilar1 ve eki
Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani Rehberi geregince Strateji Gelistirme
Baskanliginin 18/06/2009 tarih ve 1527 sayili yazilari ekinde Maliye Bakanligina génderilmistir.

Eylem Plani, Strateji Gelistirme Bagkanligi web sayfasinda ve Bakanligimiz web sayfasinda
yayimlanmisgtir.
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Eylem Plan1 uygulanmak {izere Strateji Gelistirme Baskanligi’nin 25/06/2009 tarih ve 1570 sayil
yazilari ekinde Bakanlik Merkez birimlerine génderilmistir.

Miistesarlik Makaminin 03/09/2009 tarihli oluru ile Risk Belirleme Ekipleri ve Risk Degerlendirme
Komisyonu olusturulmus ve Strateji Gelistirme Baskanligimin 04/09/2009 tarih ve 2170 sayil
yazilari ile Bakanlik Merkez birimlerine bildirilmistir.

Risk Degerlendirme Komisyonu iiyelerine 27/10/2009 tarihinde “Risk” konusunda bilgilendirme
yapilmistir. Bakanhgimiz Merkez Birimleri, I¢ Kontrol Eylem Plani’nda belirlenen takvim
dogrultusunda risklerini tespit edeceklerdir.

16/10/2009 tarihinde Daire Baskan Vekili, 2 Mali Hizmetler Uzmani ve 1 Planlama Uzmaninin
katitlimiyla DSI Genel Miidiirliigii ziyaret edilmis, siire¢ akis semalar1 ve Genel Miidiirliiklerinde i¢
kontrol konusunda yiiriitiilen diger ¢aligmalar hakkinda goriis alisverisinde bulunulmustur.

I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planmin uygulanmasi ve I¢ Kontrol Sisteminin kurulmasi ve
isleyisi slirecinde koordinasyon gerektiren hususlarda Bakanligimiz Merkez Birimlerine kolaylik
saglamak amaciyla I¢ Kontrol Dairesinde gérevli uzman personel arasinda birim bazinda gérev
dagilimi yapilmig ve birimlere irtibata gegebilecekleri uzmanlarin isim ve iletisim bilgileri Strateji
Gelistirme Bagkanligi’nin 20/11/2009 tarih ve 2775 sayili yazi ile bildirilmistir.

Strateji Gelistirme Bagkanligi’nin 30/12/2009 tarih ve 3157 sayili yazi ile Bakanligimiz Merkez
Birimlerine I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plam1 kapsaminda Temmuz-Aralik 2009
doneminde gerceklestirilen faaliyet ve diizenlemelerin raporlanmasina iliskin bir yaz1 yazilarak
Temmuz-Aralik 2009 doneminde gergeklestirilen faaliyetlerin  Miistesarlik Makamina
raporlanmasina iligkin ¢aligmalar baglatilmigtir.

I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plami dogrultusunda Strateji Gelistirme Baskanlhiginda
olusturulan Caligma Ekibi ile 31 Aralik 2009 tarihine kadar 6 adet toplant1 yapilmistir.

Bu toplantilar neticesinde Strateji Gelistirme Baskanliginda Gérev Dagilim Cizelgeleri, Is Tanimlari,
Is Akis Semalar1 ve Gérev Tanimlari tamamlanmis olup 09.12.2009 tarihinde yapilan toplantida ekip
iiyelerine bir I¢ Denetgi tarafindan “risk” konusunda bilgilendirme yapilarak Strateji Gelistirme
Baskanligindaki her dairenin kendi ¢aligma alanlarina iliskin risklerini belirlemesi karar1 alinmustir.
Strateji Gelistirme Baskanlig1 Daire Bagkanliklarinca riskler tespit edilmis ve Risk Kontrol Matrisleri
olusturulmustur.

7.2.  I¢ Denetim Faaliyetleri

Ig Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yo6netmeligin 39 uncu maddesi, Iglslerl Bakanligi
Ic Denetim Birimi Ba§kanhg1 Yonergesinin 25 nci maddesi ile 2008 -2010 Kamu I(; Denetimi
Strateji Belgesi uyarinca, I¢ Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan yayimlanan Kamu i¢ Denetim
Plan1 ve Programi Hazirlama Rehberi esas almarak hazirlanan, Bakanhigimiz 2009-2011 i¢ Denetim
Plan1 ve 2009 I¢ Denetim Programi 02.08.2009 tarihinde Ust Yonetici tarafindan onaylanarak
yiriirliige girmistir.
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2009 y1l1 programinda yer alan birim ve siiregler asagidaki tabloda gdsterilmistir;

Tablo 7. 2009 Yilinda Denetlenen Birim ve Siirecler

Denetlenen Birimler Denetlenen Siirecler

5233 Sayili Terdr Ve Terorle Miicadeleden Dogan

lller Idaresi Genel Miidiirligi Zararlarin Kargilanmasi Siireci

Mahalli Idareler Genel Miidiirliigii | Kdydes Projesi

Niifus ve Vatandashk Isleri Genel Yabancilarin Tiirk Vatandashgini Kazanmalarina iligkin
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7.3.  On Mali Kontrole Tabi Is ve Islemler

Bakanligimizca 2007-2009 yillar arasinda yapilan 6n mali kontrole tabi is ve islemler asagida

sunulmustur:

Tablo 8. 2007-2009 Yillar1 Arasinda On Mali Kontrol islemleri Listesi

Mali Karar ve Islemin Adi

i¢ kontrol ve 6n mali kontrole
iligkin usul ve esaslarin 27 nci
maddesine istinaden ist
yo6netici onayi ile 6n mali
kontrole tabi tutulan 6deme
emri, muhasebe islem fisi ve
onay belgesi sayilar

2007

26.12.2006 tarih ve
15/763 sayili
Miustesarlik Makami
Oluru kapsaminda:

5375 Adet

2008
14.12.2007 tarih ?:r'i?f\',iolofgg
ve 26/989 saylli
: sayili

Mistesarhk i

Miistesarlk
Makami Oluru

Makami Oluru
kapsaminda:

kapsaminda:
1715 Adet 367 Adet

2009

29.12.2008 tarih ve
2746 sayil
Mistesarlik Makami
Oluru kapsaminda:

216 Adet

Seyahat karti listeleri

60 Adet talep
yapilmistir.

52 Adet talep uygun
gorulmustir.

8 Adet talep uygun
gorilmemigtir.

53 Adet talep yapilmistir.
50 Adet talep uygun gorilmustir.
3 Adet talep uygun gorilmemistir.

55 Adet talep
yapilmistir.

53 Adet talep uygun
gorilmustar.

2 Adet talep uygun
gorilmemistir.

Taahhiit evraki ve 3 Adet 4 Adet 8 Adet
sozlegme tasarilari
Yan 6deme cetvelleri 1 Adet 1 Adet 1 Adet
Odenek gonderme islemleri 57..9 Adet O-dene'.( 532 Adet Odenek Génderme icmali 59.9 Adet ijenelf
Gonderme Icmali Gonderme Icmali
120 Adet Odenek
Aktarma talebi
yapilmistir. 93 Adet Odenek Aktarma talebi

Odenek aktarma islemleri

Bu aktarmalarin 13
adedi Strateji
Gelistirme
Baskanliginca

107 adedi Maliye
Bakanhgi'nca

yapilmistir.

Bu aktarmalarin 15 adedi Strateji
Gelistirme Baskanliginca

78 adedi Maliye Bakanligi'nca
yapilmistir.

31 Adet Odenek
Aktarma yapilmigtir.

yapilmistir.
Tenkis islemleri 9 Adet.'l.'enkls- 40 Adet Tenkis Belgesi icmali 83 Ade.t.Tenk.ls
Belgesi Icmali Belgesi Icmali
Kadro dagilim cetvelleri - - 2 Adet

D. DIiGER HUSUSLAR

Kiitiiphane Hizmetleri

Icisleri Bakanhg: Kiitiiphanesi Strateji Gelistirme Baskanligi biinyesinde hizmet vermekte olup,

Bakanlik personelinin kitap ve dergi talepleri karsilanmaktadir.

Bakanligimiz kiitliphanesinde; 31.12.2009 tarihi itibariyle 16.632 adet kayitli yayin bulunmakta

olup, bunlarin 3.836 tanesi siireli yayin, 12.796 tanesi ise siiresiz yayindir.
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Bakanlhigimiz 2003-2008 yillar1 arasinda Bakanligimiz kiitiiphanesindeki kitap sayis1 951 adet artig
gostermistir.

2009 y1il1 i¢inde Bakanlik Kiitiiphanesi i¢in 15 adet giinliik gazeteye; 7 adet Tiirkce, 5 adet yabanci, 9

adeti mesleki olmak {izere 21 adet dergiye abone olunmustur. Bu yayinlardan 1 tanesi Fransizca 7
adeti Ingilizce’dir.

II. AMAC VE HEDEFLER

A. IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Y&netmelik’in 18. Maddesi geregince
yer verilmemistir.

B. TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Bu kisimda Bakanligimiz faaliyetleri ile temel politika metinleri arasindaki iligkiler ortaya
konulmustur. Bakanligimizin faaliyet alani ile ilgili olarak, 9. Kalkinma Plam, Tiirkiye-AB
Miiktesebatina Uyum Programi, 2006-2010 Bilgi Toplumu Stratejisi, Orta Vadeli Program,
Orta Vadeli Mali Plan, 2009 Yili Program ve 2009 Yili Yatirnm Program temel politika
metinlerinde asagida yer alan oncelik ve taahhiitlere yer verilmistir.

1. Dokuzuncu Kalkinma Plani (2007-2013)

Dokuzuncu Kalkinma Plani, "Istikrar i¢inde biiyiiyen, gelirini daha adil paylasan, kiiresel dlcekte
rekabet giicline sahip, bilgi toplumuna doniisen, AB'ye iiyelik i¢in uyum siirecini tamamlamis bir
Tiirkiye" vizyonu ve Uzun Vadeli Strateji (2001-2023) gercevesinde hazirlanmustir.

Dokuzuncu Kalkinma Planinda, belirlenen temel amaclara ulagmak i¢in agagida siralanan gelisme
eksenleri baz alinmustir;
e Rekabet Giiciiniin Artirilmast
Istihdamin Artirilmasi
Beseri Gelisme ve Sosyal Dayanismanin Giiglendirilmesi
Bolgesel Gelismenin Saglanmasi
Kamu Hizmetlerinde Kalitenin ve Etkinligin Artirilmasi

Bu baglamda, Dokuzuncu Kalkinma Plani ile her alani detayli diizenlemeye dayanan bir plan
hazirlama anlayisindan, kalkinma vizyonu c¢ergevesinde sorunlari Onceliklendiren, temel amag ve
onceliklere yogunlasan bir stratejik yaklasima gecilmektedir.

Dokuzuncu Kalkinma Plan1, AB'ye iiyelik siirecinin gerektirdigi Katilim Oncesi Ekonomik Program
ve Uyum Igin Stratejik Cergeve gibi dokiimanlarin yaninda, basta Orta Vadeli Program olmak {izere
diger ulusal ve bolgesel plan ve programlar ile sektorel ve Bakanligimiz da dahil olmak iizere
kurumsal strateji belgelerinin dayanagimi olusturmaktadir. Bu anlayigla hazirlanan Dokuzuncu
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Kalkinma Plani, AB’ye iiyelik siirecine katki saglayacak temel strateji dokiimani olarak
tasarlanmigtir. Bu nedenle Plan dénemi AB mali takvimi dikkate alinarak 2007-2013 yillarini
kapsayacak sekilde 7 yillik olarak belirlenmistir.

Mali disiplinin  siirdiiriilebilmesinde  6nemli  katki saglayacak harcama reformuna iligkin
diizenlemelere devam edilecek; kamu harcamalarinda etkinligi, seffafligt ve hesap verebilirligi
artirmayl amagclayan 5018 sayili Kanun tiim unsurlartyla hayata gecirilecektir.

Bu amagla;

e Plan donemi sonuna gelindiginde kamuda kaynak tahsisi, stratejik planlara ve
performans esash biit¢eleme sistemine dayandirilmis olacaktir.

e Idarelerin yénetim  sorumlulugunun giiglendirilmesi igin gerekli olan i¢ kontrol ve ig
denetim sistemleri, bu sistemlere rehberlik ve gézetiminden sorumlu Merkezi  Uyumlagtirma
Birimleriyle birlikte uluslararas1 standartlar ve AB uygulamalariyla uyumlu olarak
uluslararas1 gegerlilikte kaliteye sahip olabilecek sekilde tiim unsurlariyla birlikte
uygulamaya konulacaktir.

e Kamu harcamalarmin etkinlestirilmesine yonelik c¢aligmalarda sosyal giivenlik, tarim,
saglik ve personel alanlarina dncelik verilecektir.

e Yapisal reformlarla 6ngoriilen amaglara aykir diizenlemelerden kaginilacaktir.

e Kamu yatinmlari ekonominin rekabet giiclinii artiracak nitelikteki altyapiya yonlendirilecek;
sektorel, bolgesel ve AB'ye uyum yoniindeki amaglarin gergeklestirilmesinde etkili bir arag
olarak kullanilacaktir.

e Kamu hizmetlerinin sunulmasinda ve kamu altyap:r yatirnmlarinin yapilmasinda 6zel sektor
katilimin1 artirict modeller gelistirilecektir.

e Basta karayolu olmak iizere ulagtirmanin tiim modlarinda trafik giivenliginin artirilmasina,
mevcut altyapmin korunmasina, verimli kullaniminin saglanmasina, bilgi ve iletisim
teknolojilerinden en iist diizeyde yararlanilmasina dnem ve 6ncelik verilecektir.

e Trafik kazalarinin yogun olarak goriildiigii kara noktalar giderilecek, trafik denetim
hizmetlerinin etkinlestirilmesine ve hedef programlar ¢ercevesinde yayginlagtirilmasina, trafik
egitiminin ilkdgretimden baslatilarak halkin bilinglendirilmesine 6nem ve oncelik verilecektir.

o Trafik giivenligi konusunda hazirlanacak programlara kamuoyunun ve  sivil toplum
orgiitlerinin desteginin artirilmasi, 6zel kesimin trafik glivenligi ile ilgili projelere katiliminin
saglanmasi 6zendirilecektir.

e Okul Oncesi egitimin yaygimlastirilmast amaciyla Ogretmen ve fiziki altyapi ihtiyaci
karsilanacak, egitim hizmetleri g¢esitlendirilecek, toplumsal farkindalik diizeyi yiikseltilecek,
erken cocukluk ve ebeveyn egitimleri artirilacaktir.

e (Cocugun bakimi ve yetistirilmesi icin ideal ortam olan aileye yonelik egitici programlar
yayginlagtirilacaktir.

e Uyusmazliklarin hizli, basit, az giderle ve etkin bir bigimde ¢o6ziilmesini saglamak ve bunun
sonucu olarak yargi organlarmin is yiikiinii azaltmak amaciyla alternatif uyusmazlik ¢6ziim
yollarmin hukuk sistemimizde etkin bir bicimde yer almas1 saglanacaktir.

e Ogzellikle kirsal kesimdeki kiz  ¢ocuklarmin, dziirliilerin ve diisiik gelirli ailelerin
¢ocuklarmin egitim ihtiyaglarinin karsilanmasi desteklenerek bu kesimlerin egitime erisimleri
kolaylastirilacaktir. Ayrica, ¢ocuk is¢iligini dnleyecek tedbirler alimacak ve etkili bir sekilde

uygulanacaktir.
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e Kadina yonelik siddetin 6nlenmesi amaciyla, bu konudaki toplumsal biling artirilacaktir.

e Yoksulluk ve sosyal dislanmanin Onlenmesine yonelik politikalarin uygulanmasinda
ve bunlara yonelik egitim, barinma ve isttihdam gibi hizmetlerde, merkezi idare ve mahalli
idareler ile sivil toplum kuruluslart basta olmak iizere tiim kesimlerin koordineli bir sekilde
caligmasi saglanacaktir.

e Yerel yonetimler ve sivil toplum kuruluslarinin sosyal hizmet ve yardimlar alanindaki
faaliyetleri desteklenecektir.

e Basta yerel yonetimler olmak iizere yerel kuruluglarin yeterli say1 ve nitelikte teknik personele
ve donanima sahip olmalar1 desteklenecek, kalkinmada rolii olan kurumlarin ve aktoérlerin
proje hazirlama, uygulama, izleme ve degerlendirme konularinda kapasiteleri artirilacak,
kaynak kullaniminda etkinlik saglanacaktir.

e Basta il Ozel idareleri olmak iizere, yerel yonetimler ile birliklerinin kirsal kalkinma
konusundaki etkinligini  artirmak i¢in teknik, mali  ve kurumsal kapasiteleri
giiclendirilecektir.

e Merkezi yonetimden yerel yonetimlere yetki ve gorev aktarimi, Avrupa Yerel Yonetimler
Ozerklik Sarti’'nda getirilen ilkeler dikkate alnarak saglanacaktir. Ancak, yetki ve gorev
aktarimi yapilmadan once yerel yonetimleri yonetsel ve mali agidan giigclendirecek 6nlemler
alinacaktir.

e Yerel yonetimlerin sunduklar1 hizmetler i¢in iilke c¢apinda asgari hizmet standartlart
belirlenecek; standartlara uygunluk denetimi merkezi idare tarafindan yapilacaktir.

e c¢-Devlet, kamunun yeniden yapilandirilmasinda etkin bir arag olarak kullanilacak,
yerel yonetimler de dahil olmak iizere, esnek, kaliteli, etkili, hizl1 ve birlikte ¢alisabilir nitelikte
hizmet sunabilen, iyi yonetigim ilkelerinin benimsendigi kamu yonetimi yapisinin olugmasina
destek olunacaktir.

e Bu kapsamda; mevcut kurumsal yapilar, e-Devlet olusumuna uygunluklari bakimindan
degerlendirilecek ve gii¢lendirilecektir.

e Yerel yonetimlerce elektronik ortamda sunulan hizmetler gelistirilecek, bunlara iligkin
standartlar olusturulacak ve veri paylagimi saglanacaktir. Bu hizmetlerin sunumunda
sinerji  firsatlart  ortaya  ¢ikarillacak, bilgi ve iletisim teknolojilerinin sagladigi
imkanlardan faydalanilarak halkin yonetime etkin katilimi i¢in ortam saglanacaktir.

e Birey memnuniyetini esas alan, 0Ozgiirliik ve giivenlik arasindaki hassas dengeyi gozeten,
toplumun destegine sahip bir asayis hizmeti sunumu igin gerekli yasal ve kurumsal altyapi
olusturulacaktir.

e Etkili bir asayis hizmeti sunumu amaciyla koruyucu ve Onleyici bir kolluk hizmeti esas
alinacak ve ilgili birimler aras1 koordinasyonun temini ve ortak veri tabanmin olusturulmasi
icin gerekli diizenlemeler hayata gegirilecektir.

e Delilden saniga ulagilmasi yaklasimi g¢ercevesinde ihtiya¢ duyulacak kriminal altyapi tilke
geneline yayginlastirilacaktir.

e Entegre Smir Yonetimi konusunda hazirlanan Ulusal Eylem Plam gercevesinde
profesyonel bir siir muhafaza teskilatinin  kurulmasi yoniindeki hukuki ve kurumsal
altyap1 calismalart stirdiiriilecektir.

e Yasadis1 go¢ ve iltica hareketleriyle etkili bir miicadele amaciyla miistakil bir Go¢ ve Iltica
Teskilati kurulacak ve simirlarda barmma ve geri gonderme merkezlerinin yapilmasi
ile ilgili yasal ve kurumsal diizenlemeler yapilacaktir.
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e Terdr ve terdriin finansmaniyla miicadele konusunda, terériin ulusal boyutu kadar uluslararasi
boyutunu da dikkate alan yasal ve kurumsal diizenlemeler hayata gegirilecektir.

e Ulusal Uyusturucu Stratejisi, AB miiktesebatina uygun olarak giincellestirilecek ve bu
konuda gdrev yapmakta olan polis, jandarma, sahil giivenlik ve glmrik muhafaza
teskilatlar1 arasinda etkili bir koordinasyon saglanacaktir.

2. Tiirkiye’nin AB Miiktesebatina Uyum Programi (2007-2013)

Avrupa Birligi miiktesebatina uyumun tamamlanmasi hedefi ile
Avrupa Birligine katilim siireci ve izlenecek strateji ile ilgili olarak
Disisleri Bakan1 ve Basbakan Yardimcisi bagkanhiginda Izleme ve
Yonlendirme Komitesi iiyeleri ve ilgili kuruluslarin {ist diizey
yetkilileri ile yapilan genel degerlendirme sonucunda tiim fasillar
kapsayan Tiirkiye’'nin AB Miiktesebatina Uyum Programi
hazirlanmistir. Programda yasal diizenlemeler, ikincil diizenlemeler ve ilgili faslin gerektirebilecegi
temel strateji veya politika belgelerine yer verilmistir.

Ayrica, diizenlemenin yapilmasindan sorumlu kurum ve diizenlemenin yapilacagi takvim belirlenmis
olup ilgili metinde Bakanligimiz ve Bagh Kuruluglarmi ilgilendiren fasillar ile ilgili olarak 10
Kanun, 17 Yonetmelik, 4 Genelge, 3 Sozlesme, 1 Protokol, 1 YPK Karari, 1 Diizenleme ve 1 adet de
Cerceve Karari ¢gikarilmasi hedeflenmistir.

3. Bilgi Toplumu Stratejisi Eylem Plan1 (2006-2010)

Tiirkiye'nin 2006-2010 yillarin1 kapsayan donemde bilgi toplumuna
geciste izleyecegi Bilgi Toplumu Stratejisi ve Bilgi Toplumu
Stratejisi Eylem Plan1 28 Temmuz 2006 tarihli Resmi Gazete'de
yayimlanarak yiirlirliige girmistir. Bilgi Toplumu Stratejisi 111
eylemden olusmaktadir.

Dokuzuncu Kalkinma Plani’nin ana hedeflerinden birisi de bilgi
toplumuna doniisen bir Tirkiye’dir. Bilgi toplumuna doniisiim
vizyonunun hayata gecirilmesi amaciyla e-Doniisiim Tiirkiye Projesi . o

. - c . BILGITOPLUMU STRATEJisi
cerg¢evesinde Bilgi Toplumu Stratejisi hazirlanmustir. e

Bilgi . , , VEi R - |

ilgi Toplumu Stratejisi hedefleri su sekilde belirlenmistir: [' i Ea # \-ﬁ

e Vatandaslar elektronik kamu hizmetlerine, 7 giin, 24 saat ve )
tercih ettikleri kanaldan ulasabileceklerdir.

e 2010 yilinda kamu hizmetlerinin ylizde 70’1 elektronik ortamlarda sunulur hale gelecek;
elektronik kamu hizmetlerinin kullaniminda en az yiizde 80 vatandas memnuniyetine
ulasilacaktir.

e 2010 yilinda her {i¢ kamu isleminden biri elektronik kanallardan yapilacaktir.

e Vatandas ve isletmeler elektronik kamu hizmetlerine tek noktadan, e-devlet kapisi {izerinden
ulasabileceklerdir.

e Vatandas odakli hizmet doniisiimii ile kamu hizmetlerinin bilgi ve iletisim teknolojilerinin
destegiyle elektronik ortamda etkin sunulmasi, bu siiregte kullanici tercih ve ihtiyaglarinin
dikkate alinmasi ve bdylece elektronik hizmetlere erisim ve kullanim oranlarn ile
hizmetlerden duyulan memnuniyetin artirilmasi hedeflenmektedir.
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Bu kapsamda;
o Elektronik kanallar iizerinden sunulan hizmet sayis1 ve gelismislik seviyesi,
o Elektronik kanallardan sunulan hizmetlerin kullanima,
o Elektronik kanallar iizerinden verilen hizmetlerde memnuniyet orani artirilacaktir.

Buna gore 2010 yilinda, elektronik ortamda sunulmasi miimkiin olan tiim kamu hizmetlerinin yiizde
70’1 gelismiglik seviyeleri de iyilestirilerek elektronik ortama aktarilmis olacaktir. Hizmetlerin
elektronik ortama taginmasinda, fayda-maliyet oranlart dikkate alinacak, kullanimi yogun ve getirisi
yiiksek hizmetlere oncelik verilerek, kaynaklarin etkin kullanimi saglanacaktir.

Vatandag odakli hizmet doniisiimil ile saglanacak ekonomik ve sosyal faydanin elektronik ortama
aktarilan hizmetlerin sayis1 ile degil, kullamiminin artmasiyla ortaya ¢ikacagi gozoniinde
bulundurularak, 2010 yilinda vatandas ve isletmelerce yapilan her iic kamu isleminden birinin
elektronik kanallardan gerceklestirilmesi hedeflenmektedir.

Kamu hizmetlerine iliskin is siirecleri, vatandas ihtiyaglar1 dogrultusunda tasarlanarak, elektronik
kamu hizmetlerinde kullanici memnuniyetinin 2010 yilinda yiizde 80 seviyelerine yiikseltilmesi
hedeflenilmektedir.

Bilgi Toplumu Stratejisi Eylem Planinda Bakanhgimizin sorumlu oldugu 10 eylem asagida
gosterilmistir:

Vatandas Odakh Hizmet Doniisiimii Bash@1 Altinda;

1. Elektronik Arac¢ Trafik Tescil ve Ehliyet Islemleri: Arac ruhsati alim ve degisikligine iliskin
bilgiler tek noktadan sunulacak; tescil belgeleriyle ilgili islemler elektronik ortamda yapilabilecek;
ara¢c vergi borcu ve trafik cezasi, calintt arag, ara¢ muayene bilgileri gibi kayitlar ile tescil
kayitlarinin entegrasyonu saglanacaktir. Ehliyet islemlerinin {ilke genelinde ¢evrimigi yapilabilmesi
saglanacaktir.

2. Cevrimici Emniyet Rapor ve Sorgu Islemleri: Cesitli emniyet raporlarmin (kaza tutanaklari,
vb.) ¢evrimigi almabilmesi ve bunlarin ilgili kurumlarla elektronik ortamda paylasimina yonelik sis-
temler gelistirilecektir. Vatandaslarin emniyete intikal etmis sikayet ve islemlerinin statiisiinii
¢evrimici sorgulayabilmesi ve takip edebilmesi saglanacaktir.

3. Vatandashk Karti Pilot Uygulamasi ve Yayginlastirlmasi: Biyometrik unsurlar da iceren
elektronik vatandaslik kartinin kimlik dogrulama i¢in kullanimi saglanacak ve tiim kimlik dogrulama
fonksiyonlari tek bir elektronik kartta toplanacaktir. Pilot uygulama sosyal giivenlik alaninda hayata
gecirilecek, yayginlastirma ¢aligmalart bu uygulamanin sonuglarina gore yapilacaktir.

4. Adres Kayit Sistemi: Adresler iilke capinda AB standartlarina uygun sekilde merkezi bir
yap1 icinde elektronik ortamda giincel olarak tutulacak, kurumlarin yaptiklart is ve
islemlerde veri tabaninda yer alan adres bilgilerini esas almalar1 saglanacak ve tutulan bu
bilgilerin Kanunda diizenlenen ilkeler ¢ercevesinde diger kurumlarin paylasimina agilmasi
saglanacaktir.

5. Cevrimici Emlak ve insaat izinleri: Yapi ruhsati basvuru siireci elektronik ortama aktarilacak,
yap1 kullanim ve degisiklik izni, cins degisikligi bagvurular elektronik ortamda yapilabilecek, yerel
yonetimlerle Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigli arasinda gerekli belge ve verilerin elektronik
ortamda paylasilabilmesi saglanacaktir.
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6. e-Vatandashk Hizmetleri: Vatandaslik islemleri ve ¢esitli belge bagvurularinin (dogum, evlilik,
bosanma, 6liim vb.) ¢evrimigi olarak gergeklestirilmesi saglanacak, vatandaslik evraki ve dayanak
belgeleri elektronik ortama alinarak MERNIS sistemindeki kayitlarla eslestirilecektir.
Konsolosluklardan gergeklestirilen vatandaslik islemleri de c¢evrimigi yapilabilecektir. Yetkili
makamlarca hazirlanan dayanak belgelerine iligkin standartlar olusturulacak ve kurumlar arasinda
elektronik ortamda iletilmesine yonelik siiregler ve gerekli mevzuat diizenlemeleri hayata
gecirilecektir.

7. Yerel Yonetimlerde Performans Ol¢iimlemesi: ILEMOD, Yerel Bilgi ve YerelNet projelerinin
entegrasyonu saglanacak, belediyelerin performans oOlgiimiinii amaglayan BEPER projesi tiim
belediyeleri kapsayacak sekilde yayginlastirilacak ve diger yerel bilgi toplayan projelerle arasinda
veri paylasimi altyapist olusturulacaktir. BEPER performans 6l¢iimleme sistemlerinde gerekli gelis-
tirmeler yapilarak belediyelerde yasal olarak zorunlu hale getirilecek performans Sl¢limiine temel
olusturacaktir.

8. Yerel Hizmetlerde e-Doniisiim: Vatandaglarin taleplerini g¢evrimici iletmesi ve takibi ile
islemlerini ¢evrimici gerceklestirmesine yonelik araglar ve siiregler tamimlanacak, basarili
uygulamalarin yayginlastirilmasi saglanacaktir. Yerel yonetimler tarafindan, miikelleflerin biitiin
ylikiimliilikklerinin entegre bir sekilde takip edilmesine yonelik sistemler icin standartlar
olusturulacak ve yayginlastirilacaktir. Yerel yonetimlerin sundugu e-devlet hizmetlerinde merkezi
kurumlarla ve gerektiginde kendi aralarinda elektronik veri paylasimimin saglanmasina yonelik
esaslar belirlenecektir.

9. Yerel e-Demokrasi Programi: Belediyelerde yerel e-demokrasi uygulamalarinin
yayginlagtirilmasi, bu uygulamalara standart getirilmesi ve uygulama yapacak tiim belediyelerin
minimum standartlari kargilamasi saglanacaktir. Yerel politika dnceliklerinin vatandasa iletisiminin
daha iyi yapilabilmesi i¢cin ¢oklu ortam kaynaklari belediye internet sitelerinde yayinlanacaktir.
Elektronik anket ile ilgili bir fizibilite caligmasi yapilacak ve belirlenecek bir il belediyesinde pilot
uygulama hayata gegirilecektir

Kamu Yonetiminde Modernizasyon Bashg1 Altinda;

10. i1 Envanteri Sisteminin Gelistirilmesi ve Karar Destek Sistemi: ILEMOD kapsaminda
toplanan veriler dinamik bir sekilde illerdeki yenilikleri de kapsayacak sekilde genisletilecek, veri
tabani lizerine kurulacak karar destek ve raporlama sistemi ile illerdeki planlama ve yatirim kararlar1
etkinlestirilecektir. ILEMOD sisteminde yer alan verilerin iiretim noktasinda elektronik ortama
aktarilmas1 ve mahalli idarelere ait veri toplayan diger sistemler ile elektronik veri paylagimi
saglanacaktir. Illerde dogal, tarihi ve kiiltiirel degerler envanteri hazirlanacak ve Tiirkiye Kiiltiir
Portalina icerik saglanacaktir.

4. Orta Vadeli Program (2010-2012)

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu dogrultusunda ilk Orta Vadeli Program 31
Mayis 2005 tarihli ikinci miikerrer Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige girmistir. S6z konusu
Kanun geregince, Orta Vadeli Programin besincisi 2010-2012 dénemini kapsamak iizere
hazirlanmigtir. Bakanlik ve kurum biit¢elerinin hazirlanmasinda, idari ve yasal diizenlemelerin
gerceklestirilmesinde, kurumlarin karar alma ve uygulama siireclerinde Programin amag ve
oncelikleri esas alinacaktir.
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Orta Vadeli Program kapsamindaki tedbirler ve yapisal reformlar ile, ekonomimizin
temelleri daha da giliclendirilecektir. Biitiinciil bir yaklagimla hazirlanan Program ekonomimizde
ongoriilebilirligi artiracak ve giiveni pekistirecektir.

2010-2012 Orta Vadeli Programinin Ekonomik ve Mali gostergeler boliimiinde 2000°1i
yillarda Bakanligimiz faaliyetlerinden, kirsal altyapinin gelistirilmesi i¢in Kdylerin Altyapisinin
Desteklenmesi Projesi (KOYDES) ve Belediyelerin Altyapilarmin Desteklenmesi Projesi (BELDES)
projelerinden bahsedilmis ve bu projeler kapsaminda model kalkinma programlarinin uygulandigi
belirtilmistir.

Programin Temel Amag ve reform alani kiiresel krizin etkisinden ¢ikis siirecinde ekonomik
ve sosyal yapimizin gii¢lii yonlerini avantaj olarak kullanarak, ekonomimizin yeniden siirdiiriilebilir
biiylime donemine girmesini saglamak ve boylece iilkemizin refah diizeyini artirmaktir.

Orta Vadeli Programda Kamu Hizmetlerinde Kalite ve Etkinligin Arttirilmasi amaci ile

Kurumlar Arasi Yetki ve Sorumluluklarin Rasyonellestirilmesi

Politika Olusturma ve Uygulama Kapasitesinin Artirilmasi

Kamu Kesiminde Insan Kaynaklarmin Gelistirilmesi

e-Devlet Uygulamalarinin Yayginlastirilmasi

Adalet Sisteminin lyilestirilmesi

Giivenlik Hizmetlerinin Etkinlestirilmesi

Afet yonetiminin, merkezi ve yerel diizeyde, yeterli, etkin ve biitiinciil bir c¢ercevede
yiiriitiilmesi temel amact hedeflenmistir.

AR

Bakanligimiz 2010-2012 Biit¢e hazirliginda faaliyetler planlanirken, Orta Vadeli Programin
Ongordiigii temel politika oncelikleri dikkate alinmistir. Bu kapsamda Devlet Planlama Teskilati ile
yapilan goriismelerde, projelerimiz vize alarak onaylanmistir.

5. Orta Vadeli Mali Plan (2010-2012)

Orta Vadeli Mali Plan; orta vadeli programla uyumlu olmak iizere, gelecek ii¢ yila iligkin toplam
gelir ve gider tahminleriyle birlikte hedef agik ve borglanma durumu ile kamu idarelerinin 6denek
teklif tavanlarmi iceren ve Maliye Bakanligi tarafindan hazirlanarak Yiiksek Planlama Kurulu
tarafindan karara baglanan, biitge hazirlik siireci ile ¢ok yill1 biitgeleme anlayigini1 yonlendiren ikinci
onemli belgedir.

Orta Vadeli Mali Plan’in kapsamina 5018 sayili Kanun uyarinca genel biitce kapsamindaki kamu
idareleri ile 6zel biitgeli idareler girmektedir. S6z konusu idareler, Orta Vadeli Program ile Orta
Vadeli Mali Planda yer alan politika Onceliklerini, makroekonomik gostergeleri ve oOdenek
tavanlarin1 esas almak suretiyle, cok yilli biitceleme anlayisina uygun olarak kendi kurumsal
onceliklerini saptamis ve biitge tekliflerini 2010, 2011 ve 2012 yillarim1 baz alarak ¢ok yilli
biitgeleme anlayisi ile hazirlamigtir.

2010-2012 doneminde 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu kapsaminda
Bakanligimizin, mali yonetim ve kontrol alaninda gérev ve sorumluluklarimi etkili bir sekilde yerine
getirebilmelerini  saglamak  iizere idari kapasite gelistirilmesine yonelik faaliyetler
yogunlastirilacaktir. Mali yonetim ve kontrol ile i¢ denetim faaliyetlerinin etkin bir sekilde
uygulanmasi igin gerekli calismalar siirdiiriilecektir.Uluslararasi standartlarla uyumlu bir i¢ kontrol
ortaminin olusturulmasi i¢in Mali Plan doneminde i¢ kontrol eylem planlarinin etkili bir sekilde
uygulanmasi saglanacaktir. Ayrica, karar verme siireclerini giliclendirmek, mali saydamlik ve hesap
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verilebilirligi artirmak amaciyla uygulamaya konulan stratejik planlama ve performans esaslh
biitgeleme uygulamasi 2010 yilinda baglamistir.

Sermaye transferlerinin belirlenmesinde, Mali Plan déneminde KOYDES Projesine ve Ar-Ge
projelerine destegin devam ettirilmesi varsayilmistir.

6. 2009 Yili Programi

18 Ekim 2008 Giin ve 27028 Sayili Resmi Gazete’de Yayimlanan |

13 Ekim 2008 Giin ve 2008/14200 Sayili 2009 Yili Programmm | =~
Uygulanmasi, Koordinasyonu ve izlenmesine Dair Bakanlar Kurulu ponuEuNEy MaLKIA PR
Karar1 Eki olan ve, 30 Ekim 2008 tarihli ve 27039 Miikerrer Sayil S
Resmi Gazete’de yayimlanan 2009 Yili Programi’nin temel amact;
ekonomide saglanan giiven ve istikrari siirdiirmek; dis talep ve 6zel
sektor kaynakli bir biliylime siirecini devam ettirmek; istihdami
artirmak; saglam ve kuralli bir mali yap1 olusturarak mali disiplini
stirdiirmek; enflasyonu makul diizeylere ¢ekmek; siirdiiriilebilir ve
saglam kaynaklarla finanse edilebilir bir cari acik seviyesine
ulagmak; 6ngoriilebilir bir ekonomik ¢evre olugturmaktir.

2009 YILI
PROGRAMI

2009 Y1li Programi’nda i¢isleri Bakanligi’nin sorumlu oldugu 8 tedbir 6ngdriilmiistiir.

Bu tedbirler dncelik sirasina gore;

e Rekabet Giicliniin Artirtlmasi1 Gelisme Ekseninde “Mabhalli idarelerde mali yapinin
iyilestirilmesi ve mali disiplinin artirllmasina yonelik tedbirler alinacaktir.” onceligi
kapsaminda asagidaki tedbir ongoriilmiistiir:

v’ Belediye ve il 0zel idareleri 6z gelirlerinin artirilmasina yonelik diizenleme hayata
gecirilecektir.

e Bolgesel Gelismenin Saglanmasi Gelisme Ekseninde “Yerel diizeyde kuruluslar arasi
koordinasyonu destekleyecek mekanizmalar gelistirilecek ve kuruluslarin kapasiteleri
giiclendirilecektir.” 6nceligi kapsaminda asagidaki tedbir 6ngoriilmiistiir:

v 11 planlama ve koordinasyon miidiirliikleri gii¢lendirilecektir.

e Bolgesel Gelismenin Saglanmasi Gelisme Ekseninde “Kirsal kalkinma konusunda
mabhalli idare ve birlikleri ile merkezdeki diger kuruluslarin etkinligini artirmak igin bu
kuruluglarin mali, teknik ve kurumsal kapasiteleri giiclendirilecektir.” Onceligi
kapsaminda asagidaki tedbir Ongdriilmiistiir:

v' Koy Kanunu yenilenecektir.

e Bolgesel Gelismenin Saglanmasi1 Gelisme Ekseninde “Dogal afet, kamulastirma ve teror
gibi zorunlu nedenlerle yasadiklar1 yerlerden ayrilan vatandagslara, kendi istekleri
dogrultusunda, eski veya yeni yerlesim yerlerinde siirdiirilebilir yasam kosullarinin
olusturulmasi i¢in gerekli tedbirler alinacaktir.” onceligi kapsaminda asagidaki tedbir
Ongoriilmiistiir:
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v Ulke i¢inde yerinden olmus kisiler icin ulusal eylem plan hazirlanacaktir.

e Kamu Hizmetlerinde Kalite ve Etkinligin Artirilmasi Gelisme Ekseninde “Yerel
yonetimlerin hizmet kapasitesi gelistirilecek, sunduklar1 hizmetler i¢in iilke capinda
asgari hizmet standartlar1 belirlenecek, standartlara uygunluk denetimi merkezi idare
tarafindan yapilacaktir.” 6nceligi kapsaminda asagidaki tedbir 6ngoriilmiistiir:

v Yerel yonetimlerin asgari hizmet standartlarin1 belirlemeye yoOnelik calismalar
baslatilacaktir.

e Kamu Hizmetlerinde Kalite Ve Etkinligin Artirllmast Geligme Ekseninde “Bilgi
Toplumu Stratejisinde belirlenen stratejik Oncelikler ¢ercevesinde etkin ve giivenilir bir
e-Devlet yapisi olusturulacaktir.” dnceligi kapsaminda asagidaki tedbir ongoriilmiistiir:

v" Vatandaslik Kart1 Projesi pilot uygulamasinin tigiincii asamasina gegilecektir.

e Yine ayn1 gelisme ekseninde “Teror ve terdrizmin finansmani, organize ve mali suglarla
etkin bir sekilde miicadele edilecek ve sinir giivenligi konusunda ihtiya¢ duyulan
yeniden yapilandirma caligmalarina devam edilecektir.” onceligi kapsaminda asagidaki
tedbirler ongdrilmiistiir:

v Yasa dis1 gog ve iltica hareketleri ve organize suglar ile etkin bir sekilde
miicadele edilecektir.

e Yine ayn1 gelisme ekseninde “Toplumun huzur ve giivenligini saglamaya yonelik bir
asayis hizmeti sunumu temin edilecektir.” Onceligi kapsaminda asagidaki tedbir
Ongorilmiistiir:

v" Toplum destekli, birey odakl1 bir asayis hizmeti sunumu saglanacaktir.
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7. 2009 Yili Yatirim Programi

18 Ekim 2008 tarihli ve 27028 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 2008/14200 sayil1 2009 yili
Programmin Uygulanmasi, Koordinasyonu ve izlenmesine Dair Bakanlar Kurulu Karari Eki olan ve
15 Ocak 2009 tarihli ve 27111 Miikerrer Sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2009 Yili Yatirim
Programi’nda, Bakanligimiz merkez ve tasra teskilati igin planlanan, Genel Idare Sektoriinde 15 ve
Konut Sektdriinde 3 olmak {izere toplam 18 yatirim projesinin uygulama durumu asagidaki tabloda

gosterilmistir:

Tablo 9. 2009 Y1l Yatirim Programi

DIGER KAMU HIZMETLERI GENEL IDARE SEKTORU

(Bin TL)

. Proje Tutar: ..20.(.) 8 . Odenek Aktarma Harcama
Proje Adx Kiimiilatif 3 c
Toplam Toplam Miktari Toplam
Harcama

T.C. Kimlik Karti
(BTS) 2010 7 3 2 0
e-icisleri Projesi 2011 30.022 63 9.959 9.934
Mubhtelif isler 2009 11.604 11.604 | (+)2.250 12.927
Hiikiimet Konaklar: 2009 8.270 8.270 | (+) 1.250 9.520
Onarimi
Bakanlik Merkez Binast | g 2.000 2000 | (+) 1.000 3.000
Onarinu
Tasit alimi 2009 1.143 1.143 216
Bilgisayar Alimi 2009 163 163 163
Telsiz Alinu 2009 28 28 28
Mubhtelif isler (1) 2009 1.380 0 1.380 1.380
Nitfus Hizmetleri BT 1 ,,,, 90.000 10.000 13.020
Projeleri
Vatandaglik Islemlerinin
Elektronik Ortamda 2009 1.000 1.000 | (5 1.000 0
Sunulmasi (e-
Vatandaslik)
Adres kayt Sisteminin 2011 11.000 2.000 | (+) 2.000 3.732
Modernizasyonu
Mekansal Adres Kayit
Sisteminin Olusturulmast 2011 13.000 £.000 (-) 200 800
MERNIS Modernizasyon 2011 31.000 5000 | (+)4.571 8.488
Projesi
Dijital Arsiv Projesi 2011 32.000 1.000 (-) 1.000
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DIGER KAMU HIZMETLERI GENEL IDARE SEKTORU (Devami)
i » : 2008 - i
H . Bitis | Proje Tutar: P Odenek Aktarma Harcama i
I Proje Adx Kiimiilatif . c I
I Yih Toplam Toplam Miktari Toplanm |
H Harcama i
| |Gevrimici Emlakve 1 ,,,, 9.500 1.000 | (-)1.000 0 i
H Insaat Izinleri H
Makine-techizat Alim 2011 2.200 707 540
i ve Onarimm |
Mahalli Idareler Genel
i Miidiirliigii )08 493 i
Niifus ve Vatandaslik
i Isleri Genel Miidiirliigii 163 47 i
i Strateji Gelistirme i
Baskanlig 36 0
| |SivilSavunma 2011 359.558 115.354 29.479 26828 | |
H Hizmetleri i
Tesis Insaatlar: 2011 147.445 102.723 13.000 11.000
Acil Cagr Sistemi(112) 2011 187.000 7.000 14.000 13.847
| |Makine Tech. Alum 2011 21.186 4.631 1.479 st | |l
i Onarimi I
Bina Onarimlar 2011 3.927 1.000 1.000 800
i Mubhtelif isler 2009 4.000 0 4.000 2.368 i
Koye Doniis ve
i Rehabilitasyon Projesi |2009 121.130 104.552 16.578 16.578 i
i 2 i
i Yerel Yonetimler Bilgi i
Tabani 2010 1.972 1.198 250 250
BEPER 2. Asama 2009 1.532 934 180 175
i Afet Egitim Merkezi i
I (&) 2010 4.900 2 0 I
H Arsiv Binas1 Yapim 2009 13.998 11.000 2.998 | (-)1.371 1.501 i
i Mubhtelif Hiikiimet i
| Kona@ ve Blok ilavesi 2012 365.517 127.305 60.000 | (+) 2.000 62.000 E
TOPLAM 1.015.940 360.409 | 146.759 (*) 6.250 146.121
e 28
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Tablo 9. 2009 Yili Yatirim Programu (Devami)
(Bin TL)

KONUT SEKTORU

Pojeatr | Bisvw | Taan | Odemek | Akrma | Harcams
Toplam
‘g{':lz‘l’l';g‘ 2009 1.190 1.190 - 1.190
Kaymakam evi 2009 2.293 2.293 - 2.293
Cameli 2009 300 300 - 300
Refahiye 2009 300 300 - 300
Cigli 2009 300 300 - 300
Tavsanl 2009 300 300 - 300
Kocasinan 2009 300 300 - 300
Susehri 2009 300 300 - 300
Hanak 2009 300 300 - 300
Mihalgazi 2009 193 193 - 193
Bakanlik Merkez
Lojmanlar 2009 517 517 - 517
Onarmm
TOPLAM 4.000 4.000 - 4.000

Bakanhg@imz 2009 Yih Yatirim Projeleri ve Uygulama Sonuglari

2009 yili i¢in Bakanligimiza verilen 150.759.000 TL baslangi¢ 6denegine, 6.250.000 TL ilave
aktarma yapilmistir. Bdylece; 157.009.000 TL toplam oOdenegin % 95.6’smna tekabiil eden
150.121.000 TL’si harcanmustir.
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I1I. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A. MALI BILGILER

1. Biitce Uygulama Sonuclari ve Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar

Bakanligimiza 2009 Mali Y1l Biitce Kanunu ile tahsis edilen toplam 6denek 1.867.571.000 TL dir.
2009 yilinda 340.887.415 TL 6denek eklenmis, 228.386.790 TL 6denek diigiilmiistiir. Gergeklesen
toplam harcama 1.958.355.911 TL olup, bu kapsamda 6denek iistii gider bulunmamaktadir.

Tablo 10. icisleri Bakanhg 2009 Mali Yih Ekonomik Kodlara Gore
Odenek ve Harcama Tutarlari(TL)

Kesintili Toplam Kalan Harcama
Kod Gider Tiirleri Baslangic Eklenen Diisiilen P Harcama - Yiizdesi
s . Odenek Odenek
Odenegi (%)
01 Personel 1.079.476.000 20.085.500 19.913.000 | 1.079.648.500 | 1.078.570.236 1.078.264 99.9
Giderleri
02 | SesGiiv-Kur. 60.910.000 |  2.662.500 2.735.000 60.837.500 60.601.198 236302 99.6
Devlet Primi
Gid.
03 Mal ve Hizmet 264.073.000 35.128.790 143.665.790 155.536.000 144.540.584 | 10.995.416 92.9
Alm Giderleri
05 o 310.353.000 | 200.118.000 100.000 510.371.000 510.227.586 143.414 99.9
Transferler
06 Sermaye 136.179.000 16.908.000 61.973.000 91.114.000 83.503.683 7.610.317 91.6
Giderleri
07 Sermaye 16.580.000 65.984.625 0 82.564.625 80.912.625 1.652.000 98
Transferleri
TOPLAM 1.867.571.000 | 340.887.415 | 228.386.790 1.980.071.625 | 1.958.355.911 | 21.715.714 98.9
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L




T.C.ICISLERI BAKANLIGI

2009 YILI FAALIYET RAPORU

Tablo 11. i¢isleri Bakanhg 2009 Mali Yili Birim Bazinda Odenek ve Harcama Miktarlar1 (TL)

Kesintili
Bnaslanglg:

Kalan
Odenek

Harcama
Yiizdesi

Toplam Harcama

Kurumsal Odenek

Kod Eklenen

Birimler

Diisiilen

Odenegi (%)
10 ICISLERI BAKANLIGI 1.867.571.000 | 340.887.415 228.386.790 1.980.071.625 | 1.958.355.911 | 21.715.714 98.9
10.00.00.02 | Ozel Kalem Miidiirliigii 15.151.000 773.000 6.333.000 9.591.000 9.339.012 251.988 97.3
10.00.00.20 | Teftis Kurulu Baskanhg 14.125.880 356.200 1.226.200 13.225.880 13.135.046 90.834 99.3
10.01.00.04 | idari ve Mali Isler Dairesi Bagkanlig 26.376.500 9.743.500 6.412.000 29.708.000 27.996.036 | 1.7011.964 94.2
10.01.00.05 | Personel Genel Miidiirliigii 3.095.050 5.896.000 11.000 8.980.050 8.022.263 957.787 89.3
10.01.00.06 | Egitim Dairesi Baskanhg1 2.647.800 51.000 15.000 2.683.800 2.642.134 41.666 98.4
10.01.00.23 | Strateji Gelistirme Baskanhg 2.616.500 71.140 625.890 2.061.750 1.877.765 183.985 91
10.01.00.24 | Hukuk Miisavirligi 4.345.250 9.585.000 209.000 13.721.250 13.571.028 150.222 98.9
10.01.00.25 | Basin ve Halkla fliskiler Miisavirligi 256.200 25.000 4.000 2717.200 245.777 31.423 88.6
10.01.00.62 | Valilik ve Kaymakamhiklar 879.368.100 9.755.250 202.822.500 686.300.850 681.063.137 5.237.713 99.2
10.01.30.00 | fller idaresi Genel Miidiirliigii 332.449.200 | 203.257.200 32.200 535.674.200 532.805.120 2.869.080 99.4
10.01.31.00 Ilj/li:if:isi:;fig\;atand”hk Isleri Genel 247335570 30.089.500 ST 271.086.070 269.042.503 2.043.567 99.2
10.01.32.00 | Mahalli idareler Genel Miidiirliigii 225.643.750 66.309.625 2.925.000 289.028.375 286.996.065 2.032.310 99.3
10.01.33.00 | Sivil Savunma Genel Miidiirliigii 93.592.700 3.628.000 1.284.000 95.936.700 90.205.510 5.731.190 94
10.01.34.00 | KiHBI Dairesi Bagkanhg1 240.200 43.000 0 283.200 242.291 40.909 85.5
10.01.35.00 | Dernekler Dairesi Bagkanhg: 20.327.300 1.304.000 148.000 21.483.300 21.172.225 311.075 98.5

Tablo 12. igisleri Bakanhg 2009 Mali Yili Biit¢esinin Fonksiyonel Bazda Dagihim (TL)

Kesintili
B"aslanglg:
Odenegi

Harcama
Yiizdesi
(%)

Diisiilen Toplam Odenek Harcama

Eklenen

01 Genel Kamu Hizmetleri 1.472.763.100 71.231.790 227.102.790 1.316.892.100 1.301.134.469 15.757.631 98.8
02 Savunma Hizmetleri 93.592.700 3.628.000 1.284.000 95.936.700 90.205.510 5.731.190 94
03 Kamu Diizeni ve Giivenligi Hizmetleri 1.215.200 43.000 0 1.258.200 1.181.759 76.441 93.9
06 iskan ve Toplum Refahi Hizmetleri 300.000.000 265.984.625 0 565.984.625 565.834.173 150.452 99.9

TOPLAM 1.867.571.000 340.887.415 228.386.790 1.980.071.625 1.958.355.911 21.715.714 98.9

&
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B. PERFORMANS BILGILERI

Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlart Hakkinda Yénetmelik’in 18. Maddesi geregince
yer verilmemistir.

e

. Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1. Iller idaresi Genel Miidiirliigii

[y

.1.1. 112 Acil Cagr1 Merkezi Projesi

e Avrupa Birligi Miiktesebatina uyum siirecinde
yiiriitiilen bir MATRA projesidir.

e (110, 112, 155, 156 acil numaralariin ) 112 Tek
Acil Cagri Numarasi altinda toplanmasini
ongormektedir.

e 112 Tek Acil Cagr1 Numarasinin faaliyete
gecirilmesi ile acil vakalara daha hizli bir sekilde miidahale edilerek can, mal ve zaman kaybimin en
az seviyeye indirilmesi saglanacaktir.

e 112 Tek Acil Cagr1 Numarasi ile ilgili Kanun Taslag1 hazirlanmistir.

e Projeye baglanilmasi ile birlikte, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, 14.10.2005 tarihli genelgemiz ile,
illerin yapmus olduklar1 veya yapmay1 planladiklan altyapi, yazilim vb. ¢aligmalarin 112 Acil Cagr
Merkezleri ile entegrasyonu saglayacak sekilde revize edilmesi, dublikasyonlarin onlenmesi ve
mevcut kaynaklarin rantabl sekilde kullanilmasi konusunda bilgilendirilmistir.

e 2007-2013 arast Tiirkiye-AB Miiktesebati Uyum Programi g¢ercevesinde ilan edilen 200 yasal
diizenleme ile 600 ikincil mevzuat arasinda, 112 ACM’ lerde belirtilmis ve 112 Acil Yardim Cagri
Numarasinin sagligin yani sira giivenlik, yangin ve dogal afetler gibi tiim acil durumlar i¢in gegerli
kilinmas1 6ngoriilmiistiir.

e 28 Ekim 2007 tarihli Resmi Gazetede r
yaymlanan 2008  Yili  Yatrim
Programinda, “...Acil Cagri sisteminin
tek bir kod altinda (112) toplanmasinin
yasal  altyapis1  olusturulacaktir.”
ifadesine yer verilmistir.

e Tirkiye’nin AB Miiktesebatina Uyum
Programimin(2007-2013) BILGI
TOPLUMU VE MEDYA baslikh
boliimiinde 112 Acil Yardim Cagri Numarasinin sadece saglik alaninda degil, giivenlik, yangimn ve
dogal afetler gibi tiim acil durumlar1 kapsayacak sekilde hizmet vermesinin saglanmasi amaglanmig
ve bu yondeki calismalarin Igisleri Bakanlig1 tarafindan yapilacag karara baglanmustir.
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e Pilot il olarak seg¢ilmis olan Antalya ve Isparta’da proje faaliyete gegirilmis olup sistem {izerinden
110 ve 112 ¢agrilar1 alinmaktadir. Diger acil numaralar ise kademeli olarak sisteme aktarilacaktir.

e Projenin 2010 yili iginde 9 ilde daha ( Karaman, Afyonkarahisar, Nigde, Denizli, Mugla, Burdur,
Konya, Mersin, Aksaray) hayata gecirilmesi planlanmaktadir.

e Projenin genisletilmesinin diisliniildiigli 9 ilin Vali Yardimcilarinin katilimi ile 2009 yili Aralik ay1
icinde Antalya’da “112 Acil Cagri Merkezleri Egitimi” diizenlenmistir.

e Antalya ve Isparta illerinde kurulan yazilimin tiim illerde kullanilmasi planlanmstir.

e Tasarmnin yasalasmasi ile beraber belirli bir zaman diliminde tiim illerin 112 Tek Acil Cagr1 Merkezi
uygulamasina gegmesi planlanmaktadir.

e 112 Acil Yardim Cagr1 Hizmetlerinin iilke geneline yayginlastirilabilmesi i¢in asagida belirtilen
illere, s6z konusu proje kapsaminda kullanilmak {izere iller Idaresi Genel Miidiirliigii 2009 yili
biit¢esi yatirim programinda bulunan 14.000.000,00 TL’lik 6denekten projenin faaliyete gecirildigi
Antalya ve Isparta illerine cari giderlerde kullanilmak iizere 400.000,00 TL Antalya il Ozel
Idaresine, 200.000,00 TL Isparta il Ozel Idaresine, 1.000.000,00 TL Adana il Ozel Idaresine,
1.500.000,00 TL Izmir i1 Ozel idaresine, 800.000,00 TL Manisa Il Ozel idaresine, 700.000,00 TL
Usak i1 Ozel Idaresine, 800.000,00 TL Aydin i1 Ozel idaresine, 700.000,00 TL Kiitahya i1 Ozel
Idaresine, 800.000,00 TL Eskisehir Il Ozel idaresine, 1.500.000,00 TL Ankara il Ozel Idaresine,
900.000,00 TL Kayseri i1 Ozel Idaresine, 700.000,00 TL Nevsehir il Ozel idaresine aktarilmustir.
Projenin yapimi listlenen ASELSAN A.S. firmasmna2009 yili i¢inde 3.522.223,30 TL oOdeme
yapilmustir.

e Projenin 2009 Y1l Odenegi 14.000.000,00 TL, 2009 Y1l: Harcamast ise 13.847.131,00 TL’dir.

1.1.2. 5233 Sayili Teror ve Terorle Miicadeleden Dogan Zararlarin Karsilanmasi1 Hakkinda
Kanun Kapsaminda Yapilan islemler

e 5233 sayih Kanun kapsaminda 73 Ilimizde toplam 105 adet komisyon calismalarina devam
etmektedir. (Artvin, Kilis, Yalova, Kastamonu, Ardahan, Rize, Manisa ve Bartin Illerimizde bagvuru
bulunmadigindan komisyon olusturulmamastir.)

e Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten 31 Aralik 2009 tarihi itibariyle son durum asagiya cikarilmstir.

Toplam Bagvurusu Sayis1 : 360.660
Karar Verilen Bagvuru Sayisi : 215.155
Olumlu Karar Sayist : 128.335
Olumsuz Karar Sayis1 : 86.820
Komisyonlarca Toplam Talep Edilen Odenek : 1.864.426.415.-TL
Komisyonlara Gonderilen Odenek : 1.265.822.698.-TL
Ihtiya¢ Duyulan Odenek : 598.603.717.-TL

e 5233 sayili Kanun ile ilgili olarak (http://tazminat.illeridaresi.gov.tr) internet adresinde bir web sitesi
olusturulmustur.
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e Kanundan halen haberdar olmayan vatandaslarimiz i¢in ilave bir yilik ilave bagvuru siiresi getirilmis
olup, bu siire 30.05.2008 tarihinde sona ermistir.

e il Zarar Tespit Komisyonlar1 arasinda koordinasyonu gelistirmek, uygulamada birlik saglamak igin,
merkezde “Gozetim ve Koordinasyon Komisyonu” olusturulmus ve ¢aligmalarina devam etmektedir.

e Tasinir ve tasinmaz mallarda meydana gelen zararlar ile tarim ve hayvancilikla ilgili zararlarin
tespitinde kullanilacak ortak standartlar belirlenerek, deger araliklarin1 gosteren tablolar
olusturulmus ve uygulamada yararlanilmak iizere illerimize gonderilmistir.

e Ortak yazilim programi gelistirilmistir.

e Egitim ¢alismalar gerceklestirilmistir.

1.1.3. 2330 Sayih Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmasi Hakkindaki Kanun ile ilgili islemler

e 2330 sayil1 Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanun hiikiimlerine gore yapilan is ve
islemler Bakanlik Makaminin 29.12.1994 tarihli onay1 ile Personel Genel Miidiirliigiinden Iller
Idaresi Genel Miidiirliigiine devredilmistir.

e 2330 sayili Kanun ve Yonetmeligin 2. Maddelerinin yukarida sayilan fikralari Bakanligimiz
mensuplart ile gecici kdy koruculari, goniillii kdy koruculari, giivenlik ve asayisin korunmasinda
hizmetlerinden yararlanilmasi zorunlu olan ve yetkililerce kendilerine bu amaca yonelik gorev
verilen kamu gorevlileri ve sivilleri, i¢ glivenlik ve asayisin korunmasinda veya kagakgiligin men,
takip ve tahkiki ile ilgili olarak giivenlik kuvvetlerine kendiliklerinden yardime1 olmus ve faydal
olduklan yetkililerce tevsik edilmis sahislari, Devlet giiglerini sindirme amacina ydnelik olarak
yapilan saldirilara maruz kalan kamu gorevlileri ve gorevleri ve yardimlari sona erse bile bilahare
yaralanmalari, sakatlanmalar1 ve 6lmeleri ile bunlarin es, fiiru, ana, baba ve kardeslerini kapsam
altina almaktadir.

e 2330 sayili Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmas1 Hakkinda Kanun hiikiimleri geregince Iller Idaresi
Genel Miidiirliigii tarafindan1995 yilindan 31.12.2009 tarihine 3.783 talep dosyasi incelenerek 3.085
adedi i¢in tazminat 6denmesi uygun goriilmiis, 699 dosya i¢in ise ret karar1 verilmistir. 1995 yilindan
bu giine kadar 6denen tazminat miktar1 16.459.270,00 TL’dir. Daha once Jandarma Genel
Komutanliginca 1070, Personel Genel Miidiirligiince 37 olmak flizere 1107 dosya karara
baglanmstir.

1.1.4. Sehit ve Gaziler Biirosu

e Harp ve vazife malulleri,
gaziler ve sehitlerimizin
dul ve yetimleri ile
bunlarm kurduklar1 sivil

toplum orgiitlerinin
karsilastiklar1 sorunlari
iletebilmeleri icin

muhatap olmak, iletilen bu )
sorunlarin ¢oziime kavusturulmam amaciyla kamu kurum ve kuruluslarl nezdlnde girigimlerde
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bulunmak ve bu amagla koordinasyon saglamak, gerektiginde yeni teklifler hazirlayarak ilgili
mercilere sunmak gorevi (2006/6 nolu Bagbakanlik Genelgesi ile), Bakanligimiz Iller Idaresi Genel
Midiirliigiince yiiriitiilmektedir.

e Yasanan Sorunlarm il Bazinda Coziime Ulastirilmasi igin illerde “Sehit ve Gaziler Takip Biirosu”
ad1 altinda Irtibat noktalar1 kurulmustur.

e Valilikler kanaliyla dini bayramlar ile egitim yil1 baslangicinda ihtiya¢ sahibi olan sehit yakini ve
gazilere, 2009 yili icinde asagida belirtilen tablodaki oranlarda yardimlar yapilmistir.

Tablo 13. Sehit Yakini ve Gazi/Gazi Yakinlarina Yapilan Yardimlar

2009 Yili icinde Yapilan Yardimlar

Nakdi (630 Sehit Cocugu, 1.017 Gazi Cocugu, 16.881 Sehit Yakini
ve 22.622 Gazi/Gazi Yakim) 5.840.083,00 TL.
Giyecek, Kirtasiye, Gida, Bilgisayar vb. Kalemler 3.426.812,00 TL.

e Sechit Yakini ve Gazilerimizin Yasadigi Sorunlarin Hizli Bir Sekilde Coziimii, Sehit yakini ve
gazilerimizin kendilerine saglanan hak ve imkanlar hakkinda dogru bilgilenebilmeleri, sorun, sikayet
ve isteklerini iletebilmeleri i¢in; www.sehitlervegaziler.gov.tr adresli elektronik sayfa diizenlenerek
06.04.2007 hizmete sunulmustur.

e Illerimizde sehit yakinlar1 ve gazilerimiz tarafindan kurulan dernek, vakif ve sivil toplum 6rgiitlerine
ait (telefon, adres vb.) karsilikli iletisimi saglamak, sorunlarin tespitinde ve ¢Oziimiine ydnelik
caligmalarda kullanmak amaciyla illerden bilgiler temin edilmistir.

e 2006-2009 yillart igerisinde sehit yakinlar1 ve gazilerimizin yasadiklar1 sorunlarin ¢oziimii ve
hayatlarmi kolaylastirma amagh degisik konularda (30) otuz adet genelgeyle Il Valilikleri
talimatlandirilmistir,

1 1.5. Temel Hizmetlerde Kapasite Gelistirilmesi Projesi

Temel lemetlerde Kapasne

.uc‘

~ Gelistirilmesi Prq!em

"’btw i Al sl

e Hiikiimetimiz ile UNICEF arasinda imzalanan Ana Uygulama Plan1 cercevesinde, Bakanliginiz iller
Idaresi Genel Miidiirliigiince yiiriitiilen Projenin amaci, toplumsal kalkinmadaki bolgesel farkliliklar:
azaltmak basta cocuklar ve kadinlar olmak iizere aileye doniik temel hizmetlerin sunumunda
yerinden yonetim yaklasiminin ulusal dlgekte benimsenmesini 6zendirerek, halkin yasam kalitesinin
yiikseltilmesine katkida bulunmak ve bu hususun il yoneticilerinin hizmet oncelikleri arasinda
olmasini temin etmektir.

e Proje yiiriitiimii sonucunda illerde, sosyal nitelikli projelerin sayisinda ve insanlarimizin yagam
kalitesini yiikseltilmek {izere tahsis edilen kaynaklarda ©nemli artislar olmustur. UNICEF
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yetkililerinden alinan bilgiye gore, séz konusu c¢aligmalarin 20’den fazla {ilkede “6rnek model”
olarak incelenmesi ¢aligmalari devam etmektedir.

e 2007 yili icerisinde I¢isleri Bakanlig1 81 ilin tiimiine ve 2003, 2004, 2005 ve 2006 yillarina iliskin 25
Oncelikli Yasam Kalitesi Gostergesini derleme calismasi tamamlanmustir. Verilerin kamuoyu ile
paylasilacagi Birlesmis Milletler tarafindan onerilen DevInfoTurk veri tabani yazilimi Igisleri
Bakanlig1 bilgi igletim sistemine eklenmistir.

e 2008 yili icerisinde Igisleri Bakanlig1 81 ilin tiimiinde 2007 yilina ait 25 Oncelikli Yasam Kalitesi
Gostergelerini derleme ¢aligmalarini tamamlamustir.

e 2009 yilinda 25 Oncelikli Yasam Kalitesi Gostergelerinden hareketle Tiirkiye i¢in Cocuk Refahi
Endeksi olusturulmasi planlanmistir. Proje kapsaminda genel olarak veri toplama ve veri
degerlendirme faaliyetleri gergeklestirildiginden Tiirkiye Istatistik Kurumunun teknik altyapisindan
yararlanilabilecegi degerlendirilmistir. Bu amagla Icisleri Bakanligi UNICEF ve Tiirkiye Istatistik
Kurumu arasindaki isbirliginin esaslarini belirlemek amaciyla goriismeler yapilmis ve projedeki
istatistiki bilgilerin TUIK tarafindan toplanmasimin isabetli olacagi; UNICEF ve TUIK yetkililerince
kabul edilmistir. Dolayisiyla Bakanligimizin projedeki sorumlulugu sona ermistir.

1.1.6. Koye Doniis ve Rehabilitasyon Projesi (KDRP)

e Koye Doniis ve Rehabilitasyon Projesi; Dogu ve Giineydogu Anadolu Bolgelerimizde, basta
giivenlik olmak iizere ¢esitli nedenlerle koylerinden ayrilan ailelerden goniillii olarak geri donmek
isteyenlerin kendi kdyleri civarinda veya arazisi miisait bagka yerlerde iskan edilmeleri, buralarda
gerekli sosyal ve ekonomik alt yapinin tesisi ile siirdiiriilebilir yasam kosullariin olusturulmasi, geri
donmek istemeyenlerin ise mevcut yasadiklar1 yerlerde sehir hayatina uyumlarinin gelistirilmesi,
ekonomik ve sosyal durumlarinin iyilestirilmesi amaciyla uygulamaya konulmustur. Proje, bu
siirecin saglikli ve etkin bir bigimde gerceklesmesi i¢in uygulamada c¢esitli kuruluglar arasinda
isbirligi ve koordinasyonun saglanmasini temel almaktadir.

e Proje, geri doniilen kdylerde hayatin yeniden baglatilmasi ve kalici hale getirilmesi i¢in gerekli koy
altyapisinin olusturulmasina yonelik ¢alismalar ile tarim, hayvancilik ve el sanatlari gibi faaliyetlerin
1slahina yonelik gerekli caligmalari, geri donmek istemeyen ve sehirlerde yasamayi tercih eden
vatandaglarimiza yonelik is ve meslek edindirme kurslari, istihdamu gelistirici projeler ve 6zellikle
kadin, geng ve ¢ocuklar1 hedefleyen sosyal igerikli proje ve ¢alismalari igermektedir.

e Proje, merkezi diizeyde Igisleri Bakanlhiginin, yerel diizeyde ise Valiliklerin koordinasyonunda
Basbakanligin ve Bakanligimizin ilgili Genelgeleri ve Bakanlar Kurulu’nun 17.08.2005 tarihli
Prensip Kararinda belirtilen ilke ve esaslar dogrultusunda yiiriitilmektedir. KDRP, Dogu ve
Gilineydogu Anadolu bdlgelerimizde bulunan 14 ilimizi (Adiyaman, Agri, Batman, Bingdl, Bitlis,
Diyarbakir, Elazig, Hakkari, Mardin, Mus, Siirt, Sirnak, Tunceli ve Van) kapsamaktadir.

e Proje kapsamindaki bu 14 ilimizin valiliklerinden alinan sayisal verilere gore 62.448 haneden,
386.360 vatandasimiz giivenlik nedenleriyle yasadiklar1 kdylerden go¢ etmek zorunda kalmustir.
Bugiine kadar, 28.384 haneden, 187.861 Kkisinin eskiden yasadigi kdylerine geri doniisleri
saglanmistir. Proje kapsaminda 1999-2009 yillar1 arasinda genel biitceden 95.700.000 TL harcama
yapilmistir. 2010 yili igin genel biitgeden tahsis edilen toplam 6denek miktar: ise 16.159.000
YTL. dir.
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e Proje, Bakanlar Kurulu Prensip Kararinda belirtilen esaslar dogrultusunda, uluslararasi standartlar da
gdz oOniinde bulundurularak katilimei bir anlayisla yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda, Birlesmis
Milletler Kalkinma Programi (UNDP) isbirliginde, “Tiirkiye’de UIYOK Programinin
Gelistirilmesine Destek Projesi” yliriitiilmiistiir. Projenin pilot uygulamasi1 kapsaminda hazirlanan
‘Van li Eylem Plan1’ 2006 yilinda tamamlanarak, kamuoyuna agiklanmustir. Van ilinde uygulanan
pilot projenin diger 13 ili de kapsayacak sekilde genisletilmesine yonelik ulusal eylem plani
hazirlama ¢aligmalari halen devam etmektedir.

e Bakanligimizca, KDRP kapsaminda bulunan 14 ilimizde proje amaglar1 dogrultusunda bugiine kadar
yapilan harcama ve faaliyetler ile bundan sonraki siirecte, projenin uygulanmasina yonelik esaslarin
belirlenmesi konusunda arastirma ve inceleme yapmak iizere Subat 2009 tarihinde bir Komisyon
olusturulmustur. Bu Komisyon tarafindan bizzat yerinde yapilan inceleme, arastirma ve goriismeler
cergevesinde bir rapor hazirlanmigtir. Bu rapor dogrultusunda projenin uygulanmasina iliskin ilke ve
esaslar yeniden gozden gegirilerek, 2009 yilindan itibaren 6deneklerin illerimize tahsisinde ‘proje
esasli 6denek tahsisi’ usuliine gegilmistir. 2009 yil1 i¢in proje kapsamindaki il valiliklerince onerilen
34 proje desteklenmistir. 2010 yili biitge ddenegi de proje esasli tahsis usuliine gore Valiliklerce
sunulacak projeler i¢in gonderilecektir.

1.1.7. Cocuk Dostu Sehir Girisimi Projesi

e Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ile UNICEF Isbirligi Programi 2006-2010 Ana Uyguluma Planinda
yer alan Cocuk Dostu Sehirler Projesi Bakanhigimiz Iller Idaresi Genel Miidiirliigiince
yiriitiilmektedir.

e Bu proje ile giinliik hayatimizda ¢ocuk haklarmi yasama gegirmeye Ozen gosteren, ¢ocuklarin
seslerinin, ihtiyaglarinin, onceliklerinin ve beklentilerinin kamu birimlerindeki planlamalarin ve
uygulamalarin ayrilmaz bir pargasi haline gelecegi, Cocuk Dostu Sehirlerde; ¢ocuklarin mutlulugunu
esas alan, cocuk odakli politikalar liretme kararliliginda olan bir yerel ydnetim siirecinin
olusturulmasina yonelik temel ilkelerin belirlenmesi amaglanmistir.

e Proje, tespit edilen 12 pilot ilde uygulanmaya baslanmistir. (Antalya, Bursa, Erzincan, Gaziantep,
Kayseri, Kirsehir, Konya, Sivas, Tekirdag, Trabzon, Usak ve Karaman.)

1.1.8. I¢ Giivenlik Sektériiniin Sivil Gézetimi Projesi

Iisleri Bakanhig1 ile vali ve kaymakamlarin i¢ giivenlik birimleri {izerindeki denetim yetkilerinin
islevsellestirilmesi,

e I¢ giivenlik hizmetlerinin yiiriitilmesinde daha ileri diizeyde hesap verilebilirlik ve seffaflik
saglamaya yonelik adimlar atilmasi,

e Vatandaslar ve sivil toplumun i¢ giivenlik birimleri ile iligkilerinin kurumsallastirilarak i¢ giivenlik
hizmet kalitesinin yiikseltilmesi ve vatandag memnuniyetinin artirilmasi,

e Temel hak ve 6zgiirliikklerin daha genis ve etkin kullanilmasin1 saglayacak politika ve tedbirlerin
gelistirilmesi,

e Giivenlik hizmet politikalarinda “devlet giivenligi” kavramindan “vatandas giivenligi” kavramina
dontistimiin gerceklestirilmesi,
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o “Tepkisel giivenlik hizmeti — sug islendikten sonra harekete gecme” anlayisindan “Onleyici giivenlik
hizmeti — sug islenmeden 6nce tedbir alma” anlayigina gegisin saglanmasi,

e “Biirokratik yoOnetim” uygulamalarindan “demokratik yonetim” uygulamalarina gegis siirecine
katkida bulunulmasi,

e Hiikiimetin “siddet ve kotii muameleye karsi sifir tolerans” politikalar1 kapsaminda yiiriitiilen
caligmalarin destekleyici nitelikte yeni mekanizmalarin kurularak uygulamaya aktarilmasi
amaclanmaktadir.

e Proje ii¢ bilesenden olugmaktadir;

v' A Bileseni: Yasal gerceve gelistirilmesi

v B Bileseni: Kapasite gelistirme

v C Bileseni: Sivil toplum ve medya

e Proje biitcesi 2.500.000,00 Avro olup, proje maliyetinin tiimii Avrupa Komisyonu tarafindan
kargilanmaktadir.
e Proje Haziran 2008 — Mayis 2010 tarihleri arasinda uygulanmaktadir.

1.2. Niifus ve Vatandashk Isleri Genel Miidiirliigii

1.2.1. Elektronik Kimlik Karti Projesi

e Resmi Gazetede yayimlanan Yiiksek Planlama
Kurulunun 11.07.2006 tarihli karari ile Bilgi Toplumu R —
Stratejisi Eylem Plan1 kabul edilmistir. N ot s

e SOz konusu Eylem Planinda “Vatandashk Karti; Pilot
Uygulamas1t ve Yaygmlastirilmas: ile biyometrik
unsurlar da iceren elektronik vatandaglik kartinin kimlik
dogrulama i¢in kullanimi saglanacak ve tiim kimlik
dogrulama fonksiyonlar1 tek bir elektronik Kkartta

;
TSI -

toplanmasi 0ngoriilmiis olup, pilot uygulamanin sosyal TORKYE CUMMURIVETI o
giivenlik alaninda hayata gegirilerek, yayginlagtirma @ T 'h
caligmalarmin da bu uygulamanin sonucuna gore ~ ; i g
yapilacagi ve Bilgi Toplumu Stratejisi Eylem Plani’nda ol

LI EEEET TR

Kimlik Karti ¢aligmasinin 48 ayda (2006-2010)
el TieKivE comuuRIvET KiMLIK KARTI
sonug¢landirilmas1” dngoriilmiistiir.

. .
e Planda; Igigleri Bakanligi Niifus ve Vatandashik Isleri

Genel Midiirliigii sorumlu kurulus; g S,
Adalet Bakanligi,
Dis Isleri Bakanlig,
Maliye Bakanlig1 (Muhasebat Genel Miidiirliigii),
Maliye Bakanlhigi (Gelir idaresi Bagkanligr),

DN NN
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Saglik Bakanlig,

Devlet Planlama Teskilati,

Sosyal Giivenlik Kurumu,

Darphane ve Damga Matbaasi1 Genel Miidiirliigii

Emniyet Genel Miidiirligii,

TUBITAK (UEKAE), da ilgili kuruluslar olarak belirlenmistir.

AN N NANA AN

e Eylem plani dogrultusunda 08.03.2007 tarihli Bakanlik Makami Olur’u ile is takvimi uygulamaya
konulmugtur. Bakanligimizca biitiin hazirliklar i takviminde belirlenen plan dogrultusunda
stirdiiriilmektedir.

e Bagbakanlik¢a konuyla ilgili olarak 04.07.2007 tarihli ve 26572 sayili Resmi Gazetede 2007/16
No’lu genelge yayimlanmistir. Bagbakanlik Genelgesinde 6zetle; biyometrik unsurlar da igeren
elektronik vatandaslik kartinin sadece kimlik dogrulamay1 saglamasi, vatandaslik kartinin hayata
gecirilmesi  Oncelikle saglik ve sosyal gilivenlik alaninda bir pilot uygulama yapilmasi
Ongorilmistiir.

e Pilot uygulama ii¢ asamadan olusacaktir. Birinci agsamada; vatandaslik kart1 ve kart okuyuculari,
TUBITAK-UEKAE tarafindan gelistirilecek isletim sistemi ve uygulamalarin testi UEKAE’da
yapilacaktir. Ikinci asamada; belirlenecek bir ilgede 10.000 vatandas: kapsayan bir pilot uygulama
gerceklestirilecektir. Ugiincii asamada; uygulama 300.000 vatandas1 kapsayacak sekilde, ikinci
agsamanin uygulandigi ilgenin bagli bulundugu ilde denenmesi 6ngoriilmiistiir.

e Bakanligimizca 18.04.2007 tarihinde “Kimlik Kart1 Fizibilite Raporu Taslag1” hazirlanarak biitiin
bakanliklarin goriisiine sunulmustur.

e Bakanliklardan alinan goriis dogrultusunda 02.08.2007 tarihinde “Tiirkiye Cumhuriyeti Kimlik
Kart1 Projesi Pilot Uygulama Esaslar1” hazirlanarak Eylem Planinda belirlenen ilgili kuruluslarin
goriisiine sunulmustur Alinan gériisler dogrultusunda rapora TUBITAK ile son sekli verilmis ve
konu hakkinda ilgili kuruluslar bilgilendirilmistir.

e 27/11/2007 tarihinde Eylem Planinda belirlenen ilgili kuruluslardan alinan goriisler dogrultusunda
“Tiirkiye Cumhuriyeti Kimlik Kart1 Projesi Pilot Uygulama Esaslar” hazirlanmustir.

e 2008 Subat aynda TUBITAK ve UEKAE ile isbirligi Protokolii ile Kamu Kurumlari, AR-GE
Projeleri Destekleme Programi kapsaminda proje sonuglarini uygulama plani imzalanmustir.

e 08/06/2008 tarihinde TUBITAK-UEKAE ile Niifus ve Vatandashk Isleri Genel Miidiirliigii
yetkilileri tarafindan Niifus ve Vatandashk Isleri Genel Miidiirliigiinde kimlik kart: kavram test
calismalar1 sonuclandirilmistir. Kavram test calismalart sonucunda TUBITAK-UEKAE ile
19/06/2008 tarihinde yapilan toplantida pilot uygulamanin ikinci asamasimin baglamasi igin
gerekli is adimlar1 belirlenmistir.

e Bu kapsamda 1 Eyliil 2008 tarihinde Bolu ili Merkezinde pilot uygulamanin ikinci asamasi
baglatilmistir. Pilot uygulama, 05 Aralik 2008 tarihinde bitirilmigtir.

e 27.01.2009 tarihinde TCKK pilot uygulamasi1 2. asama degerlendirme raporu ilgili kuruluslarin
bilgisine sunulmustur.

e 25.06.2009 tarihinde kabul edilen parmak biyometrisine iligkin yasal diizenleme 10.07.2009 tarihli
ve 27284 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige girmistir.
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e 2007/16 sayili Basbakanlik Genelgesi uyarinca, 10.07.2009 tarihinde Devlet Planlama Tegkilati
Miistesarliginda ilgili kuruglarin katilimiyla yapilan degerlendirme toplantisinda pilot uygulamanin
3. asamasina gegilmesi kararlagtirilmstir.

e 23.07.2009 tarihinde TUBITAK UEKAE’den alinan kimlik karti laboratuar testi sonuglari
dogrultusunda pilot uygulamanin 3. asamasina tek kart materyali ile devam edilmesi
kararlastirilmigtir.

e Ikinci asama pilot uygulama sonuclar1 degerlendirilerek uygulamanin siirdiiriilebilir oldugunun
tespiti tizerine 31.08.2009 tarihinde pilot uygulamanin ii¢lincii asamasi baglatilmistir.

e Pilot uygulamanin ii¢iincii asamas1 Bolu Ilinin tiim ilgelerini kapsayacak ve dagitik sistemin yani
sira yar1 merkezi sistemin de denenmesi saglanacak sekilde yiriitiilmiigtiir. Yar1 merkezi sistemle
ilgili olarak belirlenen ilgelerden toplanan kimlik kart: taleplerine iliskin veriler Bolu ili Merkez
Ilcesine intikal ettirilecek, burada baskis1 yapilan kartlar ait oldugu ilgelere gonderilerek dagitimi
saglanmigtir.

e 31/08/2009 tarihinden 15/12/2009 tarihine kadar verilen kimlik kart1 sayis1 84.439°dur.
e 2010 yilinda sonucglanacak ii¢lincli asama pilot uygulamanin sonuglari degerlendirilerek

uygulamanin siirdiiriilebilir oldugunun tespiti halinde genel uygulamaya yonelik hazirlik
caligmalarina baglanacaktir.

1.2.2. Mernis Web Tabanli Uygulama Yazilimi Projesi

e Bu proje kapsaminda, dagitik yapidaki veri tabani ve
yazilimlarin merkezde toplanarak, ¢ok katmanli merkezi
yapida bir sistem ve yazilim mimarisinin olusturulmasi ve bu
mimari {izerinde uygulamalarin yeniden analiz ve tasarimi
yapilarak giincel teknolojilerle yazilmasi amaglanmugtir.

Nifusive Vatandaslik isleri
Genel Mudirltugii

e Sistem mimarisi veri taban1 katmani, uygulama katmani ve MERNIS
istemci katmanlarindan olusan ¢ok katmanli bir mimariye Merkezi Nufus ldaresi Sistemi
sahiptir.

: s . TURKIYE iciN
e Veri Tabam Katmani, verilerin depolanmasi ve verilere hizli YENI UFUKLAR

erisim amaciyla kullanilmakta ayrica yiiksek performansi _ ACIYOR
saglamak amaciyla, veri ile dogrudan baglantili islemleri ;W‘K*MI'%
gerceklestirmektedir.

e Uygulama Katmani, belirlenecek oranda web servis olarak
gergeklestirilmis ve istemci katmanindan bagimsizdir. Bu
katman, uygulama is kurallarinin yer aldigr ve uygulama
sunucu yazilimi ile istemci bilgisayarlara hizmet verecek

belli sayida uygulama sunucusundan olusmaktadir. — |

e Istemci Katmaninda ise son kullanic1 bilgisayarlari yer almaktadir. istemci yazilimlar, uygulama
katmaninda yer alan web servisi ile, standardi daha Onceden belirlenmis, XML mesajlar
kullanarak konusmaktadir.
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e Hizli ve gilivenli uygulama erigimi, etkin Domain yapisi igerisinde saglanarak, u¢ kullaniciy1
tanima, yetkilendirme ve izleme saglanmistir. Uygulama katmani ve veri katmaninin ayrilmasi
sayesinde, veritabanina uglardan dogrudan erisim olmamakta, sadece merkezi uygulamalardan
giivenli erisim saglanmaktadir.

e Projenin 2009 Yil1 Odenegi 1.750.000.-TL, harcamas1 ise  1.750.000 TL’dir.

1.2.3. Adres Kayit Sistemi Projesi

e 29 Nisan 2006 tarihinde yiriirlige giren 5490 sayili Niifus
Hizmetleri Kanunu ile adreslerin belirli bir standarda
kavusturulmasi, adres bilgilerinin elektronik ortamda merkez1
bir yap1 igerisinde giincel olarak tutulmasi, adrese iliskin
daginikliga son verilerek hizmetin daha etkin {retilmesi ve
sunulmasi amaglanmistir.

ADRES KAYIT SISTEMI

e Bahse konu Kanunun Gegici 2 nci maddesi ile ulusal adres
veri tabaninin altyap1 calismalarmin Tiirkiye Istatistik Kurumu
Bagkanlig1 biinyesinde yapilarak veri tabani kurulmasi ve bu
maddede Ongdriilen is ve islemlerin tamamlanmasindan sonra
Niifus ve Vatandaslik Isleri Genel Miidiirliigiine devredilmesi
Ongorilmistiir.

Hizmetlerden hizli ve etkin yararlanmak
istiyorsamz!
DRES DEGIGIKLIGINIZ

e Bu c¢ergevede, oncelikli olarak Kurum ve kuruluslarin ortak ¢alismasi ile adres standardi
olusturulmustur. Sistemin olusturulmasma yonelik olarak ilk asamada il ©6zel idareleri ve
belediyelerce adres numaralama ve levhalama calismalart yapilmistir. Belediye ve 6zel idareler
tarafindan numaralama ¢alismasinin tamamlanarak veri tabanina aktarilmasi sonucu ulusal adres
veri tabani olusturulmus, T.C. kimlik numaras1 kullanilarak MERNIS kayitlar1 ile alanda tespit
edilen yerlesim yeri adres bilgileri elektronik ortamda eslestirilmistir. Bu ¢alismalarin
tamamlanmasidan sonra, anilan Kanun geregince veri tabani 17/08/2007 tarihinde Niifus ve
Vatandaslik Isleri Genel Miidiirliigii’ne devredilmistir.

e Boylelikle, Adres Kayit Sistemi ile Tiirk Vatandaglar1 ve Tiirkiye’de yasayan yerlesik yabancilarin
yerlesim yeri ve diger adres bilgileri, elektronik ortamda merkezi bir yapi igerisinde 2007 yilindan
itibaren glincel olarak tutulmaya baglanmistir.

e Ayrica, adres gilincellemesine biiylik katki saglayan yapi belgeleri belediye, il 6zel idareleri ve
organize sanayi bolge miidiirliiklerince ulusal adres veri tabani lizerinden iiretilmeye baglanmustir.

e Busistem sayesinde yerlesim yeri ve diger adres belgesi niifus miidiirliiklerinin yan1 sira teknik alt
yapisini tamamlayarak Kimlik Paylasim Sistemine baglanan muhtarliklarca da verilebilmektedir.
2009 yili Aralik sonu itibariyle yaklagik 18.533 muhtarlik Kimlik Paylasim Sistemine
baglanmustir.

e 2007 ve 2008 y1l1 i¢inde belli bir program dahilinde yapilan egitim, 2009 yilinda da devam etmis,
02-03/07/2009 ila 09-10/07/2009 tarihleri arasinda Adres Teknik Biiro personeline (262 kisi)
egitim verilmis, 81 il Valiligine egitim CD’lerinin dagitim1 yapilmustir. Bunun yani sira ilge niifus
miidiirliiklerince Adres Kayit Sistemi kapsaminda muhtarlarin gérev ve sorumluklarina iliskin
toplam 44.000 muhtarin egitimi gerceklestirilmistir.
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e 29 Mart 2009 tarihinde Mahalli idareler ile Mahalle Muhtarliklari ve Ihtiyar Heyetleri
Secimlerinde Yiiksek Se¢im Kurulu Bagkanligi ile esgiidiimlii calismalar yapilarak, s6z konusu
secimlerde Adres Kayit Sisteminde yer alan adres bilgileri esas almmistir. Ayrica, e-okul
kapsaminda okul kayitlarinda da Adres Kayit Sisteminde yer alan adres bilgileri kullanilmistir.

e Kurum ve kuruluslarin yiiriittiikleri islemlerde adres standardina uymalart konusunda isbirligi
caligsmalar1 siirdiiriilmiistiir.

e 5490 sayili Niifus Hizmetleri Kanunun 48 inci maddesi geregince 20 Nisan 2009 tarihinde bahse
konu Kanunun 68 inci maddesinin birinci fikrasinda Ongoriilen idari para cezalarinin
uygulanmasina baglanmstir.

e Uygulamada karsilagilan sorunlar g¢ercevesinde Adres Kayit Sistemi YOnetmeliginin revize
edilmesine yonelik calismalar siirdiiriilmektedir.

e Projenin 2009 Y1l Odenegi 4.000.000.-TL, harcamast ise ~ 3.732.000.-TL’dir.

1.2.4. Kimlik Paylasimi Sistemi Projesi

e Kimlik Paylasimi Sistemi (KPS) Projesi, e-devlet doniisiimii igerisinde, MERNIS veri tabaninda
yer alan bireylere iligskin kimlik ve niifus olay bilgilerinin, kamu kurum ve kuruluglar1 ile kamu
hizmeti veren kurumlara, gercek ve tiizel kisilere elektronik ortamda giincel, hatasiz ve gevrimigi
(online) olarak aktarilmasini saglamak amaciyla gelistirilmis genis kapsamli bir bilisim projesidir.

| TR e i

i

TURKIYE CUMHURIVETE KIMLIK (M
NUMARAST

0 O 0 D

KAMU HIZMETLERINDE ETKINLIK VE
SURAT

e Kimlik Paylasimi Sistemi merkezi yapida, web tabanli ve ¢ok katmanli mimariye uygun sekilde
tasarlanmis ve gelistirilmistir. KPS’ de en giincel yazilim teknolojileri kullanilmig ve diinya
standard1 olan W3 organizasyonu tarafindan standartlar belirlenen Web Servisleri (XML, WSDL,
SOAP ...) altyapisi kullanilarak gelistirilmistir. SOA (Servis Oriented Architecture) mimarisinde
gelistirilen KPS, son derece giivenli ve degisikliklerin kolay yapilabildigi bir yazilim altyapisina
sahiptir. KPS farkli kurum uygulamalarina entegre edilebilecek Web Servisleri ve Web tabanh
uygulamalardan meydana gelmektedir.
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e KPS Veri Tabani, MERNIS Veri Tabanindan bagimsiz olarak calisan ve yeterli siklikla giinlenen
ayr bir veri tabanidir. Bdylelikle, KPS Veri Tabam iizerinden MERNIS Veri Tabanina erigim
kesinlikle miimkiin degildir.

e 19 Nisan 2010 tarihi itibariyle KPS Projesinden hizmet almak ig¢in 2433 iicretsiz, 587 iicretli
kurum ile protokol yapilmistir.

e Projenin 2009 Y1l Odenegi 1.500.000.-TL, harcamas ise 500.000 TL’dir.

1.2.5. Felaket Yedekleme Sistemi Projesi

e MERNIS, KPS ve Adres Kayit Sistemi Projeleri, e-devlet doniisiimii icerisinde, T.C. Icisleri
Bakanligi, Niifus ve Vatandashk isleri Genel Miidiirliigii'nde hizmet veren projeleridir. Bu
projelerin kesintisiz olarak hizmet vermesi, e-devlet doniisiim siirecinde, diger tiim devlet
kurumlarn ve tiizel kisilere temel teskil eden verileri barindirmasi nedeni ile yiiksek Onem
tasimaktadir.

e Felaketin ardindan devre dis1 kalan kullanicilarin (il ve Ilge niifus miidiirliikleri, belediyeler ve il
Ozel idareleri, KPS den hizmet alan kurumlar) sanki higbir sey degismemis gibi yeniden
yapilandirilmasi saglanacaktir.

e Ankara’da bulunan MERNIS, KPS ve ADRES sistemlerinin olaganiistii duruma kars1 yedek
sistemleri Konya’da bulundurulmaktadir.

e Kurum Genel Merkezinde MERNIS, KPS ve Adres Projeleri ile verilen hizmetlerin, Genel
Merkez'in hizmet vermesini engelleyecek olasi bir felaket sonrasinda devam ettirilebilmesi igin bir
Felaket Yedekleme Sistemi olusturulmustur.

1.3. Mahalli Idareler Genel Miidiirliigii
1.3.1. KOYDES (Koy Altyapisim1 Destekleme Projesi)

e KOYDES Projesi; bugiine kadar [
cesitli nedenlerle icme suyu ve yol §
sorunu ¢Oziime kavusturulamamig
kdylerin sorunlarmi, Bakanligimizin
koordinesinde,  hiikiimet  projesi
olarak, vali ve kaymakamlarimizin
onderliginde, il oOzel idareleri ve
koylere hizmet gotiirme birlikleri
araciliglt ile mahalli imkan ve
kabiliyetleri en verimli bir sekilde
kullanarak kisa siirede ¢6ziimlemek amaciyla hayata gegirilen bir projedir.
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Projeye 2005-2009 yillar1 arasinda;

2005 yilinda 200.000.000 TL

2006 yilinda 2.000.000.000 TL

2007 yilinda 2.000.000.000 TL

2008 yilinda 500.000.000 TL

2009 yilinda  500.000.000 TL olmak iizere; toplam 5.200.000.000 TL &denek tahsis edilmistir.

ASANENEND

Grafik 6. KOYDES Projesi Odenek Dagilimi (TL) (2005 — 2009)
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Grafik 7. KOYDES Kapsaminda Yapilan Yol Cahsmalari (2005 — 2009)
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Tablo 14. 2009 Yili Kéydes Kapsaminda Yapilan Yol Calismalar:

Yol Sektorii
Islerin Niteligi Planlanan
Ham yol (km) 97,58 72,15
Tesviye (km) 264,35 146,14
Stabilize (km) 3.731,46 5.106,79
1 kat asfalt (km) 2.092,14 2.688,86
2. Kat asfalt (km) 5.261,23 4.717,68
Beton yol (km) 120,02 142,50
Parke (m2) 177.211,75 495.453,52
Onarim (km) 2.324,65 3.616,22
Tas duvar (m3) 33.200,93 46.064,66
Koprii (adet) 50,00 64,00
Menfez (adet) 1.064,00 5.727,00

e 2005-2009 yillar arasinda 57.282 km stabilize, 38.141 km 2 .kat asfalt, 33.192 km 1.kat asfalt yol
yapilmigtir. 2009 yili i¢inde planlanip, biten islerle ilgili tablolar asagida gosterilmistir. Buna gore
5.106 km stabilize, 4.717 km 2 kat asfalt, 2.688 km 1.kat asfalt yol yapilmistir.

Tablo 15. 2009 Yili Kéydes Kapsaminda Yapilan icme Suyu Calismalar

i¢me Suyu Sektorii

Islerin Niteligi Suyu Yetersiz Suyu Yetersiz
(Adet) (Adet)
Yeni Tesis 11 127 44 164
Tesis Gelistirme 10 830 95 418
Bakim Onarim 3 929 3 415

e 2005-2009 yillar1 arasinda KOYDES Projesi kapsaminda; 3.467 susuz kdy ve baglisina yeni
sebekeli icme suyu tesisi yapilmig, 28.608 suyu yetersiz kOy ve baglisinin igme suyu tesisinin
yenilenmesi saglanmigtir. Susuz ve suyu yetersiz toplam 32.075 kdy ve baglisinda yasayan
9.019.095 vatandagimiza icme suyu hizmeti verilmistir. 2009 yilinda i¢me suyu sektoriinde ise 208
adet yeni tesis, 513 adet tesis gelistirme, 418 adet bakim-onarim yapilmaistir.
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1.3.2. Siddete Ugramus Kadinlar i¢in Siginma Evleri Projesi

e Projenin genel hedefi Tiirkiye’de, kadinlarin insan
haklarinin korunmasidir. Projenin amaci ise siddete \

ugramig kadinlarin, kadin si§inma evleri kurmak ve A
yonetmek suretiyle yeterli sekilde korunmasinin g _
saglanmasidir. Siginmaevleri

e Projenin AB Fonlarinda finanse edilmekte olup, 2007-2011 yillar1 arasinda uygulanacaktir.
Projenin toplam maliyeti 10.360.000 Euro olup, bunun 2.250.00 Euro’luk bdliimiiniin
Bakanligimiz biitgesinden karsilanmasi taahhiit edilmistir.

¢ Projenin ana yararlanicisi, projenin yiiriitilmesinden esas sorumlu kurulus olan I¢isleri Bakanlig
Mabhalli Idareler Genel Mudurliigidiir.

e Projeden dolayli olarak yararlanacak paydaslar1 belediyeler, ilgili sivil toplum kuruluslar1 ve
vatandaslardir. Proje, Icisleri Bakanligi Mahalli idareler Genel Miidiirliigii tarafindan Avrupa
Komisyonu Tiirkiye Temsilciligi, CFCU ve Birlesmis Milletler Niifus Fonu Tiirkiye Temsilciligi
(UNFPA) ile yakin igbirligi igerisinde yiiriitilmektedir.

e Projenin Bilesenleri: Proje, 6ngoriilen genel amacina ulasabilmek i¢in 3 alt bilesene ayrilmistir.

v' Kadin siginma evlerinin yapimi: Proje kapsaminda 8 belediyede, belediyelerin temin
edecekleri arsalar {izerine 8 adet kadin sigimma evi yapilmasi planlanmaktadir. Siginma
evi yapilacak belediyeler; Ankara-Ke¢ioren, Samsun Biiyliksehir, Gaziantep Biiyliksehir,
Antalya Biiyiiksehir, Bursa Biiyiiksehir, Eskisehir-Odunpazari, Istanbul- Zeytinburnu ve
Izmir—Karsiyaka olarak tespit edilmistir. Bu ¢ercevede ayrica insaatlarin projeleri ve ihale
dosyalar1 da 6zel bir sirket marifetiyle hazirlanmis durumdadir. 2008 yili iginde binalarin
ihalesi yapilmis, yapilan ihale neticesinde kazanan firma ile kontrat imzalanmis olup,
ilgili belediyelerden yapi ruhsati alma islemleri tamamlanmis ve yiiklenici firmaya yer
teslimleri yapilmstir. insaat yapimina baslanmistir. Insaat siireci devam etmektedir.

v' Kadin siinma evlerinin tefris edilmesi: Bu kapsamda yapilacak 8 siginma evinin
gerekli ara¢ ve gerec ile donatilmasi planlanmaktadir. Su ana kadar, siginma evlerinin
donatilmasi igin gerekli arag-gerec listesi olusturulmus olup, yapilan ihale neticesinde
kazanan firma ile kontrat imzalanmis olup, malzeme renk segimleri yapilmis, imalata
baslanmustir. Insaat bitimi itibariyle mal teslimleri yapilacaktir.

v' Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi: Bu kapsamda, kadinlarin siddetten korunmasi
alaninda yasal olarak ya da goniillii olarak gorev yapmakta olan kuruluslarin ve ilgili
belediyelerin personelinin, hazirlanacak ve uygulanacak egitim programlar1 marifetiyle
kapasitelerinin artirilmasi planlanmaktadir. Projenin bu bileseninin faaliyetleri Birlesmis
Milletler Niifus Fonunun teknik destegi ile yiiriitiilmektedir.

e Projenin dordiincii bileseni olan Kadinlara Yonelik Koruma Hizmetlerinin Gelistirilmesi
kapsaminda yapilmasi tasarlanan Avusturya inceleme Gezisi, Igisleri Bakanligi Mahalli idareler
Genel Miidiirliigii yetkilileri, proje ekibi ve ilgili kurum yetkilileri ile birlikte 14-18 Aralik 2009
tarihlerinde gergeklestirilmigtir.

e Toplumsal cinsiyet ve kadma yonelik siddet konularinda Adalet Bakanligi’na baghh Adli Tip
Kurumlart  ile  Universitelerin ~ Adli ~ Tip  Anabilim  Dali  Bagkanlhklari’ndaki
uzmanlara/akademisyenlere 6 Aralik 2009 tarihinde bir seminer verilmistir.
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1.3.3. BEPER (Belediyelerde Performans Olgiimii Projesi)

T.C.
icisleri Bakanlid)
Mahalli idareler Genel MudurlQ

J Berer )
Y Belediyelerde Performans Olglimii Projesi

o BEPER Projesi 28.2.2002 tarihinde baslamis olup, belediyelerin performansini izleyebilmek
amactyla bir performans 6l¢iim sistemi kurmak ve belediyeler arasinda karsilastirmalar yapmay1
saglayan bir biligim projesidir.

e Projenin amaci, belediyelerin sunduklar1 mal ve hizmetlerin kalitesini artirmak; etkin ve verimli
bir hizmet anlayisin1 yerlestirmek; karar vericilere ve vatandaglara objektif verilere dayanarak
degerlendirme yapma olanagi saglamak; demokratik katihm ve seffafligi, hesap sorma—verme
mekanizmalarini  giiglendirmek; yerel yonetimlerimizin kendi biinyeleri iginde “izleme—
gelistirme” modelinin kurulmasina o6rnek teskil etmek amagclariyla belediyelerin sunduklari mal
ve hizmetler i¢in temel performans kriterleri olusturarak ulusal performans gostergelerini tespit
etmek ve belediyeler arasinda karsilagtirmalar yapmay1 miimkiin kilacak bir model gelistirmektir.

e Projenin hedef kitlesi belediyeler, belediyelerin hizmet sundugu vatandaslar, akademisyenlerdir.

e Projenin uygulama sonuglarinda, belediyelerin gerek performansini yillar itibariyle gérmelerini
gerekse benzer belediyelerle kendi durumlarini karsilastirmalarina imka@n saglanmasi,
belediyelerin performans Sl¢limii konusunda performans kriterlerinin standartlarin olusturulmasi,
Merkezi idare ve ilgili taraflarm katilimiyla yerel yonetimlerde demokrasiyi, seffafligi, hesap
verebilirligi ve vatandasin karar alma siireclerine katilimi gili¢lendirilmesi beklenmektedir.

e Proje kapsaminda performans gostergeleri belirlenmis, belediye hizmetlerine yonelik olarak
hazirlanan 300°den fazla soruya cevap verilmis ve alinan cevaplar degerlendirilmistir. Proje
kapsaminda performans; hizmet gostergeleri, altyapr gostergeleri ve mali gostergeler olmak {izere
iic temel gdsterge grubu itibartyla dlciilmiistiir. i¢isleri Bakanliginca segilen yedi pilot belediye ve
niifusu 100.000’in iizerinde olan toplam 129 belediye ile ¢alisiimistir. 2004 ve 2005 yillarinda
niifusu 50.000°1 agan belediyelerde sisteme dahil edilmis ve bdylece toplam 512 belediyeden
veriler toplanmistir. Sonraki yillarda sistemin iilke genelindeki biitiin belediyelere
yayginlastirilmasi boylece performans 6lglim sisteminin yerlestirilmesi saglanacaktir.

e Performans gostergeleri hem merkezi yonlendirici kamu idarelerinin danigmanliginda kendileri
tarafindan, hem de BEPER projesi kapsaminda (belediyeler igin) Icisleri Bakanliginca
belirlenmektedir. BEPER projesi kapsaminda belirlenen performans gostergeleri daha cok
belediyelerce sunulan mal ve hizmetlerin niteligini ve kalitesini izlemeye ve degerlendirmeye
yoneliktir.

e Projenin birinci etaptaki finansmani 350.000.-$’lik Diinya Bankasi hibe kredisi ile saglanmistir.
Proje halen Bakanligimiz biit¢esinden harcama yapmaktadir. 2009 yil1 biit¢esi 180.000.-TL dir.

e Proje kapsaminda 2002, 2003, 2004 ve 2005 yillarina ait veriler belediyelerden toplanmuistir.
Bunlardan 2002, 2003 ve 2004 yili verileri www.beper.gov.tr adresinden kamuoyunun
kullanimina sunulmustur.

e Belediyelerde 2000 yili son niifus sayimindan sonra artan niifusun hesaplanarak gostergelere
yansitilmasi amaciyla TUIK ve Iller bankasiyla yapilan goriismeler sonucunda yine bu kurumlar
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tarafindan kullanilan projeksiyon yontemi ile proje kapsamindaki belediyelerin niifus
projeksiyonlart Proje Uygulama Birimi tarafindan tamamlanmustir.

e Projenin yayginlagtirmasi ¢aligmalarimiz g¢ergevesinde ise; oncelikli olarak 2005 yilinda niifusu
50.000 ve iizerinde olan belediyeler (toplam 205) ile niifusa bakilmaksizin 5216 sayili kanuna
gore Biiyiiksehir smirlar1 i¢inde kalan ilge ve ilk kademe belediyelerinin 2004 yilina ait verileri
toplanarak sisteme dahil edilmistir. Halen toplam 512 belediyenin 2005 yilina iliskin verilerinin
girisi devam etmektedir.

e Tiirksat A.S. ile 2009 yilinda imzalanan protokolle Yerel Bilgi Projesi yeniden ele alinmis, proje
yeni bir anlayisla baglamistir. Bununla eszamanli olarak BEPER Projesi de yeniden baglamistir.
Zira yerel bilgi projesi BEPER igin altlik teskil etmektedir.

e  Oniimiizdeki dénemde Mahalli Idareler Genel Miidiirliigiince yiiriitilmekte olan Yerelbilgi
Projesi ile tam entegrasyonu saglayarak veri kirliliginin 6niine gec¢ilmesi planlanmaktadir.

1.3.4. Yerel Yonetimler Bilgi Tabani Projesi

Mahalli Idareler Genel Mdadirligo

YEREL BILGI

Yerel Yonetimler Bilgi Tabani Projesi

o Projeye 04.04.2001 tarihinde baslanmigtir. Yerelbilgi Projesi, yerel ydnetimlerle ilgili olan
verileri elektronik ortamda toplayarak, bu verilerin politika gelistirme ve karar alma siirecine
yardimci olacak sekilde derlenmesi ve bunlarin analitik sorgulamaya tabi tutulmasini saglayan bir
bilisim projesidir.

e Projenin amaci, yerel yonetimlerle ilgili giincel, giivenilebilir, kolayca erisilebilir, sorgulanabilir
bilgiye tek bir veri tabanindan sahip olmak.

e Projenin hedef kitlesi Mahalli idareler Genel Miidiirliigii, Mahalli idareler 1l Miidiirliikleri,
Belediyeler, i1 Ozel Idareleri, Kaymakamliklar, Koyler, Birlikler, Bagl Idareler ve vatandaslardur.

e Projeden beklenen yarar, yerel yoOnetimlerle ilgili
giincel, giivenilebilir, kolayca erisilebilir, sorgulanabilir
bilgiye tek bir veri tabanindan sahip olarak; mahalli y
idarelere iligkin diizenlemelere giincel bir sekilde
ulagsmak ve gerektiginde merkezi hiikiimete bu bilgileri
sunmaktir.

Yerel Yonetimler

Bilgi Tabam Projesi

e Proje caligmalarina 4 Nisan 2001 tarihinde Icisleri Bakanlig: ile Tiirkiye ve Orta Dogu Amme
Idaresi Enstitiisii ( TODAIE ) arasinda imzalanan bir protokol ile baslamis olup 2003 yili
itibariyle Yerelbilgi; TODAIE ile olan bagi kesilerek Igisleri Bakanligi’nin biinyesinde devam
etmektedir.. Projede yasanan yazilimsal aksakliklar1 gidermek amactyla 2009 yilinda TURKSAT
ile yapilan sdzlesme ile Projenin yazilimi giincellenmistir ve pilot uygulamaya ge¢me
asamasindadir.

e Projenin Biitgesi 250.000 TL’dir. Proje kapsaminda, yazilimimn giincellenmesi i¢in TURKSAT ile
sozlesme yapilmig olup yazilim ve sorular giincellenmistir. Ayrica veri girisi yapacak olan
persone birimler tarafindan bildirilmigtir.
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e Projenin devam eden siirecinde veri girisi yapacak olan personele ait sifrelerin PTT subelerinden
alinmasi, projede pilot uygulamaya gecilmesi, veri girisi yapacak olan personele egitim verilmesi
ve veri girislerinin yapilmasi saglanacaktir.

1.3.5. Tiirkiye’deki Yerel Yonetim Reformu Uygulamasinin Devamina Destek Projesi

e Proje Birlesmis Milletler Kalkinma Programinin teknik destegi ile yiiriitiilecektir.

e Projeden Tiirkiye Belediyeler Birligi, projenin faaliyetlerinin uygulanacagi il 6zel idaresi ve
belediyeler yararlanmaktadir. Projenin biitgesi Avrupa Birliginden dogrudan hibe yoluyla
saglanan 4.000.000 Euro’dur.

e Projenin genel hedefi, 2003-2005 yillarinda kabul edilen yeni mevzuatin tam olarak uygulamaya
koyulmasi yoluyla Tiirkiye’de etkin, saydam ve katilimci yerel yonetimi saglamak.

e Projenin amaci: Yerel yonetimlere iliskin yeni politikanin ve mevzuatin etkin bi¢imde
uygulanmasini  saglamak igin; Igisleri Bakanhgmin (6zellikle de Mahalli idareler Genel
Midirliigii ile valilik ve kaymakamliklarin), yerel yonetim birliklerinin ve yerel yonetimlerin
idari kapasitesinin ve bu kurumlar arasindaki igbirliginin gelistirilmesi ve giiclendirilmesidir.

e Projeyle 5 ana sonuca ulasmay1 hedeflemektedir. Bunlar,

Yerel yonetimlerin kapasitelerinin gelistirilmesi,

Yerel yonetim birliklerinin kapasitelerinin gelistirilmesi,

Yerel yonetimlerdeki katilimer mekanizmalarin daha etkin hale getirilmesi,
Yerel yonetimler arasi ulusal ve uluslararasi igbirliginin gelistirilmesi,
Iisleri Bakanligiin kapasitesinin gelistirilmesidir.

ANENENENEN

e Proje kapsaminda gerceklestirilecek faaliyetler asagida siralanmustir:

¢ Yerel yonetimlerin kapasitelerinin gelistirilmesi.
» Yerel yonetim caliganlari i¢in bir egitim stratejisi gelistirilmesi ve uygulanmasi.
v/ Egitim ihtiyaci analizi.
v’ Egitim stratejileri ve araglar1.
v’ Egitim programlarinin ger¢eklestirilmesi.
» Belediye yonetimi ve hizmet iyilestirme konularinda pilot projeler ve faaliyetler.
v' Hizmet iyilestirme konusunda pilot projeler.
v Belediye hizmetlerinin standartlastirilmasi konusunda pilot faaliyet.
» Hizmet sunumu ve katilim mekanizmalari konularinda pilot yerel yonetimler igin
diizenlenecek caligma gezileri.
¢ Yerel yonetim birliklerinin kapasitelerinin gelistirilmesi.
» Tirkiye Belediyeler Birligi (TBB) i¢in bir iletisim stratejisi ve eylem plan1 gelistirilmesi.
> lletisim stratejisinin ve eylem planmin uygulanmas.
» TBB i¢in bir iletigim kilavuzu hazirlanmasi.
% Yerel yonetimlerdeki katihm mekanizmalarinin daha etkin hale getirilmesi.
» Katilim mekanizmalarinin 6zendirilmesi i¢in yol gosterici ilkeler belirlenmesi.
v" Yerel katilim mekanizmalarinin mevcut durumunun degerlendirilmesi.
v Kent konseylerinin ve diger katilim mekanizmalarinin etkin isleyisi i¢in yol gdsterici
ilkeler hazirlanmas.
v Farkindalik yaratma etkinlikleri diizenlenmesi.
» Katilim mekanizmalar1 konusunda pilot faaliyetler.
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% Yerel yonetimler arasi ulusal ve uluslararasi is birliginin gelistirilmesi.
» Belediyeler arasi ortakliklarin 6zendirilmesine iligkin stratejinin gézden gegirilmesi.
» Belediyeler arasi ortakliklara iliskin pilot projeler.
% Icisleri Bakanhiginin kapasitesinin gelistirilmesi.
> Isleyis ve teskilat yapisina yonelik iyilestirmeler.
v Mabhalli idareler Genel Miidiirliigii calisanlarina egitim programlari diizenlenmesi.
e Egitim ihtiyac1 analizi.
e Mabhalli idareler Genel Miidiirliigii galisanlari igin hizmet igi egitim programi
gelistirilmesi
e Egitim programlarinin gergeklestirilmesi.
v' Mabhalli Idareler Genel Midiirliigiiniin isleyis ve teskilat yapismin gdzden
gegirilmesi.
v’ Tirkiye’deki yerel yonetim sistemine iliskin el kitabimin gbézden gegirilmesi ve
basilmas1 (6000 kopya).
Yerel yonetim reformuna iliskin taslak strateji belgesi hazirlanmasi.
Avrupa Birligi iilkelerinde yerel yonetimlerin gelir kaynaklarina iliskin rapor
hazirlanmasi.
Yerel yonetimlerin Avrupa Birligi fonlarindan daha etkin bigimde faydalanabilmelerine
iliskin rapor hazirlanmasi.
Online ydnetim bilgi sisteminin iyilestirilmesine teknik destek verilmesi.
Uluslararasi ¢alisma gezileri diizenlenmesi.

VV VYV VYV

e Projenin altinci ay1 rapor bitis tarihi itibariyle tamamlanmis bulunmaktadir. Zaman planindaki ilk
grup faaliyetlere iligkin is tanimlart (ToR) yayinlanmis, kisa donem uzmanlarin sézlesme
stirecleri baglatilmistir. Ayrica 1. ve 2. Bilesen faaliyetlerinin yiiriitillecegi 11 pilot yerel
yOnetimin se¢im siireci sona erdirilmistir.

1.3.6. Belediyelerde e-Vergi Projesi

e Bilgi Toplumu Stratejisi Eylem Plan1 (2006-2010) Yerel Hizmetlerde e-Doniisiim eylemi
kapsaminda Bagbakanlik koordinesinde belediyelerde e-vergi uygulamasi c¢aligmalari
baslatilmustir.

e Bu proje ile vergi 6deyen vatandaslarin bilgi teknolojisinden faydalanmasi ve su anda fiili olarak
baz1 belediyelerde sunulan tahsilat hizmetinin hukuki altyapisinin olusturulmasi amaglanmaistir.
Bu amagla, pilot belediye secilen Etimesgut Belediyesi ve diger digsal paydas kuruluslarla birlikte
gerekli ¢aligmalar yapilmistir.

e Bu proje ile belediyelerce tahsil edilmesi gereken vergilere iliskin tim islemlerin (beyan,
bildirim, tarh, tahakkuk, tahsil vb.) bilgi sistemi lizerinden elektronik ortamda herhangi bir
kuruma gitmeden giiniin her saatinde yapilmasini saglanmasi amaglanmaktadir.

e Projenin hedefi, Pilot uygulamanin basarili olarak gergeklestirilmesinin ardindan uygulamanin
Igisleri Bakanligi tarafindan belirlenen standartlari yerine getiren ve e- Devlet kapisina entegre
olmus belediyelerde yayginlastirilmasini saglamaktir.

e Projenin Paydaslari Tapu Kadastro Genel Mudiirligi, Nifus ve Vatandashk Isleri Genel
Midirliigii, Sosyal Giivenlik Kurumu, Gelir Idaresi Bagkanligi, Oziirliiler Idaresi, Etimesgut
Belediyesi ve TURKSAT dir.
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e Proje kapsaminda miikellefler bu uygulamadan yararlanabilmeleri i¢in e-Devlet kapisindan
kimlik dogrulama yapip sisteme girmeleri gerekmektedir. Kimlik dogrulama elektronik imza
kullanilarak yapilabilecegi gibi, PTT subelerinden temin edilebilecek kullanici adi ve sifre ile de
yapilabilir.

e Projenin Kapsamima Emlak Vergisi, Cevre ve Temizlik Vergisi, ilan ve Reklam Vergisi, Eglence
Vergisi, Haberlesme Vergisi, Yangin Sigorta Vergisi ve Elektrik ve Havagazi Tiiketim Vergisi
girmektedir.

1.3.7. Kent Konseylerinin Kurumsal Yapilarinin Gii¢lendirilmesi

e Projeye 2009 yilinda baglanmis olup Nisan 2011°de sonlandirilmasi Ongériilmektedir. Proje
Mahalli idareler Genel Miidiirliigii niin koordinatorliigiinde yiiriitiilmektedir.

e Projenin Bakanlik dig1 destek birimleri Birlesmis Milletler Kalkinma Programi, Uluslararasi
Yerel Yonetimler Birligi, Yerel Giindem 21 ve Habitat Genglik Dernegi’dir.

e Projenin ilk 2 asamasi tamamlanmustir. Ugiincii asamada, Yonlendirme Kurulunun aldig1 karar
geregi, Mart 2009’da yapilmasit Ongoriilen yerel segimlerin 1s18inda, Ozellikle 5393 sayili
Belediye Kanunu’'nun 76 nct maddesi ile yasal dayanaga kavusan Kent Konseyleri’nin
desteklenmesi ve yerel demokratik yonetisimin giliglendirilmesi ve yaygimlastirilmasi agilarindan
YG-21 Programi’nin belirli bir siire daha devam etmesi ve ilgili katilimer siireglerin ve yapilarin
pekistirilmesinin saglanmas1 amaciyla, Ikinci Asama Projesinin devami niteliginde, “Kent
Konseyleri’nin Gii¢lendirilmesi ve Yerel Demokratik Yonetisim Mekanizmalar1 Olarak Islev
Gormelerine Yonelik Egitim ve Kapasite Gelistirme Destegi Saglanmasi Projesi” Ekim 2009°da
baslamis olup, Nisan 2011 tarihi itibariyle bitirilmesi planlanmaktadir.

e Proje hedefleri;
v" Kent Konseyleri’nin kapasitelerinin, yerel demokratik yonetisim uygulamalarinin
gelistirilmesi ve igsellestirilmesi yoluyla gii¢lendirilmesi,

v" Farkli kentlerdeki Kent Konseyleri arasindaki ve her Kent Konseyi’nin kendi igerisindeki
bilgi akist, iletisim ve igbirliginin gelistirilmesine yonelik destek saglanmasi,

v' YG-21 siireglerinin bundan boyle Kent Konseyleri’nin biinyesinde devam etmesine ve
ilgili caligmalarin siirdiiriilebilirligine yonelik pekistirici adimlarm atilmasidir.

e Proje tutari, toplam 700.000 ABD Dolar1 olup, 650.000 ABD Dolar Icisleri Bakanligi Mahalli
Idareler Genel Miidiirligi (Tirkiye Cumhuriyeti Hiikkiimeti) 2009 yili biit¢esinden, 50.000 ABD
Dolar1 da UNDP (Birlesmis Milletler Kalkinma Programi) kaynaklarindan aktarilmstir.

1.3.8. Mahalli idarelere iliskin Yayinlar

e 2009 yili iginde 2008 yili Mahalli Idareler Genel Faaliyet Raporu yayimlanmustir. 5.00 adet
basilan kitap tiim belediyeler ile konuyla ilgili kesimlere dagitilmistir. Ayrica Koy Kanunu
hazirlik siirecinde en onemli mihenk tast olan K&y Kanunu Calistay1 ve burada sunulan tebligler
kitaplastirilarak dagitimi saglanmistir. Genel Miidiirliigin mahalli idarelere rehberlik misyonu
daha nitelikli bir yayin politikasi ile desteklenmektedir.
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1.3.9. Yeni Kéy Kanunu Calismalari

e Yeni Koy Kanunu ile ilgili caligmalar Bakanligimizda devam etmektedir. 2008 yili iginde
Ankara’da koyle ilgili tiim kesimlerin katiliminin saglandigi Kéy Kanunu Calistay1 yapilmistir.
Daha sonra 11 Genel Meclisleri Baskanlari ile 11 Ozel idare Genel Sekreterlerine Koy Kanunu
Tasarist ile ilgili bilgi verilmis, goriislerine bagvurulmustur. Tasarmin her asamasinda Muhtar
Dernekleri ile de temas halinde olunmus, onerileri dikkate almmustir. Calistaya miilki idare
amirleri, il genel meclis {iyeleri, muhtarlar, Maliye Bakanligindan, Saglik Bakanhigindan, igisleri
Bakanligindan, DPT Bolgesel Gelisme ve Yapisal Uyum Genel Miidirliigiinden,
iiniversitelerden, i1 Ozel Idarelerinden, Tiirkiye Muhtarlar Federasyonundan, Kamu Etik
Kurulundan, TODAIE’den, EGO’dan, DPT’den, yerel muhtar derneklerinden katilim
saglanmistir.

e Yeni Koy Kanunu ile kdylere yeni gelir kaynaklart saglanirken, gorev ve teskilatlar1 da yeniden
tanimlanmaktadir. Koyler niifus esasimna gore kademelendirilerek kiiciik koyler i¢in kdylere
hizmet gotiirme birlikleri islevsel kilimacaktir. Bu suretle 6lgek ekonomilerinden yararlanilarak
daha az maliyetle, daha biiyiik ve etkili hizmet sunumu gerceklestirilecektir. Kdylere hizmet
gotiirme birlikleri 2005 yilindan bu giine kadar uygulanan ve biiyiik basar1 elde edilen KOYDES
Projesi ile kendilerini ispatlamig demokratik birimlerdir.

1.4. Dernekler Dairesi Baskanligi

1.4.1. Derneklere Verilen izinler

e 58 adet izne tabi kelime kullanma basvurusu yapilmis olup, 12 adedinin basvurusu kabul edilmis
ve 28 adedinin bagvurusu ise red ile sonuglanmugtir. 18 adedinin islemi 2010 yilinda devam
edecektir.

e 2009 yilinda 1 adet dernege kamu yararina ¢alisan dernek statiisii verilmis, 2 adet dernegin kamu
yararina ¢alisan statiisii kaldirilmistir.

e 3 adet izin almadan yardim toplayan kuruluglardan sayilma basvurusu kabulle sonuglanmustir.
Ayrica;

3335 sayili Kanuna gore 1 adet birlik kurulmus,

3335 sayili Kanun kapsaminda 1 adet Kamu Kurumuna uluslararasi tiyelik verilmis,

1 adet yurt dis1 merkezli kar amaci giitmeyen kurulusa temsilcilik agma izni verilmis,

1 adet yurt dis1 merkezli vakifa temsilcilik agma izni verilmis,

2 adet yurt dis1 merkezli kar amaci giitmeyen kurulusun iist kurulusa {iyeligine izin verilmis ve
386 adet dernek yurt disindan nakdi yardim almustir.

1.4.2. Dernekler Denetcileri Tarafindan Yapilan Denetimler

o Derneklerin tiiziiklerinde gdsterilen amag¢ ve bu amaci gerceklestirmek lizere siirdiiriilecegi
belirtilen ¢alisma konular1 disinda faaliyet gosterip gdstermedikleri, Anayasa ve kanunlarla agikca
yasaklanmig amaclar1 ve konusu su¢ teskil eden fiilleri gergeklestirip gerceklestirmedikleri,
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defterlerini ve kayitlarini mevzuata uygun olarak tutup tutmadiklar1 denetlenmekte ve mevzuata
aykirt hareket edildiginin tespit edilmesi halinde yasal iglemler yapilmaktadir.

e 5253 sayili Dernekler Kanunu ile birlikte i¢ denetime vurgu yapilmakta, idarenin derneklerin
denetiminde yillik olarak verecekleri beyanname esas alinmaktadir.

e Dernekler Dairesi Bagkanliginda 24 Dernekler Denetgisi ve 19 Dernekler Denet¢i Yardimcisi
olmak iizere, toplam 43 denetim elemani istihdam edilmektedir.

e 24 Dernekler Denetgisi ile kamu yararina ¢alisan dernekler dahil Tiirkiye genelindeki derneklerin
yilda ortalama binde biri denetlenebilmektedir.

e Ayrica, Miilki Idare Amirleri gerekli goriilen durumlarda basta lokal denetimleri olmak {izere
derneklerin denetimlerini yaparak derneklere rehberlik yapmaktadirlar.

e Bakanligimiz Dernekler Denetgileri tarafindan 2009 yilinda yapilan denetimler ile sonuglarini
igeren tablo asagida belirtilmistir.

Tablo 16. Dernekler Denetcileri Tarafindan Yapilan Denetim Sayilar:

Denetimi Tamamlanan Dernek Sayisi

Kamu Yararina Calisan Dernekler 44

Diger Dernekler 42

Islem Yapilmasi Istenmeyen Dernek Sayisi

Islem Yapilmas: Istenilen Dernek Sayisi

Yalnizca Adli Islem Yapilmasi Istenilen Dernek Sayist 5
Yalnizca Idari Islem Yapilmasi Istenen Dernek Sayisi 41
Hem Adli Hem Idari Islem Yapilmasi istenen Dernek Sayisi 28

e 2009 yili icinde toplam 105 adet dernegin denetiminin yapilmasi planlanmis olup, 86 adet
denetim tamamlanmistir. Denetimi yapilmayan 19 adet dernek kamu yararina calisma niteligi
bulunan derneklerdir. Bu dernekler 31.12.2010 tarihine kadar denetleneceklerdir.

1.4.3. Dijital Arsiv Projesi

e Verilerin sayisal ortama aktarilmasi, tanimli alanlar {izerinde indekslenmesi, depolanmasi,
istenildiginde farkli noktalardan sayisal veriye erisilmesi ve yeniden iiretilmesine imkan veren
modern yonetim bilgi sistemidir. Dijital Arsiv ile ilgili egitim ve yazilim-donanim ile ilgili
ekipmanlar 2009 yilinda tamamlanmaistir.

e Ik etapta sistemin ihtiya¢ duydugu donamimlar Bakanlik Bilgi Islem Dairesi Baskanliginda
kurulmus, tarama ¢alismalarina da Ankara il Dernekler Miidiirliigiin de baslanilmistir.Daha sonra
calismalar, Istanbul Il Dernekler Miidiirliigii ve Dernekler Dairesi bagkanlig1 olmak iizere toplam
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iic lokasyonda yiirtitiilmistiir. Projede, Arsiv Yonetim Sistem yazilimi ve Dernekler Uygulamasi
entegrasyonu yazilimlar: kullanilmistir ve 13.500.000 adet evrak taranarak sisteme atilmigtir.

e Proje kapsaminda, ilk olarak Dernekler Dairesi Baskanligma bagh il Dernek Miidiirliikleri
personeli 7 gruba ayrildiktan sonra gruplar halinde 10/04/2009 ile 29/05/2009 tarihleri arasinda
Ankara’ya c¢agirilarak Dijital Arsiv Projesinin kullanimi ve tarayicilarin yénetimi konularinda
egitime tabi tutulmustur. Daha sonra; 01-07 Kasim 2009 tarihlerinde Antalya’da, 21-25 Aralik
2009 tarihlerinde Ankara Baskent Ogretmen Evinde olmak iizere Dernekler Dairesi Baskanlig1
merkez ve tasra teskilatinda aktif olarak gorev yapan toplamda, 39 il Dernekler Miidiirii, 20
Dernekler Denetgisi / Dernekler Denetgisi Yardimcisi, 109 Biiro personeli olmak tizere 168
personelin hizmet i¢i egitim faaliyetinden yararlanilmas1 saglanmustir.

e Projenin gegici kabul iglemlerine baslanilmistir.

1.4.4. E-Dernek Kurumsal Yazilimi ve Dijital Arsiv Projesi Entegrasyonu

o Dernekler Dairesi Bagkanligi biinyesinde kullanilan Dijital Arsiv Projesi kapsaminda kullanilan
Dijital Arsiv yazilimmin E-Dernek Kurumsal Yazilimi ile entegrasyonu saglanarak, tiim e-Dernek
kullanicilarinin yetkileri dahilinde arsiv dosyalarina da ulasabilmeleri saglanmistir. Ayrica
yapilan entegrasyon calismasi ile E-Dernek Kurumsal Yaziliminda tanimlanan dernekler Dijital
Arsiv sisteminde de otomatik olarak tanimlanmaktadir.

1.4.5. Kurumsal Internet Sayfasinin Yenilenmesi

e http://www.dernekler.gov.tr alan adina sahip olan
kurumsal internet sayfamiz 2009 yili igerisinde
yenilenerek hizmete agilmigtir.

e Yenileme calismalar1 kapsaminda tiim ara yiizler
degistirilmis ve gorsel biitiinliik saglanmistir.
Ayrica arka planda igerik yOnetim sistemi
kurularak internet sayfasina eklenen igerigin
kolay yonetilebilir olmasi saglanmistir.  Yeni
web sayfas1 2009 yilinda 4,5 aylik siire i¢cinde (15
Agustos 2009 — Aralik 2009 arasi) 249.738 hit
almustir.




 SSsS—————————————————————— &

» T.C.ICISLERI BAKANLIGI
2009 YILI FAALIYET RAPORU

1.4.6. Dernekler Denetci Yardimcilar: Gelistirme Kursu

e Bakanligimizda Mart 2009 da goreve baglayan on iki (12) dernekler denetgi yardimcisina yonelik
olarak “Igisleri Bakanligi Dernekler Denetcileri Yonetmeligi”nin 26 ve 27 nci maddeleri
dogrultusunda, 03-14 Agustos 2009 tarihleri arasinda 9. Donem “Dernekler Denetgi
Yardimcilarinin I. Asama Egitim Programi” diizenlenmistir.

e Bahse konu kursta; "Dernekler Dairesi Bagkanligi ve Dernekler Birimlerinin Tanitimi (Gorevleri,
Teskilat Yapisi, Ilgili Mevzuat, Diger Kurumlarla Iliskiler vb.)", “Dernekler Kanunu ve
Uygulamas1”, “Tirk Medeni Kanunu ve Uygulamasi1”, “3335 Sayili Kanun ve Uygulamas1”,
“Mal Bildirimleri ve Uygulamasi”, “2847 Kanun ve Uygulamasi”, “Ogrenci Yurtlari
Yonetmeligi”, “Yardim Toplama Kanunu ve Yonetmeligi”, “Dernekler Yonetmeligi ve
Uygulama”, "Denetim Standartlar1 ve Yontemleri (Ulusal ve Uluslararasi)", “Ceza ve Disiplin
Mevzuati”, “Derneklerle ilgili Yargi Kararlar1”, 5072 Sayili Dernek ve Vakiflarmn Kamu Kurum
ve Kuruluglari Ile Iligkilerine Dair Kanun ve Uygulamasi”, “Dernekler Denetgileri Y dnetmeligi”,
“Derneklerle lgili Hukuk Miisavirligi Goriisleri”, “Raporlama Usiil ve Teknikleri” ve
“Genelgeler ve Tebligler” konularinda Dernekler Dairesi Bagkanligi personeli tarafindan
bilgilendirme yapilmustir.

1.4.7. Uzaktan Egitim Projesi (Video Konferans Sistemi Projesi)

e Dernekler Dairesi Baskanligi (Ankara) ile Istanbul,
Izmir, Trabzon, Diyarbakir, Mersin ve Van illeri
arasinda ¢oklu sesli ve goriintili “Video Konferans
Sistemi” nden yararlanilarak 2009 y1ili igersinde;

03-05 Mart 2009 tarihlerinde 53,

10-12 Mart 2009 tarihlerinde 21,

1620 Kasim 2009 tarihlerinde 20,

14-17 Aralik 2009 tarihlerinde 103 personele

yonelik olarak “Derneklere iliskin Mevzuat

Uygulamalar1 Semineri” diizenlenmis olup 2009

yili igersinde toplam 197 kursiyer katilmistir.

Kuruldugu giinden bugiine 10 dénem halinde diizenlenen seminere toplam 1012 personelin

katilim1 saglanmustir.

ANENENEN

e Seminerlerde “Sivil Toplumun Geligsim Siireci”, “5072 Sayili Dernek ve Vakiflarin Kamu Kurum ve

Kuruluglari Ile Ihskllerme Dair Kanun ve Uygulamas1”, “Tiirk Medeni Kanunu ve Dernekler Kanunu
Uygulamalar1”, “3335 Sayili Kanun
ve Uygulamas1”, “Mal Bildirimleri ve
Uygulamas1”, “Yardim  Toplama
Kanunu ve Yonetmeligi”, “657 Sayili
Devlet Memurlart Kanunu  ve
Uygulamas1”,  “Derneklerle  Ilgili
Yargi Kararlar1 ve Hukuk Miisavirligi
Goriisleri”,  “Tiizik  Incelemede
Dikkat Edilecek Usuller”,” Dernekler
Kanununa Gore Verilecek Cezalar ve
Verilme Usulleri”,”Halkla {liskiler,
Davranis Kurallar1 ve Etkili Iletisim”

konularinda bilgi verilmistir.
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1.4.8. Oryantasyon Egitimleri

e Oryantasyon egitimi, ¢aligma yasamina ilk kez katilanlara uygulanan, yeni isin geregi olarak yeni
bilgilerin elde edilmesi, diisiinsel ve bedensel becerilerin kazandirilmasi maksadiyla kurumu yeni
alinan personele ise baslama oncesi ve ige girilen ilk giinlerde uygulanan ilk egitim faaliyetidir.
Personele kurum tarafindan deger verildigini gosterdigi igin, personelin is motivasyonunu
dolayisiyla verimliligini hizla arttirmaktadir. Personel verimliliginin artmasiyla birlikte, kurumsal
verimliligin de artis1 s6z konusu olmaktadir.

¢ Bu dogrultuda, goreve yeni basglayan toplam 7 personelin Egitim Dairesi Baskanlig1 ile koordineli
olarak oryantasyon egitimine katilimi saglanmaistir.

1.4.9. Personelin Temel, ileri ve Powerpoint (Sunu Hazirlama Programi) Bilgisayar
Kullanimi Becerisinin Gelistirilmesi Egitimi

e Dernekler Dairesi Baskanligi hizmetlerinin etkinlestirilerek sivil toplum o6rgiitlerine en hizli ve en
acik bir bigimde ulastirilmasi, bilisim teknolojilerinin kurum isleyisinde etkin ve verimli
kullanimi ile miimkiindiir.

e Sivil toplum orgiitlerine degisimi iyi anlatabilen e-devlet mekanizmasi i¢in gereksinim duyulan
alt yapiy1 olusturmus, bilisim teknolojileri konusunda personelini gerekli bilgilerle donatmis ve
sundugu hizmetleri bilisim ortamina aktarmig bir birim yapisina ulagmak temel
hedeflerimizdendir.

e Bu cercevede, Bakanligimiz Egitim Dairesi Bagkanligi ile koordineli olarak Dernekler Dairesi
Bagkanlig1 personeli temel, ileri ve Powerpoint (sunu hazirlama programi) bilgisayar egitimleri
almalar1 saglanmis ve son derece verimli olmustur.

e Bu kapsamda 2009 yili igerisinde Subat ve Aralik aylarinda iki hafta devam eden egitimler ile 3
personelimiz Temel Diizey Bilgisayar kullanimi1 becerisi kazandirilmistir.

1.4.10. 2009 y1ih icerisinde Gergeklestirilen Egitim Faaliyetlerine iliskin Istatistikler

e Dernekler Dairesi Baskanligi, kurulus vizyon, misyon ve amaglarimiz dogrultusunda personelin
kalite, kapasite ve verimliligini artirmaya yonelik ilgili kurum/kurulus ve sivil toplum
kuruluslarinca diizenlenen;

Tiirkiye Bilisim Dernegi 26. Ulusal Bilisim Kurultayz,

ANKUSEM - Proje Cevrimi Yonetimi,

ATAUM - Proje Cevrimi Yonetim (PCM) Kursu,

ATAUM —-AB Temel Egitimi, Uzmanlik Egitimi,

Tiirk-ingiliz Kiiltiir Dernegi Genel Ingilizce Kursu,

Tiirk Amerikan Dernegi Genel Ingilizce Kursu,

Merkez Birim Dokiiman ve Arsiv Yonetimi — Telefon Defteri — Ajanda Modiileri Egitimi,

diizenlenen egitim etkinligine personellerin kursiyer olarak katilimi saglanmustir.

ANENENE N NN

e Sonug olarak gerek Dernekler Dairesi Bagkanliginca gerek ilgili kurum/kurulus ve sivil toplum
kuruluslarica diizenlenen egitim etkinlikleri toplam 126 giin olarak gergeklestirilmis ve egitim
etkinliklerine; Daire Bagkani 2, Sube Miidiirii 3, Dernekler Denetcisi/Denet¢i Yardimcisi 48,
Dernekler i1 Midiirii 49, Biiro Sefi 30, Biiro Memuru 214 olmak iizere toplam 346 kisinin
katilim1 saglanmustir.
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1.4.11. STK Bilgi Bankasi

e Sivil Toplum Kuruluslar ve Sivil Toplum hakkinda ¢alisma yapan akademik personel ve yaptig
calismalar ile ilgili Yiiksek Ogretim Kurulu Baskanligi’na yazilan yazi sonucu iiniversitelerden
geri bildirimler gelmis, bu bilgiler 15181inda olusturulan listeye gore so6z konusu ¢alismalar (kitap,
makale, tez vb) toparlanarak STK Bilgi Bankasi olusturulmustur. Yeni ¢alismalar gonderildikce
bilgi bankasina eklemeler yapilmaktadir. Ayrica mail yolu ile (forum.dernekler@jicisleri.gov.tr)
gelen ve “Dernekler Tartisiyor” forum kosesi iizerinden gelen oneriler de degerlendirilmektedir.

1.4.12. Kar Amaci Giitmeyen Kuruluslara Yapilan Transferler

e 5253 sayili Dernekler Kanununun 10 uncu maddesinin 2 inci fikrasi ile “5072 sayili Dernekler ve
Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslar ile Iliskilerine Dair Kanun hiikiimleri sakli kalmak iizere,
dernekler kamu kurum ve kuruluslar1 ile gorev alanlarina giren konularda ortak projeler
yiriitebilirler. Bu projelerde kamu kurum ve kuruluslari, proje maliyetinin en fazla yiizde ellisi
oraninda ayni ve nakdi katki saglayabilir” hiikmii getirilmistir. Bu hikkiim geregi Dernekler
Dairesi Bagkanlig1 biitcesinde “Dernek, Birlik, Kurum, Kurulus, Sandik vb. Kuruluslara Yapilan
Transferler” tertibi a¢ilmistir.

e 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi Kontrol Kanununa dayanilarak g¢ikartilan Dernek, Vakif, Birlik,
Kurum, Kurulus, Sandik ve Benzeri Tesekkiillere Genel Yonetim Kapsamindaki Kamu
Idarelerinin Biitcelerinden Yardim Yapilmas: Hakkinda Yonetmeligin 10 uncu maddesine gore
Idarelerin Diizenleme Yapma Yetkisi Usul ve Esaslarini bir yonerge ile belirleyebilecekleri
belirtilmistir. S6z konusu bu yonerge idaremizce tamamlanma agamasindadir.

1.5. Kacakcilik Istihbarat Harekat ve Bilgi Toplama(KIHBI) Dairesi
Baskanligi

1.5.1. Ulusal Yarg: Ag1 Projesi (UYAP) Veri Tabaninin Kullanimina Gec¢ilmesi

e Adalet Bakanlig1 ile yapilan protokol dogrultusunda; 1982 yilindan beri kullanilan ve 2005
yilinda elektronik ortama gecirilerek tiim iilke ¢apinda gilivenlik kuvvetlerince on-line
kullanilmaya baslanan sahislara iliskin KIHBI Bilgi Toplama Programi verileri yerine, bilgilerin
giincel olarak tutuldugu Adalet Bakanligt UYAP Sisteminin, dogrudan giivenlik kuvvetlerince
kullanilmasina gegilecektir.

e Boylece iilke ¢apinda yargi yerlerince ¢ikarilan tiim yakalama emirleri UY AP {izerinden giivenlik
kuvvetlerince sorgulanacak, ayrica giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasi yapacak personele
yetki verilerek Tiirkiye Cumhuriyeti Kimlik Numarasi esas alinarak ayni sistem iizerinden arsiv
arastirmasi yapilacaktir.

o Ayrica Adalet Bakanligt UYAP Sisteminde yer alan bilgilerin kolluk birimlerince tiim iilkeyi
kapsayacak sekilde kullanilmaya baglanmasina yonelik caligmalat devam etmektedir.

1.5.2. KiHBI Esya ve Belge Programi

e Program ile; calinan ve kaybedilen silah, silah ruhsati, arag, ara¢ ruhsati, ara¢ tescil belgesi,
pasaport, plaka ve siirlicii belgelerinin hem polis, hem jandarma, hem de sahil giivenlik
birimlerince bilgisayarlar iizerinde sisteme girilip sorgulanabilmektedir.




) T.C.ICISLERI BAKANLIGI (
2009 YILI FAALIYET RAPORU

1.6. Teftis Kurulu Baskanligi

1.6.1. Kolluk Sikayet Sistemini Gelistirmek ve Bagimsiz Bir Kolluk inceleme Komisyonu
Kurmak Projesi

e 2005 yili Tiirkiye-AB Katilm Oncesi Mali Isbirligi kapsaminda yer alan, “Kolluk Sikayet
Sistemini Gelistirmek ve Bagimsiz Bir Kolluk Inceleme Komisyonu Kurmak™ isimli eslestirme
projesiyle ilgili olarak, iiye iilkelerden gelen 3 adet Onerinin degerlendirilmesi sonucunda, s6z
konusu projenin Biiyiik Britanya ve Kuzey Irlanda Birlesik Krallig1 ile birlikte yiiriitiilmesi uygun
gorlilmiis, anilan iilke gorevlileriyle birlikte projenin uygulanmasi siireci 2007 yilinin Subat
ayinda baglamis 2009 yilinin Haziran aymda sonuglanmuistir.

e Projenin amaci, kolluk kuvvetleri hakkindaki sikayetlerin incelenmesi, izlenmesi ve
sonuglandirilmasini saglayan mevcut mekanizmalarin daha etkili ve seri islemesini temin etmek,
ayrica kolluk sikayetlerinde saydamligi saglamak sureti ile kolluk kuvvetlerimizin zan altinda
kalmalarini dnlemektir.

1.6.2. Teftis Faaliyetleri

e Bakanligimiz kurulusuna dahil merkez ve illerdeki biitiin birimler ile 6zel idareleri, belediyeler ve
bunlarin aralarinda kurduklari birlikler, Kurul’un teftis alanina girmekte, kanun, tiiziik,
yonetmelik, kararname ve genel emirlerle verilen gorevler ile bu birimlerin amir ve memurlarinin
genel is ve yiiriitlimleri teftise tabi tutulmaktadir.

e Yillik normal teftis programlari; Ankara, Istanbul ve Izmir illeri ile bunlar disinda kalan illerin
teftisi olmak tizere iki ayri boliimde uygulanmaktadir.

e Ankara, Istanbul ve Izmir disinda kalan iller ii¢ gruba ayrilmis olup, her yil bir grup ilin ve bu
illere baghh ilgelerin teftisi igin turne programi diizenlenmektedir. Bu programin
tamamlanmasindan sonra da, Ankara, Istanbul ve Izmir illerine bagl ilge, il ve merkez birimleri
teftis edilmekte, boylece her 3 yilda bir biitiin iller teftis edilmis olmaktadir.

e Miifettigler, teftis ettikleri birimler i¢in ayr1 ayri rapor ve layihalar diizenleyerek, birer 6rnegini
mahallinde ilgili memurlara ve makamlara vermekte, 2 6rnegini de Kurul’a gondermektedirler

e Kurul’da incelenmesi tamamlanan teftis rapor ve layihalarin birer 6rnegi, ilgili birimlere
gonderilmekte ve birimler kanaliyla, rapor ve layihalarda belirtilen hususlarin yerine getirilmesi
takip ve temin edilmektedir.

e 2008 yili yaz teftisi programinda, 26 il ve 221 ilgenin genel teftisi yapilmis, 1453 teftis raporu,
241 teftis layihast diizenlenmis, Kdylere Hizmet Gotiirme Birliklerinin Hesap is ve islemleri
sirasinda 1.650.100,9 TL kisi borcuna alinmis, 42 birimde incelemeye alinan konular tespit
edilmistir. (Biiyiiksehir ve il Belediyeleri ile i1 Ozel Idareleri dahil)

e 2008 yil1 sonunda yapilan kig teftis programi ¢ercevesinde, 3 il teftisi yapilmig, Bu kapsamda 16
teftis raporu diizenlenmistir.
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e 2009 yili yaz teftisi programinda, 25 il ve bu illerin 315 ilgesinin genel teftisi yapilmis, 1969 teftis
raporu, 336 teftis layihas1 diizenlenmis, Kdylere Hizmet Gotlirme Birliklerinin Hesap is ve
islemleri sirasinda 2.001.155,36 TL kisi borcuna alinmig, 75 birimde incelemeye alinan konular
tespit edilmistir. (Biiyiiksehir ve Il Belediyeleri ile Il Ozel Idareleri dahil)

e 2009-2010 yili kis teftis programi 11.01.2010 tarihinde baslamis olup, 25.03.2010 tarihinde
bitecektir.

Tablo 17. 2009 Y1ih Teftis Raporlariin Dagilim

Teftis Raporu LG Teftis Incelemeye
: Raporu 2 Alman
Adedi . Layihasi
(Yaz Teftisi) Adedi Adedi | [<onular
3 (Kis Teftisi) Adedi
Valilik Genel Is ve Yiiriitiimii 25 - - 1
K?}y{nzjkafnhk Genel Is ve 315 ) ) 13
Yiiritiimii
il ve Tlce Emniyet
Md/Amirligi 340 ) ) ?
il ve flce Jandarma Kmt. 340 - - 1
11 ve lce Ozel Idare
Miidiirliigii 341 i i 14
11 ve il¢e Niifus Miidiirliigii 340 - - 2
Koylere Hizmet Gotiirme
Birlig/Mahalli id. Birlikleri o1 i 336 13
Belediyeye Bagh 3 ) ) )
(ASKI, KASKI, KOSKI)
Sivil Savunma Miidiirliigii 82 - - -
Koydes inceleme Raporu 25 - - -
Sahil Giivenlik Komutanhg: 2 - - -
il Planlama Koord. Miid 25 - - -
Hava lim. Miiki idare ) ) ) )
Amirligi
Belediye Genel Is Yiiriitiimii 55 - - 19
11 Dernekler Miidiirliigii 25 - - 1
TOPLAM 1969 - 336 75

e 31.12.2009 tarihi itibariyle Ozel Teftis kapsaminda, 4 Belediye teftisi yapilmistir. Ozel teftisler
sonucu 4 Ozel Teftis Raporu diizenlenmistir.

o Teftiste gorevli miifettisler, teftis yontemini ¢agdas gelismelere paralel olarak revize ederek,
ozellikle akgali birimlerin teftisinde, o birime tahsis edilen kamu kaynaginin yerinde ve etkin
bicimde kullanilip kullanilmadigini 6lgmek, kamusal alimlarda rekabetin saglanip saglanmadigini
test etmek, idarelerin gelirlerini gergek¢i bicimde toplayip toplayamadigini degerlendirmek iizere
grafiklerden de yararlanarak analizler yapmiglardir. Bu sekilde, bir yandan yerel yoneticileri

77
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mevcut durum konusunda uyarma, 6te yandan da, Bakanligin karar alma mekanizmalarina sayisal
hale donistiiriilmiis bilgiler sunma imkani ortaya ¢ikmustir.

e Ogzellikle il ve ilge teftislerinde; iskence ve kotii muamelenin 6nlenmesi bakimindan emniyet
miidiirliikleri, jandarma komutanhklari ve bagl karakollar ile nezarethaneler, Avrupa Insan
Haklar1 S6zlesmesi baglaminda denetime tabi tutulmus olup, sartlarin daha iyi hale getirilmesi
bakimindan tavsiyeler yapilmistir.

e Miifettisler, Bakanligin diizenleyici kararlarinin, tasrada (pratikte) uygulanmasi sirasinda ortaya
cikan problemlere de isaret ederek, nasil bir ¢oziim bulunmasi gerektigine 151k tutacak Oneriler
gelistirmiglerdir.

e Bunlarin yam sira; etkinlik, verimlilik ve tutumlulugu (Performansi) 6l¢gmek {izere, rapor ve
layihalarda 6zel boliimler agilmasi “teftis gérev emrinde” belirtilerek, teftislerde buna Gnem
verilmistir.

1.6.3. On inceleme Faaliyetleri

e Ilcisleri Bakanligi’'nda diger bakanliklardan farkli olarak, “sorusturma onaylar1” ilgili birimlerce
(Mahalli idareler, Emniyet, Personel Genel Miidiirliigii vb.) alinmaktadir. Onaylarin Kurul’a
intikalinden sonra, Kurul tarafindan miifettis gorevlendirilmektedir.

e Bakanlik onay emri alinarak kurula intikal ettirilen konularla ilgili olarak, 2008 yilinda toplam

237; 2009 yilinda ise toplam 340 adet onay emri ile miilkiye miifettisi gorevlendirilmesi
yapilmustir.

Tablo 18. 2009 Yilinda Teftis Kuruluna intikal Eden Bakan Onaylar

On Inceleme Onay1 Alan Birimler Adet

Mabhalli idareler Genel Miidiirliigii 175
Personel Genel Miidiirliigii 100
Teftis Kurulu Baskanhig 37
Emniyet Genel Miidiirliigii 7
TOPLAM 319
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Tablo 19.2007-2009 Yillar1 Arasinda Diizenlenen Raporlar

2007 2008 2009

Tevdi Raporu (3628 4 17 17
kapsaminda)
On Inceleme Raporu 200 216 395
Inceleme Arastirma Raporu 24 12 19
Inceleme Raporu 39 48 93
Arastirma Raporu 79 99 106
Degerlendirme Raporu 6 10 37
Disiplin Raporu 21 31 51
Diger Tevdi Raporu 45 48 109
Tazmini Raporu 9 11 12
Diger - 29 -

TOPLAM 427 521 839

1.6.4. Iinceleme ve Arastirma Faaliyetleri

e Inceleme ve arastirma calismalari, Miilkiye Teftis Kurulu’nun gérevleri arasinda 6nemli bir
hizmet olarak yer almaktadir. Gerek kis doneminde ve gerekse her yil yapilmakta olan yaz teftis
programi Oncesindeki, “miilkiye miifettigleri mesleki toplantilarinda; 6nceki yillarda teftis ve
denetim hizmetleri sirasinda tereddiit yaratan konularin incelenmesi ve arastirilmasi seklinde
stirdiiriilen bu ¢aligmalar, 6zellikle son yillarda kalkinma planlarinda ve yillik programlarda yer
alan giincel konularin ve sorunlarin ¢éziimiine yonelik calisma tiirii olarak uygulanmaktadir.

e Ayrica, ilgili birimlerden intikal eden ve Bakanlik makaminca uygun goriilen konularda miilkiye
miifettiglerince hazirlanan inceleme ve aragtirma raporlari da bu kapsamda yer almaktadir.

2009 y1li mesleki toplantisinda;

v 1l Ozel idareleri ve belediye sirketlerinin kurulmasi ve denetlenmesi ile bu sirketlerin
yonetim organlarinin ve ydneticilerinin hesap verme sorumluluguna iliskin mevzuat ve
uygulamanin belirlenmesi; bu konularda karsilasilan sorunlar ve ¢6ziim yollari,

v Turizm igletme belgeli tesislerin ruhsatlandirilmalar1 ve bu tesislerin miilki idare amirleri ve
kolluk kuvvetlerince denetlenmesinde karsilasilan sorunlar ve ¢6ziim yollari,

v' 11 Ozel Idaresi ve belediye yatirimlarinin yap-islet-devret modeliyle yapilmasina iliskin usul
ve esaslar ile bu modele gore yapilacak yatimlarda uygulanmasi gereken ihale mevzuati,

v' Maddi ceza hukuku ile ceza yargilama hukuku ilkelerinin, disiplin hukukunda uygulanip
uygulanamayacagi; bu konuda ortaya c¢ikan sorunlar ve ¢o6ziim yollari, konulari
incelenmistir,

e Ulkenin ¢ok énemli problemleri konusunda (Terdr, gog, trafik sorunlari, idari birimlerde 6lgek
sorunlar1 vb) inceleme ve aragtirma ¢aligmalari yapilmaktadir.
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e Her yil biitce imkéanlarina gore belirli sayida miilkiye miifettisi yurt disina gonderilmektedir.

Bu kapsamda 2009 yilinda yurt disina giden Miilkiye Miifettisleri;

v' AB.D.de afet yoOnetimi bilgi sistemi uygulamasi ile goniillillerin ve sivil toplum
kuruluslarmin, sivil korunma birimleriyle iliskileri,
Askeri birliklerin kolluk kuvveti olarak kullanilmasinin usul ve esaslari,
Yeni kamu yonetimi anlayisi ve A.B.D.de e-devlet uygulamalari,
A.B.D.de belediye bagkan1 ve valilerin konumlar1 ve gorev iliskileri,
Amerika’da kamu hizmetlerinin yiiriitilmesi i¢in mal ve hizmet satin alimlarinda uygulanan
yontemler ve hukuksal diizenlemeler, eyalet bazinda uygulamalar,
A.B.D.de federal acil durum yonetim ajansinin gorev ve yetkileri,
A.B.D.de kamu yonetiminde etik ilkelerinin tarihsel gelisimi, etik kurallarinin uygulamasi ve
benimsedikleri kamu hizmeti etik davranis ilkeleri agisindan Tirkiye ile A.B.D.nin
mukayesesi,
v' Performans degerlendirmesinde en kritik satha: performans oOlgiim kriterleri nasil
belirlenmelidir?
A.B.D.de yolsuzlukla miicadele yontemleri, ilgili kurumlar ve uygulamalar,
A.B.D.’de ¢evrenin korunmasi, kat1 atik konusunda federal ve eyalet diizeyinde yiiriitiilen
caligmalar,
v AB.D.’de federal-eyalet-yerel seviyede issizlikle miicadele ve sosyal yardimlar, valilik,

belediye ve yerel birimlerin bu konudaki fonksiyonlari,
v" Polisi denetleyen birimlerin yetkileri, sorumluluklari ve sorusturma usulleri konularinda
inceleme yapmislardir.

ANENENEN

AN

AN

1.7. Hukuk Miisavirligi

1.7.1. Hukuk Miisavirligi Modiilii

e Proje olarak, Hukuk Miisavirligi modiilii, 2009 yilinda Bilgi Islem Daire Baskanligina
yaptirilmistir. Bu modiille, Hukuk Miisavirligi muhakemat grubundaki dosya sayilari, dava
asamalari, ddenen tazminat miktarlarina, mevzuat ve goriis grubunda ise verilen goriislerin
sayisina yillar itibariyle aninda ulagsmak miimkiin olacaktir.

e Ayrica, Bakanlhigimiz Hukuk Miisavirligince 2001 yilindan bu yana olusturulan hukuki goriislerin
internet ortaminda tiim kullanicilarin hizmetine sunulmasi amaciyla, séz konusu goriisler
taranarak Bakanligimiz web sitesine konulmus olup, gilincel gorlis Ornekleri iizerindeki
¢aligmalarimiz devam etmektedir.

1.7.2. Mevzuat incelemeleri

e Mevzuatin olusmasina iligkin gorevler kapsaminda Bakanligimizca ve diger bakanliklarca
hazirlanan kanun, tiiziik ve yonetmelik tasarilari ile milletvekillerince verilen kanun teklifleri
iizerinde 2009 yilinda toplam 216 inceleme yapilarak goriis bildirilmistir.

e Hukuk Miisavirligi tarafindan yillar itibariyle yapilan mevzuat incelemeleri asagida tablo halinde
sunulmustur.
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Tablo 20. Mevzuat incelemeleri

Mevzuatin Olusmasina iliskin

» 2007 | 2008 | 2009 | TOPLAM
Gorevler

icisleri Bakanliginca hazirlanan
kanun taslaklar izerinde yapilan |26 | 10 | 19 [ 12 | 13 |16 | 14 | 8 10 8 136
inceleme

Icisleri Bakanliginca hazirlanan
tiiziik ve yonetmelik taslaklari 12110 | 17 | 50 | 33 |59 | 53 | 66 41 41 382
lizerinde yapilan inceleme

Diger Bakanliklarca hazirlanan

kanun taslaklari izerinde yapilan |88 | 69 | 57 | 93 | 81 | 49 | 58 | 55 40 34 624
inceleme

Diger Bakanliklarca hazirlanan

tiiziik ve yonetmelik taslaklar 55176 |70 | 60 [106]| 84 | 69 | 106 97 81 804

iizerinde yapilan inceleme
Milletvekillerince verilen kanun

teklifleri {izerinde yapilan 68|53 |40 |44 |47 |81 | 8 | 72 80 52 632
incelemeler
TOPLAM 249(218|203|259|280|289 279|307 | 268 | 216 2578

1.7.3. HukuKi Goriisler

e Mevzuatin uygulanmasina yonelik olarak olusan tereddiitlerin giderilmesi i¢in Bakanligimiz
birimleri, bagli kuruluslar ve Valiliklere 2009 yilinda 266 adet hukuki goriis verilmistir. 2000
yilindan bu yana verilen goriis sayisinda dikkate deger degisiklik yoktur. 2000 yilindan bu yana
en ¢ok goriis talebi Emniyet Genel Miidiirliigii ile Mahalli idareler Genel Miidiirliigiinden
gelmistir. Ancak, valiliklere verilen goriis sayist 2008 yilinda 77 ve 2009 yilinda 63 goriisle
birinci siradadir.

e Basta Emniyet Genel Miidiirliigli olmak iizere, bagli kuruluslardan 2008 ve 2009 yilllar1 i¢ginde
gelen goriis talebinde azalma olmasinin baglica sebebi, Bakanligimizin 17.06.2008 tarih ve 8459
sayili yazisi ile Bagli kuruluslarin goriis sorma usullerini yeniden diizenleyerek, dncelikli olarak
kendi Hukuk/Adli Miisavirliklerine bagvurmalarinin saglanmasidir.

e Hukuk Miisavirligi tarafindan yillar itibariyle verilen hukuki goriisler asagida tablo halinde
sunulmustur.
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Tablo 21. Hukuki Goriisler

2000 |2001{2002|2003|2004|2005| 2006 |2007|2008 2009

Emniyet Gn. Emniyet Gn.Md. | 184 185 151|116 131 [ 80 [ 55 | 36 1335
Mahalli idareler. Gn.Md. 32 30 39 36 67 | 103 80 40 57 37 521
Personel Gn.Md. 62 | 23 | 15| 7 |25 30 39| 33 | 17 | 20 271
Dernekler Dai.Bsk. 23 | 18 19/ 10 | 11 | 11 92
[ller idaresi Gn.Md 5 5/ 5] 6 9| 19 44| 22 | 17 | 20 152
Jandarma Gn.Kom. 1 6 6| 15 4, 5 16| 10 3 3 69
Teftis Kurulu Bsk. 3 4 6 1 3 17
Strateji Gelistirme Bgk * 31 33| 40 | 43 | 28 175
Dis Iligkiler ve Avrupa 3 11 620135 35 112

Birligi Dai. Bsk.
Niifus ve Vatandaslik Isleri

Gn. Md. 4 2 4 1l 3 14| 11 7 2 48
Idari Mali Isler Bsk. 2 2 1 1| 2 2 2 2 14
Toplumla iliskiler Dai. Bsk. 5 6 2 13
Sivil Savunma Gn. Md. 1 3 1 4 2 2 2 1 3 19
Egitim Dairesi Bgk. 2 1 4 7 14
Bilgi islem Dai. Bsk. 4 2 1 1 8
Valilikler 36 | 77 | 63 176
TOPLAM 288 | 322|261 | 211 | 288 |347 | 401 |321 |331 266 3036

*Buradaki sayilar Kanun, tiiziik, yonetmelik ve yonerge taslaklarina verilen goriisleri kapsamamakta, bunlarin disinda
agurlikli olarak, Hukuk Miisavirligimizden sorulan TSE standartlari, yaym planlari, proje ¢aligmalarina katki, dis paydas
analizleri ¢alismalarina katki, stratejik plan caligmalari, anket caligmalar gibi hususlari icermektedir.

1.7.4. 4483 Sayih Kanunun Uygulanmasi ile ilgili islemler

e 4483 sayili Kanun kapsaminda igisleri Bakanhiginca hakkinda &n inceleme yapilmasma veya
isleme konulmama karar1 verilen Valiler, Belediye ve diger gorevlilerle ilgili 2009 yilinda toplam
791 tebligat islemi yapilmistir. Yapilan tebligat iglemlerinde 2008 yilma gore belirgin bir
degisiklik gozlenmemektedir.

e Hukuk Miisavirligi tarafindan yapilan 4483 Sayili Kanunun Uygulanmas: ile ilgili Islemler
asagida tablo halinde sunulmustur.
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Tablo 22. 4483 Sayii Kanunun Uygulanmasi ile lgili islemler

5o g Hakkinda On .
Sorusturma Izninin . Isleme Konulmama
o) rexe Inceleme Yapilanlarin TOPLAM
Niteligi Onaylari Dosya Sayisi
Dosya Sayisi
2006 17 42 59
. 2007 21 42 63
Valiler 2008 18 1 19
2009 23 - 23
2006 405 163 568
Belediye 2007 492 215 707
Baskanlar1 2008 403 253 656
2009 490 261 751
2006 13 - 13
Diger 2007 9 - 9
Gorevliler 2008 20 - 20
2009 17 - 17
Genel 2006 435 205 640
ene 2007 522 257 779
Toplam
2008 441 254 695
2009 530 261 791

1.8. Basin ve Halkla iligkiler Miisavirligi

e Kamuoyunu bilgilendirmek amaciyla 44 Basin Duyurusu, 140 Basin Agiklamasi yapilmig, Sayin
Bakanimiz ve Bakanhigimizla ilgili ¢esitli Dergi, Televizyon, Haber Portallar1 ve Gazetelerde
¢ikan haberlerle ilgili olarak 16 Acgiklama gonderilmistir.

e Saym Bakanimiza ve Bakanlhigimizi ilgilendiren konularda, Basin ve yaymn kuruluslar ile
sahislardan 24 yazili soru yoneltilmis olup; sorulara verilen cevaplar basin ve yayin kuruluslarina
ile Sahislara iletilmis ayrica internet sayfamiza da konulmustur.

e 4982 Sayil Bilgi Edinme Hakki Kanunu ile 27 Nisan 2004 tarih ve 25445 sayili Yonetmelik
hiikiimleri geregince; Basimn ve Halkla Iliskiler Miisavirligi biinyesinde kurulan Bilgi Edinme
Birimine gelen 22 basvuru cevaplanmigs veya konusu itibariyle diger birimlere ve kurumlara
yonlendirilmistir.
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1.9. Strateji Gelistirme Baskanligi

1.9.1. Stratejik Plan Calismalari

e Icisleri Bakanhgi Stratejik Plani, Kurulun onaymndan gegmesinin
ardindan plan metni hazirlanarak 30 Ocak 2009 tarihinde Devlet
Planlama Tegskilati Miistesarli§i’'na  teslim  edilmistir. DPT
Miistesarligt  tarafindan  gonderilen  degerlendirme  raporu
dogrultusunda; Stratejik Plan yeniden revize edilip Bakan Olur’una
sunulmustur. Igisleri Bakam1 Saym Besir ATALAY in 21.08.2009
tarihli Olur’u ile Stratejik Plan onaylanmis olup, Bakanlik web
sayfasinda (www.icisleri.gov.tr) yaymlanmistir. Ayrica, 500 adet

ICISLERI BAKANLIG!

bastirilarak ilgili kurum ve kurluluslara dagitimi yapilmustir. 2010 oI
STRATEJIK PLANI

e Igisleri Bakanlig Stratejik Plani (2010-2014) 6 Amag ve 13 Hedef ve bunlari gergeklestirmek
iizere izlenilecek stratejileri igermektedir. Ayrica, sozkonusu hedeflerin uygulama sonuglarini
gormek i¢in performans gostergeleri tespit edilmistir.

1.9.2. Bakanlik Biit¢esi Hazirhik Calismalari

o Bakanlik birimlerince hazirlanarak Strateji Gelistirme Bagkanligina gonderilen 2010-2012
donemi biitge ve yatirim teklifleri Orta Vadeli Program, Orta Vadeli Mali Plan ve Biitce
Hazirlama Rehberi ile Yatirnm Genelgesi ve eki Yatirnm Programi Hazirlama Rehberine gore
gerekli konsolide islemleri yapilarak, Maliye Bakanliginca ongoriilen tarihte biitce teklifleri
Maliye Bakanligina, yatirimlara iligkin teklifler, Devlet Planlama Tegkilatina génderilmistir.

e Maliye Bakanlig1 ile Bakanlik Biitce teklifi, Devlet Planlama Teskilati ile yillik yatirim programi
teklifi iizerinde goriismeler bizzat Birim amirlerinin katilimiyla gerceklestirilmistir. Cari ve
transfer harcamalari konusunda Maliye Bakanligi, yatirim harcamalart konusunda Devlet
Planlama Teskilat1 ile yapilan goriismeler ve alinan vizeler sonucuna gore, Yasama Organina
sunulmak tizere Bakanlik Biitce Tasaris1 hazirlanip, Maliye Bakanligi’na teslim edilmistir.

e Bakanligimizca hazirlanan 2010 Biitge Tasarisi ile bir 6nceki yilin Kesin Hesap Kanunu Tasarist,
Bakanlik Makamina sunulduktan sonra basilarak, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi’ne sunulmustur.

e 5945 Sayil1 2008 Y1ili Kesin Hesap Kanun Tasarisi, 5944 sayili 2010 Y1l1 Merkezi Yo6netim Biitge
Kanun Tasarisi ile birlikte TBMM Plan Biitce Komisyonu ve Genel Kurulu’'nda goériisiilerek
kabul edilmis ve 31.12.2009 tarih ve 27449 miikerrer sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
ylirtirliige girmistir.

1.9.2.1. 2009 Biitce Yilinda Getirilen Yenilikler

e Sayin Bakanimizin direktifi ve Bakanligimizin talebi dogrultusunda Hiikiimet Konaklarimin
Yapim, Bakim ve Onarimi, 2009 Yilindan itibaren Maliye Bakanligindan Bakanligimiza
devredilmistir. Bu nedenle; 2009 yilinda Valilik ve Kaymakamliklar biit¢esinde sermaye giderleri
tertibine, Hiikkiimet Konaklar1 Yapimi i¢in 60.000.000 TL, Biiyiik Onarimlar i¢in 8.270.000 TL,
Kamulastirma i¢in 2.000.000 TL olmak tizere toplam 70.270.000 TL, ayrica Hiikiimet
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konaklarmin kii¢iik onarimlarda kullanilmak iizere gayrimenkul mal bakim ve onarim giderlerine
1.800.000 TL 6denek tahsis edilmigtir.

e 2010 yilinda ise; Hiikiimet Konaklar1 yapimi i¢in 70.000.000 TL, Biiyiikk Onarimlar i¢in
8.380.000 TL, Kamulagtirma igin 4.000.000 TL olmak Uzere Toplam 82.380.000 TL, ayrica
Hiikiimet Konaklarinin kiigiik onarimlarinda kullanilmak iizere 2.860.000 TL 06denek tahsis
edilmistir.

e Bu giine Kadar Valilik ve Kaymakamliklarimiza Bakanlik Biit¢esinden yeterli diizeyde temsil ve
tanitma  Odenegi  gonderilememistir. Bu  eksikligi  gidermek iizere  Valilik ve
Kaymakamliklarimizin temsil ve tanitma 6denegi 2008 yilinda 120.000 TL iken 2009 yilinda
888.000 TL artirilarak, 1.008.000 TL olarak gergeklesmistir.

e Ayrica; 2009 yilinda ilk kez merkez, valilik ve kaymakamliklara hizmet (avukatlik hizmeti) satin
alinmasi amaci ile 180.000 TL 6denek tahsis edilmistir.

1.9.3. Performans ve Kalite Olgiitleri Gelistirme Kapsaminda Yiiriitillen Calismalar

1.9.3.1.  Performans Programinin Hazirlanmasi

e Bakanhigimiz 2010-2014 Stratejik Planinin  bir  yillik
uygulama ayagi olan 2010 Yili Performans Programinin
hazirlik ¢alismalar1 kapsaminda; Bakanliimiz harcamaci eTsLERT BAKANLIE!
birimlerine biitce ve performans programi hazirlik siireci N
hakkinda egitim ve seminerler diizenlenmistir.

2010 YLl
e Performans Programi calismalari ¢ergevesinde Stratejik PERFORMANS PROGRAMI
Planla uyumlu olarak, performans hedef ve gostergeleri

belirlenmis ve maliyetlendirme siireci baslatilmustir.

e Orta Vadeli Mali Plan’da yer alan biitce biiyiikliiklerine gore e
gerekli revizyon islemleri yapilarak, 2010 Yili Performans J
Programi tamamlanmuistir.

e (Caligmalar1 tamamlanmigs olan 2010 Yili Performans
Programi, biitce teklifleri ile birlikte Maliye Bakanligi ve Devlet Planlama Teskilati
Miistesarligina gonderilmistir.

e Performans Programi, Merkezi Yonetim Biitce Kanun Tasarisimin Tiirkiye Biiyik Millet
Meclisine sunulmasini miiteakiben bu Tasarida yer alan biiyiikliiklere gore tekrar revize edilerek,

Plan ve Biitce Komisyonunun bilgisine sunulmustur.

o Merkezi Yonetim Biitce Kanunundaki biitce biiyiikliiklerine gére nihai sekli verilen Bakanligimiz
Performans Programi, Bakanlik web sitesinde yayinlanarak, kamuoyuna duyurulmustur.

1.9.3.2.  Dis Iliskiler ve Avrupa Birligi Calismalari

e Strateji Gelistirme Bagkanlig1 biinyesinde, dis iliskiler ve Avrupa Birligi konular1 kapsaminda;
2008 Yili Ulusal Programinda Bakanligimiz sorumluluk alanma giren konularla ilgili olarak,
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yapilan ¢alismalarin izlenmesi ve raporlanmasi yapilmigtir. Bunlarin yani sira, Yerelde Planlama,
Koordinasyon ve Proje Gelistirme Kapasitesinin Gii¢lendirilmesi konulu proje gelistirilmis ve
ilgili proje teklifi Avrupa Komisyonu tarafindan 2010 yili programlamasma alinmistir. Ayrica,
ABIS Calismalari kapsaminda ve “il ve ilgelerde AB Giinleri Proje Onerisi” gelistirilmistir.

1.9.3.2.1. Yerelde Planlama, Koordinasyon ve Proje Gelistirme Kapasitesinin

Giiclendiril i Proiesi
ugiendiriimest Frojest Yerelde Planloma, Koordinasyon

ve Proje Hozirlama Kapafisesinin
e Avrupa Birligi Genel Sekreterligi’nin (ABGS) 22/07/2009 tafih ve  Giiendirilmesi Projesi
4480 sayil1 yazist ile kamu kurum ve kuruluslarindan Katilim Oncesi .
Araci olan [PA 1’in 2010 Yili Programlamasi kapsaminda ‘“Proje
Onerileri” iiretmeleri istenmis olup, bu kapsamda 2008 Yili Ulusal
Programi’nda Bakanligimizin sorumlu kurulus olarak belirtildigi;

“Il Planlama ve Koordinasyon Miidiirliiklerinin yetki ve
kapasitelerinin artirilarak il diizeyindeki planlama,
programlama, koordinasyon ve izleme kapasitelerinin gii¢lendirilmesi ve Il Koordinasyon
Kurullarinin daha etkin ¢alismasinin saglanmast” hususlarinda “Yerelde Planlama,
Koordinasyon ve Proje Gelistirme Kapasitesinin Giiglendirilmesi” konulu bir proje
iretilmistir.

e Proje teklifi, ABGS, Mali Isbirligi Komitesi ve Avrupa Komisyonu yetkililerince dogrudan kabul
edilen proje teklifleri arasinda yer almigtir.

e Proje kapsaminda “Mantiksal Cergeve Matrisi” ve “Proje Fisi 11k Taslag1” hazirlanarak ABGS’ye
iletilmistir.

1.9.3.2.2. ABIS Calismalar ve “il ve Ilcelerde AB Giinleri Proje Onerisi”

e Avrupa Birligi Genel Sekreterligi’nin 28/01/2010 tarih ve 223 sayili yazisi ile ABIS 2. Danisma
ve Yonlendirme Kurulu (DYK)’na sunulmak {izere Avrupa Birligi Iletisim Stratejisi ¢ergevesinde
somut proje Onerileri istenmistir.

e Somut proje dnerilerinin hem ABIS etkinligi olarak desteklenmesi hem de ilgili taraflarla da
paylasilmak iizere ABIS takviminde duyurulmasi amaciyla Baskanlik olarak proje Onerisi
gelistirilmesi ¢alismalarina baglanmuistir.

e Strateji Gelistirme Baskanlig1 tarafindan bir 6neri olarak getirilen “Valiliklerde AB konularinin
izlenmesi ve valilik uzmanlarinin illerde AB konularinda tanitim yapmasinda aktif gérev almas1”
hususunun da AB Iletisim Stratejisi (ABIS) Cerceve Belgesine bir ara¢ ve etkinlik olarak dahil
edilmesi nedeniyle Valiliklerde gorevli il Planlama Uzmanlar araciligiyla, yerelde toplumun tiim
kesimlerinin Avrupa Birligi ile Tiirkiye’nin iiyelik siireci konusundaki bilgi diizeylerini arttirarak,
mevcutta varolan dezenformasyonu ve dnyargilar ortadan kaldirmay1 amaglayan “il ve Ilgelerde
Avrupa Birligi Giinleri” konulu bir proje onerisi hazirlamistir.

e Proje 6nerisi ABGS’ye iletilmis olup, nihai karar beklenmektedir.
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1.9.4. Mevzuat Calismalari

e Bakanligimiz tarafindan hazirlanan ve yiiriirliige giren 1 adet kanun, 23 adet yonetmelik, 12 adet
diger mevzuat (Bakanlar Kurulu Karari, Yonerge, Teblig, Esaslar vb.) bulunmaktadir.

e Bakanligimizca 2009 yili sonu itibariyle, 17 adet yonetmelik Resmi Gazetede yaymlanmis ve 6
adet yonetmelik Bakan Onayi ile yiiriirliige girmistir.

e Milletvekilleri tarafindan hazirlanan 68 adet kanun teklifi, diger Bakanliklar tarafindan hazirlanan
46 adet kanun tasarisi taslagi, 20 adet tiiziik tasarisi ve 128 adet diger mevzuat tasarisina
Bakanligimizca goriis bildirilmistir.

e Hiikiimet goriisiine esas olacak goriisiin tespiti amaciyla Bagbakanlik tarafindan Bakanligimiz
koordinatdrliigline verilen 14 adet kanun teklifine goriis yazisi yazilarak ilgili kanun teklifleri
hakkinda toplantilar diizenlenmistir.

e Diger Bakanliklarin koordinatdrliigiinde ve Bakanligimiz adina temsilcinin katildigr 24 adet
toplantiya istirak edilmistir.

e Bakanlik birimlerince hazirlanan 5901 sayili Tiirk Vatandasligi Kanun tasaris1 12 Haziran 2009
tarih ve 27256 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiriirliige girmistir.

e Diger yandan Bakanlik Birimlerince hazirlanarak TBMM’ne 5 adet, Bagbakanliga 8 adet olmak
iizere 13 adet kanun tasarisi sevk edilmistir. Bununla beraber Bakanligimizca hazirlik ¢aligmalari
devam eden 8 adet kanun tasaris1t bulunmaktadir.

1.9.4.1.  Bakanlik Genelgeleri Tasnif ve Birlestirme Calismalari

e Bakanliimizca yayimlanan genelgelerin tasnif ve birlestirme caligmalar1 baslatilmistir.

e Bakanligimizca yayimlanan genelgelere iliskin Birimlerimizce yiiriitiilen tasnif ve birlestirme
caligmalar1 tamamlanmis, yapilan tasnif ve birlestirme ¢aligmalar1 sonucu 896 adet olan genelge
sayist 336’ya indirilmistir.

1.9.5. Kiitiiphane ve Yayin Faaliyetleri

1.9.5.1.  Tiirk Idare Dergisinin Yayimlanmast:

e 1928 yilindan bugiine dek, 3 ayda bir Tiirk Idare Dergisi
yayimlanmaktadir. 2009 yilinda 462 say1 yayimlanmis, akabinde ise
Dergi, 18.02.2009 tarih ve 457 sayili Miistesarlik Makami Olur’u ile
Igisleri Bakanligi Miistesar Yardimcist  Vali  Dr. Hasan
CANPOLAT’1n Genel Yayin Yonetmenliginde ulusal hakemli dergi
olarak yayin hayatinda yeni bir agsamaya ge¢mistir. Yeni haliyle 463-
464 iincii sayilar birlestirilerek yayimlanmistir.

e Dergi 3300 adet basilmakta, basim1 tamamlandiktan sonra Valililik,
Kaymakamlik Kitaplik ve Dokiimantasyon Merkezlerine, il Halk
Kiitiiphanelerine, idare ve Bolge Idare Mahkemesi Baskanliklarina,
Universitelere, Idareci Milletvekillerine, Bakanliklara, Kamu Kurum ve Kuruluslarina,
Bakanligimiz Merkez Birimlerine, Emekli Valilerimize ve Miilki Idare Amirlerimize dagitimi
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yapilmaktadir. Ayrica, Tiirk Idare Dergisi Web Sitesinde de internet ortaminda kamuoyuna
sunulmaktadir.

1.9.5.2.  Icisleri Dergisi

e Tiirk Idare Dergisi hakemli dergi haline getirilirken , Dergide yer
alan haber kismi ise Bakanlik Makaminin Olur'u ile
Bakanligimizin haber degeri tasiyan faaliyet, proje ve etkinliklerini
tanitmaya yonelik iki ayda bir “Icisleri" dergisi cikarilmaya
baslanmustir. Icisleri Dergisi Strateji Gelistirme Baskani Adnan
YILMAZ’im Bagkanlhiginda; dergi editérii ve birim amir
yardimcilari ile dergiye katkisi olacak Miilki Idare Amirlerinin
katilmiyla 12.03.2009 tarihli Miistesarlik Makaminin Onayi ile
Yayin Kurulu olusturulmustur. Bakanlik Merkez ve Tasra
Teskilat1 ile Bagh ve ilgili Kurluslarin, Belediyelerin ve 11 Ozel
Idarelerinin haber degeri tasiyan tanitict materyalleri her ay
derlenmekte ve Yaym Kurulunca uygun goriilenler dergide
yaymmlanmaktadir. Dergide Bakanligimizdan haberler, illerimizden haberler, mahalli idareler,
birimlerimizi tantyalim, illerimizi tantyalim, konuk kosesi, acik goriis, yasama faaliyeti, atamalar,
mevzuat ve hukuki goriis gibi béliimlere yer verilmistir. Icisleri Dergisi Ocak 2009 tarihinden
itibaren 4 say1 yayimlanmis olup, 5. ve 6. sayilan birlestirilmis sekilde basimi yapilarak dagitimi
gerceklestirilmistir.

ICASLER]

Demokratik Acrlim
Milli Birlik ve
Kardeslik Projesi

e Dergi 3500 adet basilmakta, basimi tamamlandiktan sonra Bakanligimiz Merkez birimlerine bagl
kuruluglara Kamu kurum ve kuruluslarina, illerimizdeki miilki idare amirlerine, il emniyet
miidiirlerine, il jandarma komutanlarina, il 6zel idaresi genel sekreterlerine, il ve ilce belediye
basgkanlarina, il merkezinde bulunan &gretmenevi, polisevi ile hava liman veya meydanlarina,
valilik, kaymakamlik kitaplik ve dokiimantasyon merkezlerine dagitimi yapilmaktadir. Ayrica,
Icisleri Dergisi Bakanligimiz Web sayfasinda kamuoyuna elektronik ortamda sunulmaktadir.

1.9.5.3.  Strateji Gelistirme Baskanliginca Cikarilan Diger Yayimnlar
o Strateji gelistirme Bagskanliginca ylriitiilen yayin ¢aligmalari neticesinde
2009 yili igerisinde; Stratejik Yonetim Kitabi, Miilki ve Yerel o R G AR
Yonetimlerde Yeni Fikirler ve Ornek Uygulamalar Kitab1 ve Igisleri [ =
Bakanlig1 2010-2014 Stratejik Plan1 Kitab1 yayimlanmastir.

1.9.5.4, ISBN ve ISSN Numarasi Verilmesi

e Bakanligimiz Merkez Birimleri ve Baglh Kuruluslarinca
hazirlanan yayinlara, Genel Yayin Numarasi verilmesi, [ISBN ‘ |I‘I
(Uluslararas1 Standart Kitap Numarasi) ve ISSN (Uluslararasi
Standart Siireli Yaymn Numarasi) numaralarmm alinmasi | J238753

|5|J
gergeklestirilmektedir. = | L

= TEECN HEAT

S

e 2009 yilinda Bakanligimiz birimlerince yayimlanan 15 adet yayin Bakanlik Yaym kataloguna
kaydedilmis ve ISBN numarasit alinmistir.
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1.9.5.5.  Kiitiiphane Programi

e Bakanlik kiitiiphanesinde teknolojik imkanlarin kullanilmasi maksadiyla SGB.Net Projesi
kapsaminda kiitiiphane programi hazirlatilmigtir. Programla Bakanlik merkez ve tasra teskilatinda
kiitiphane ve kitaplik hizmetleri, olusturulacak ortak veri tabaniyla sanal ortamda
sorgulanabilecektir. Bakanlik Kiitiiphanesi, Strateji Gelistirme Bagkanlhigi Kitaplik ve
Dokiimantasyon Merkezi ile Merkez Birimleri Kitaplik ve Dokiimantasyon Servisleri, 11 ve Ilge
Kitaplik ve Dokiimantasyon Merkezlerinde aymi Kiitiiphane programinin kullanilmasi
hedeflenmistir.

1.9.6. SGB.net Sistemi Calismalari

e SGB.net sistemi diger kamu idarelerinin yani sira a1l
Bakanligimizda da uygulamaya agilmasi igin ' SG B net
Maliye Bakanlig1 Strateji Gelistirme Baskanligi *

ile Igisleri Bakanligi Strateji  Gelistirme

Biit Ha Iig/OnMali Kulla
Bagkanligi  arasinda  24/12/2008  tarihinde jgleniﬁ vﬁnr?h,“: g{,,,:.h-u? I “—',',.EE,."}

protokol imzalanmistir.

e SGB.net sisteminin Bakanligimiza entegrasyon ¢aligmalarina 09/03/2009 tarihinde Bilgi Islem
Dairesi Bagkanlig1 biinyesinde baslanmis olup, 31/07/2009 tarihi itibariyle de SGB.net sisteminin
e-igisleri sistemine entegrasyonu tamamlanmistir.

e SGB.net sisteminin entegrasyon c¢alismalarinin tamamlanmasindan itibaren, uygulamaya
gecilmesi icin 3 aylik test siliresi Ongoriilmiistiir ve bu test siiresi 31/10/2009 tarihinde sona
ermistir.

e SGB.net sisteminin uygulamaya
acildig1 tarihte, kullanicilarinin
belirlenmesi  igin  Bakanlik
Merkez Birimleri ve 81 1l
Valiligine 09/10/2009 tarihli ve
2426 sayili yazimiz ile Strateji
Gelistirme  Bagkanligt  web
sitesinde yer alan yetki formu
Orneginin doldurularak
gonderilmesi istenilmistir. Bu
formlara dayamilarak kullanici
yetkilendirmelerine :
baglanilmistir. 8040  Kkisiye ot STt
kullanic1 yetkisi verilmis olup,
halen de kullanici talepleri gelmektedir. Sistem iizerinde elektrik ve su faturalarinin 6denmesi
vergi sorgulamasi gibi islemlerde, TEDAS, Gelir idaresi Baskanlig1, Biiyiik Sehir Belediyesiyle
entegrasyon Maliye Bakanlig1 iizerinden yapilacaktir. Ayrica, Tiirk Telekom ile goriisiilmiis olup,
Merkez ve tasra birimlerimizin telefon ddemelerinde e-fatura uygulamasina gegilmesi i¢in tiim
birimlerimizin telefon numara tespitlerine yonelik kayitlar yapilmaya baglanilmis,
tamamlandiktan sonra Tiirk Telekom ile protokol yapilacaktir.

o Gurverd Gy waprk o e B reseee fore e thlayatse e

Lo UF 5 ko arian iamsernin betriames: cn; Mullamc
Vometimimenc woncien, Sk Nullanalan Tyleemler seimesn

o Strateji Gelistirme Baskanliginca 30/10/2009 tarih ve 2009/74 sayili SGB.net Sistemi Genelgesi
yayinlanmis; SGB.net sisteminin entegrasyonunun tamamlandigi, 01/11/2009 tarihinden itibaren
2 aylik siirenin test amagli olarak kullanilacagi, 01/01/2010 tarihinden itibaren de Bakanligimiz
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Merkez birimleri ve 81 il Valiliginde kullanima agilacagi, mali olan, olmayan tiim islemlerin s6z
konusu sistem tizerinden yapilacagi belirtilmistir.

1.9.7. Mali Hizmetler Kapsaminda Yapilan isler

e Ayrintih Harcama Programu: Strateji Gelistirme Baskanliginca 2009 mali yili i¢in ayrintili
harcama programi hazirlanarak vize edilmek iizere Maliye Bakanligina gonderilmis ve vize
edilerek 3’er aylik donemler halinde kullanilmustir.

e Odenek Gonderme Belgeleri: 2009 yilinda toplam 695 adet icmal ve eki 30749 adet Odenek
Gonderme Belgesi nin gerekli kontrolleri yapilarak islemi sonuclandirilmustir. il ve Ilge Insan
Haklar1 Kurullar igin tahsis edilen 245.250 TL 6denek Valilik ve Kaymakamliklar biitgesine
gonderilmistir.

e Odenek Aktarma Islemleri: 2009 yilinda Bakanligimiz biitge tertipleri aras1 veya ilave ddenek
icin 113 6denek aktarma islemi yapilmigtir. Bu aktarmalarin 49.315.000 TL tutarindaki 4 adedi
Hiikiimet Konaklarmin yapim isinde kullanilmak iizere Bayindirlik ve iskan Bakanlig1 biitgesine
aktartlmigtir.

e Yedek Odenek: Maliye Bakanligi'nca yedekten aktarma ile, Bakanhigimizin ihtiya¢ duyulan
degisik tertiplerine toplam 54 aktarma sonucu 281.045.000-TL &denek temin edilmistir. Ayrica
Maliye Bakanlhiginca 5828 sayili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu 10/1-a maddesine gore
123.000.000 TL 6denek Maliye Bakanlig1 yedek ddenegine y1l sonunda re’sen aktarimustir.

e Revize islemleri: 2009 yilinda Bakanligimiz birimlerinin talepleri dogrultusunda Strateji
Gelistirme Bagkanliginda, Ayrintili Harcama Programi diizeyinde toplam 17 adet revize islemi
gerceklesmistir.

e Tenkis islemleri: 2009 yilinda 101 adet tenkis belgesi icmali ile 4553 adet tenkis islemi Strateji
Gelistirme Baskanliginca sistem ve evrak tizerinden incelenerek onaylanmustir.

e Biitce Kanunu Tasarisi: Bakanligimizin 2009-2011 donemini kapsayan Biitce Teklifi, Orta
Vadeli Mali Plan’da belirlenen limitler ¢ercevesinde birimlerin de goriis ve teklifleri alinarak
hazirlanmistir. TBMM Plan Biitce Komisyonu ve Genel Kurulu’'nda goriisiilen Bakanligimiz
Biitce Kanun Tasaris1 oylanarak kabul edilmis olup, 2010 yili Merkezi Ydnetim Biitge Kanunu
31.12.20009 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanarak yiriirliige girmistir.

e Kesin Hesap Kanun Tasarisi: 5945 Sayili 2008 Yili1 Kesin Hesap Kanun Tasarisi, 5944 sayili
2010 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanun Tasarist ile birlikte TBMM Plan Biitce Komisyonu ve
Genel Kurulu’nda goriisiilerek kabul edilmis ve kanunlagmustir.

e 2009 Yih Mali Durum ve Beklentiler Raporu: Temmuz ayinda 2009 Mali Yilinin ilk alt1 aylik
uygulama sonuglari ile ikinci alt1 aya iligkin beklenti ve hedefler kamuoyuna 03.08.2009 tarihinde
aciklanmig ve Bakanligimiz web sitesinde yaymlanmisgtir.

e Tasimr Mal Yénetmeligine iliskin Is ve islemler: 18/01/2007 tarihli ve 26407 sayili Tasinr
Mal Yonetmeligi’nin 7. maddesi geregince Strateji Gelistirme Baskanliklari; merkez harcama
birimleri ile tagra harcama birimleri konsolide gorevlilerinden alinan Taginir hesap cetvellerini
konsolide ederek, Idarenin (igisleri Bakanligi) Tasmir Kesin Hesap cetvelleri ile Tasinir Hesabi
Icmal cetvelini iist yonetici adina hazirlamakla yiikiimliidiir.
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v’ Yonetmeligin 11. maddesi uyarinca, Bilgi Islem Dairesi Baskanlig1 tarafindan tasinir mal
kayit sistemi i¢in program yazdirilmistir. Bu program, merkez ve tasra birimlerinin
kullanimina agilmis ve Yonetmelik geregi taginirlarin bilgisayar ortaminda tutulmasina
baslanilmustir.

v" 01.01.2010 tarihinden itibaren SGB.net sisteminin kullanima agilmasiyla birlikte, e-
bakanlik sistemi iizerindeki TMY Modiiliinden yapilmakta olan tasmir mal islemleri, bu
sistem tizerinden yapilmaya baglanmigtir. TMY Modiiliinde kayitli olan taginirlarin
Sgb.net Sistemine aktarilmasi asamasinda ve sistemin kullanimimna iligkin konularda
tagraya elektronik ortamda ve telefonla gerekli rehberlik hizmetleri Taginir ve Kesin
Hesap Biirosu tarafindan saglanmaktadir. Taginir mal kaydiyla ilgili hesaplar bu sistem
lizerinden yapilmaya devam edilecektir. 2010 yilina ait Tasimmir Yonetim Hesabi ve
Tasmir Kesin Hesap cetvelleri bu sistem {izerinden alinacaktir.

e Kamu idarelerine Ait Tagpinmazlarin Kaydina iliskin Yonetmelik Geregince Yapilan
Cahsmalar: Kamu Idarelerine Ait Tagmnmazlarmn Kaydmna Iliskin Yonetmelik geregi
Bakanligimiz yonetiminde ve kullaniminda bulunan taginmazlarin kayd: hususunda merkez ve
tagra birimleri bazinda ¢aligmalar Strateji Gelistirme Baskanliginca yiiriitiilmektedir.

v" Bu kapsamda Strateji Gelistirme Baskanlig1 ve Bilgi Islem Dairesi Baskanligi koordine
bir sekilde e-igisleri sistemine entegre edilmis bir yazilim programi hazirlamistir.
Hazirlanan program araciligi ile taginmaz kayitlari elektronik ortamda tutulacak ve
gerektiginde giincellenebilecektir.

v Anilan programa veri girisleri baglamis olup 2010 y1l1 i¢erisinde kayitlarin tamamlanmasi
beklenmektedir.

e Mali Istatistik Faaliyetlerine Iliskin Yiiriitillen Cahsmalar: Genel Yonetim Kapsamma ilk
Defa Alinan Kurumlarin Verilerinin Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemine (KBS)
aktarilmasinin yapilmasi i¢in yayinlanan 4 sira nolu Genel Y&netim Mali Istatistikleri Tebliginin
4. Maddesinin 5’inci fikras1 geregince sosyal tesislerin elde ettigi gelir ve giderlerin kayit altina
alinmalar1 saglanmustir. Igisleri Mali Istatistiklerinin derlenmesi kapsaminda, gerekse hesap
verilebilirlik ve saydamlik ilkelerine sagladigi katki anlaminda énem arz etmektedir. 2006 — 2009
yillar1 arasindaki gelir ve giderler “Genel Yénetim Mali Istatistikleri Genel Tebligi” nin gerekleri
dogrultusunda birlestirilerek Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemine (KBS) aktarilmistir.

1.9.8. 2010 Yili Yatirim Programi Hazirlik Calismalari

e Bakanligimiz 2010 Yili Yatirim Programi Onerisinin hazirlanmasi amaci ile 2009 yili Haziran
aymda Bakanligimiz merkez birimlerine yatirim projelerinin hazirlanmasimni ve Devlet Planlama
Teskilati Miistesarligi’na gonderilmek {izere Strateji Gelistirme Baskanligina iletilmesi
istenmistir. Devlet Planlama Teskilati ile yapilan toplantilar ile yatirim projelerimizin son sekli
verilerek Ekim ayinda Devlet Planlama Tegkilati Miistesarligi’'nda T.B.M.M. Plan ve Biitce
Komisyonuna gonderilmek {izere vize islemleri yapilmigtir.

e 3’er aylik dénemler halinde DPT’ye gonderilecek Yatirim Izleme Raporlarmin hazirlanmasi
amaciyla, ilgili yatirimci birimlerden yatirim projelerinin = uygulama durumlar1 istenmis,
birimlerden bilgiler konsolide edilerek Devlet Planlama Tegkilat1 Miistesarligi’na gonderilmistir.
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e Yillik yatinm degerlendirme raporu hazirlanarak ve Mart ay1 sonuna kadar Sayistay’a, Maliye
Bakanligi’na ve DPT Miistesarligi’na gonderilmesi saglanmustir.

1.9.9. Yatirim Proje ve Faaliyetleri Yonlendirme Kurulu Calismalari

e Yillik Programlarda Bakanligimizin sorumlu oldugu tedbirlerin ve yatirimlarin uygulamasi, biitce
harcamalarinda etkinlik ve esgiidiimiin saglanmasi, Bakanlik Birimlerince yiiriitiilen proje ve
faaliyetlerin Bakanlik diizeyinde koordinasyonu, takibi, degerlendirilmesi ve yonlendirilmesi
amaciyla; 29/05/2009 tarihli Bakanlik Makami Onay1 ile, Bakanlik Miistesarinin bagkanliginda,
ilgili Miistesar Yardimcisi, merkez teskilatina dahil ilgili birimlerin amirleri ve bagli kuruluslarin
temsilcilerinin katilimiyla olusturulan, sekretaryasi ve raportorligii Strateji Gelistirme Baskanligi
tarafindan yiiriitiilen ve 3 ayda bir giindemli olarak toplanacak “Yatirim Proje ve Faaliyetleri
Yonlendirme Kurulu” ilk toplantisint 12.06.2009 tarihinde gerceklestirmistir.

1.9.10. Enerji Verimliligi Kapsaminda Yapilan isler

e 15.08.2008 tarihinde yayimlanan 2008/55 sayili Bakanligimiz Genelgesi ile Enerji Verimliligi
konusunda alinacak tedbirler; Merkez Birimler, Baglh Kuruluslar ve 81 il Valiligine (kdy
mubhtarliklarina kadar) dagitimli olarak génderildi. Genelge de 6zetle su basliklar halinde;

v" Enerji tasarrufu, yenilenebilir enerji ve geri doniisiim uygulamalarinin tegviki,

v' Bilinglendirme uygulamalari,

V' izleme ve degerlendirme
hususlarinda illerden bir Enerji Verimliligi Eylem Plani hazirlamalar1 istenmistir. Illerde
hazirlanan eylem planlarina iligkin raporlar, bir vali yardimcisinin koordinatorligiinde her alt1
ayda bir (Eyliil ve Mart) olmak iizere hazirlanarak, Strateji Gelistirme Bagkanligina gonderilmesi
talep edilmistir. llerden gelen raporlar dogrultusunda elde edilen bilgiler Elektrik Isleri Etiit
Idaresi Genel Miidiirliigiine gonderilmektedir.

e Yapilan ¢alismalarin daha etkin olarak yiiriitiilmesi ve sonug¢larinin izlenmesi amaciyla, Elektrik
Isleri Etiit idaresi Genel Miidiirliigiiyle yapilan isbirligi sonucu “Enerji Verimliligi Eylem Plani
Format1” hazirlanarak 13.10.2009 tarihli ve 2440 sayili yazimiz 81 il Valiligine gonderilmistir.
Sozkonusu Enerji Verimliligi Eylem Plan1 Formati ayn1 zamanda Strateji Gelistirme Bagkanlig
web sitesinde de yayinlanmaistir.

1.9.11. Kamu Hizmetlerinin Sunumunda Uyulacak Usul ve Esaslara iliskin Yénetmelik
Kapsaminda Gergeklestirilen Biirokrasinin Azaltilmasi1 Calismalari

e Kamu hizmetlerinin sunumunda biirokrasinin azaltilmasina ydnelik
Strateji Gelistirme Bagkanlig1 biinyesinde ¢aligma grubu olusturularak
bu grubun koordinesinde, Igisleri Bakanligi’na bagli merkez birimleri,
bagl kurumlar, tasra teskilati ve mahalli idareler nezdinde ¢aligmalar
yiriitilmiistiir. Bakanligimizin merkez birimleri ile bagl kurumlarinca
doldurulmas: gereken ve ilgili yonetmelikte yer alan Kamu Hizmet
Envanter tablolari, internet ortaminda ilgili birimlere gonderilmistir.
Merkez Birimleri, Bagli Kuruluslar, Tasra teskilatt ve Yerel Yonetimlerin dolduracagi Kamu
Hizmet Standart tablolari ise Strateji Gelistirme Bagkanlig1 web sitesi lizerinden yayimlanmaistir.

e Tasra teskilatt ve mahalli idareler ile ilgili calismalar, illerde wvalilikler araciligiyla
gerceklestirilmis olup; 81 il valiligi, 892 ilge kaymakamligi, 81 il 6zel idaresi ve 2103 belediye
Kamu Hizmet Standart tablolarini, Bakanligimizin merkez birimleri ve bagl kurumlarn ise Kamu
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Hizmet Envanter ve Standart tablolarin1 doldurarak Strateji Gelistirme Baskanligina internet
ortaminda 15/10/2009 itibariyle ulagtirmistir. Ayrica hazirlanan bu tablolardan vatandaslarimizin
kolayca faydalanabilmesi i¢in, kurum binalarinda panolarda ilan edilmesi ve kurumlarin web
sitelerinde, ilgili yonetmelige uygun sekilde yayimlanmasi biiyiik 6l¢iide saglanmistir.

1.9.12. Kayit Dis1 Ekonomiyle Miicadele Stratejisi Eylem Plani

e Yil iginde 4 defa (Ocak-Subat-Mart, Nisan-Mayis-Haziran, Temmuz-
Agustos-Eyliil, Ekim-Kasim-Aralik) Bakanligimiz birimlerinden
(Emniyet Genel Miidiirliigii, Jandarma Genel Komutanligi, Sahil | ‘wicaveiesraaresisi
Giivenlik Komutanligi, Mahalli idareler Genel Miidiirliigii, Dernekler Poblouponent
Dairesi Bagkanligi) ilgili eylemlere iligkin bilgiler, koordinatér kurum ve
kuruluglara (Basbakanlik Giimriikk Miistesarligi, Maliye Bakanlig1 Teftis
Kurulu Bagkanligi, Sanayi ve Ticaret Bakanligi, Enerji Piyasasi
Diizenleme Kurumu, Tiitiin ve Alkol Piyasasi Diizenleme Kurumu) iicer aylik donemler halinde

gonderilmektedir.

1.9.13. Bakanhigimiz Etik Komisyonu Baskani Olarak Yiriitiilen Calismalar

e Bakanligimiz “Etik ve Etik Kiiltiirin Gelistirilmesi” amaci ¢ergevesinde Miistesarlik Makaminin
09.03.2009 tarihli oluru ile belirlenen “Etik Egitimi Stratejisi” programinda Ongoriilen bes
konferans 2009 yili igerisinde gerceklestirilmistir. Bakanligimiz Etik Komisyonu Bagkan1 Adnan
YILMAZ in koordinesiyle, Etik Komisyonu Uyelerince sdzkonusu konferanslarda — “Etik
Kiiltiiriiniin Gelistirilmesi” ve “Tiirk Kamu Yénetiminde Etikle Ilgili Kurumsal ve Hukuki
Cerceve” konularinda Bakanligimiz Merkez Teskilatindan 1127 personele egitim verilmistir.

1.10. Personel Genel Miidiirliigii

e Miilki idare Amirlerinin Yetistirilme, Yer Degistirme ve Degerlendirilmeleri:Tasrada
Devletin temel unsuru, genel idarenin bas1 ve mercii, toplum kalkinmasinin Itici giicii olan Miilki
Idare Amirlerinin géreve alinmasi ve yetistirilmesi fevkalade dnem arz etmektedir. Kaymakam
Adayligma atanan adaylara yaklasik 3 yillik bir staj programi uygulanmaktadir. 1987 yilinda ilk
defa 55 Kaymakam Aday: yurtdisina génderilmis olup, takip eden yillar itibariyle giiniimiize
kadar toplam 1375 Kaymakam Aday1 yurtdisina géonderilmis bulunmaktadir.

e Miilki idare Amirlerinin Yurtdisina Génderilmeleri: 2009 yil1 i¢in Bakanligimiza 99 kisilik
yurt dis1 kontenjami tahsis edilmis olup, bu kontenjanlarin 66’s1 95’inci déonem kaymakam
adaylar1 igin, 5’i ise diger Miilki Idare Amirlerince yiiksek lisans yapilmasi igin kullanilmistir. 66
kisilik kontenjanin 44°ii Ingiltere, 5°i Fransa, 5°i Almanya ve 12°si ABD igin kullanilmistir.

e Birinci Simif Miilki idare Amirligine Yiikseltilme Calismalar1:2009 yil1 igerisinde 116 Miilki
Idare Amiri, 1 inci Simif Miilki idare Amirligine yiikseltilmistir.

e Sehit Yakinlar1 ve Maliillerin Atamalari: 3713 sayili Kanun uyarinca, teroér eylemleri nedeni
ve etkisiyle sehit olan veya calisgamayacak derecede maliil olan kamu gorevlileri, er-erbas, gecici
koy korucular1 ve goniillii koy korucularinin varsa eslerinin yoksa ¢ocuklarindan birisi, ¢ocuklari
da yoksa kardeslerinden birisi bu kanun g¢ercevesinde ise yerlestirilmektedir. Kanun kapsaminda;
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01.01.2009-15.12.2009 tarihleri arasinda; 868 Memur, 156 Isci ve 24 Sozlesmeli olmak iizere
toplam 1048 kisinin atamalar1 yapilmistir.

e ilk Defa Devlet Memurluguna Atama Islemleri: 2009 yili itibariyle Bakanligimz tarafindan
aciktan atama ile 770 kisi, KPSS (B) grubundan ise 138 kisinin atamasi yapilmistir. Yukarida
belirtmis oldugumuz Sehit yakinlar1 ve maliil atamalar ile birlikte toplam 1956 kiginin atamasi
yapilmuistir.

1.11. Egitim Dairesi Baskanligi

1.11.1. Miilki idare Amirlerine Yonelik Gerc¢eklestirilen Egitim Faaliyetleri

1.11.1.1. Kaymakamlik Kurslari

e 93. Donem Kaymakamlik Kursu: 43 Kaymakam Adaymin katilimiyla, 17 Kasim 2008
tarihinde Bakanlik Konferans Salonunda agilisi yapilan ve 1.11. Egitim Dairesi Bagkanlig
Vali Durmus YALCIN Konferans Salonunda devam eden Kaymakamlik Kurs 24 Subat 2009
tarihinde TODAIE’de yapilan kur’a ¢ekimi ve kapanis toreniyle sona ermistir. (69 Giin- 387
Saat)

e 94 Donem Kaymakamlik Kursu: 55 Kaymakam Adaymnin katilimiyla 02 Aralik 2009
tarihinde 1.1.  Egitim Dairesi Bagkanligi Vali Durmus YALCIN Konferans salonunda
acilis1 yapilan Kaymakamlik Kursu 25 Mart 2010 tarihinde sona erecektir.

1.11.1.2. Bilgisayar Kursu

e 170. Donem Temel Diizey Bilgisayar Kursu : Bakanlik personelinin calismalarinda daha
verimli ve bagarili olmalarimi saglamak amaciyla 01-12 Haziran 2009 tarihleri arasinda
Egitim Dairesi Bagkanlig1 Bilgisayar Sinifinda 13.30-17.30 saatleri arasinda yapilan kursa 10
Hukuk Misaviri ve 1 personel olmak tizere 11 kisi katilmistir.(10 giin — 40 saat)

1.11.1.3. Tam Yarg ve Iptal Davalari Kursu

e 155. Dénem Miilki idare Amirleri Semineri: Bakanligimiz Hukuk Miisavirlerine Tam Yargi
ve Iptal Davalar1 konularinda bilgi vermek amaciyla 07-17 Nisan 2009 tarihleri arasinda
Bakanligimiz konferans salonunda diizenlenen “Tam Yargi ve Iptal Davalar1” konulu
seminere 25 Bakanligimiz Hukuk Miisaviri ve 7 personel olmak iizere toplam 32 kisi
katilmigtir. (10 Giin — 27 Saat)

1.11.1.4. Yabanci Dil Kursu

e 29. Dénem Yabanci Dil Kursu: 95. Doneme mensup 66 Kaymakam Aday1’nin katilimiyla 06
Nisan 2009 tarihinde baglayan ve Kaymakam Adaylarindan 5 Adayin Almanca, 5 Adayin
Fransizca, 56 Adaym ise Ingilizce dil egitimi aldig1 kurs 07 Agustos 2009 tarihinde sona
ermistir. (Toplam 88 Giin -1320 Saat)

1.11.1.5. Yurtdisi Oryantasyon Kursu

e 4, Donem Yurtdisi Oryantasyon Kursu: 95. Donem Kaymakam Adaylarinin yurtdisina
gonderilmeden Once karsilasabilecekleri sorunlar ve konulara iliskin ¢ok yonlii olarak
egitilmeleri amactyla, 10-13 Agustos 2009 tarihleri arasinda Egitim Dairesi Bagkanlig1 Vali
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Durmus YALCIN konferans salonunda yapilan kursa 66 Kaymakam Adayi katilmistir. (4
Giin - 17 saat)

1.11.1.6. Kaymakam Adaylari1 Uyum Egitimi

e 1.D6nem Uyum Egitimi Kursu: 96. Doneme mensup 64 Kaymakam Adayimnin meslege
yonelik olarak katildiklar kurs, 14 Eyliil 2009 tarihinde Egitim Dairesi Bagkanligi Vali
Durmus YALCIN konferans salonunda baglamis olup,15 Eyliil 2009 tarihinde sona ermistir.
(2 Giin — 11 Saat) (2 Giin.11 Saat)

1.11.1.7. Miilki Idare Amirleri Uyum Egitimi

e 156. Dénem Miilki idare Amirleri Semineri : 2009 y1l1 Atama kararnamesi ile 5.cografi Bolge
6. smif Ilge hizmetine atanan Miilki idare Amirleri uyum egitimi, 28 Eyliil- 02 Ekim 2009
tarihleri arasinda Bakanligimiz Vali Durmus YALCIN Konferans Salonunda yapilmistir.
Seminere 53 Kaymakam katilmistir. (5 Giin- 23 Saat)

1.11.1.8. Simir ve Giimriik Islemleri

e 157. Dénem Miilki Idare Amirleri Semineri : Miilki idare Amirlerinin Sinir ve Giimriik
Islemleri konusunda bilgi sahibi olmalarin1 saglamak amaciyla, 02-06 Kasim 2009 tarihleri
arasinda Egitim Dairesi Baskanligi Vali Durmus Yalgin Konferans Salonunda yapilan “Sinir
ve Giimriik Islemleri” konulu seminere 23 Vali Yardimcisi ve 52 Kaymakam olmak iizere
toplam 75 Miilki idare Amiri katilmistir.(5 Giin — 27 Saat)

1.11.1.9. Miilki idare Amirleri ile Koordinasyon ve Isbirliginin Giiclendirilmesi

e 158. Dénem Miilki Idare Amirleri Semineri : Ozel Cevre Koruma Bélgelerindeki Vali
Yardimeilar;, Kaymakamlar, 11 Ozel Idare Genel Sekreterlerine Yonelik “Miilki Idare
Amirleri ile Koordinasyon ve Isbirliginin Giiclendirilmesi” semineri 05-07 Aralik 2009
tarihinde Antalya-Belek’te yapilmistir. Seminere 9 Vali Yardimcisi, 14 Kaymakam ve 6 11
Ozel idare Genel Sekreteri (GIH) olmak {izere 29 kisi katilmustir.(3 Giin-11 Saat)

e Ayrica, 5233 Sayili Kanun ve Uygulamalari Seminerine 23 Vali Yardimcist , 4483 Sayili
Kanun ve Uygulamalari Seminerine 37 Vali Yardimcisi, Acil Cagri Merkezleri Projesi
Egitimine 18, 13.ve 15.donem il ve il¢e niifus miidiirleri kursuna 2 olmak iizere toplam 80
miilki idare amiri katilmistir.

e 01.01.2009 — 14.12.2009 tarihleri arasinda miilki idare amirlerine yonelik olarak yapilan 9
faaliyet sonucunda 425 miilki idare amiri katilmstir.

e Diger seminerlere katilan 80 miilki idare amiri ile birlikte toplam 505 miilki idare amiri
katilmistir.

1.11.2. Genel idare Hizmetleri Sinifina Yénelik Gergeklestirilen Egitim Faaliyetleri

1.11.2.1. 4483 Sayili Kanun ve Uygulamalari

e 9. Donem 4483 Sayili Kanun ve Uygulamalar1 Semineri: 9. Donem “4483 Sayil1 Kanun ve
Uygulamalar1 konusunda; Adana, Adiyaman, Gaziantep, Hatay, Kahramanmaras, Kilis,
Mersin ve Osmaniye illerinden gelen Bakanligimiz personeli ile diger Bakanliklardan gelen
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personelin katilimiyla 13-16 Ocak 2009 tarihleri arasinda Adana’da yapilan seminere 7 Vali
Yardimcisi ve 138 personel olmak iizere toplam 145 kisi katilmigtir. (4 Giin — 20 Saat)

e 10. Donem 4483 Sayili Kanun ve Uygulamalari Semineri: 10. Dénem “4483 Sayili Kanun ve
Uygulamalar1 konusunda; Antalya, Burdur, Denizli ve Isparta illerinden gelen Bakanligimiz
personeli ile diger Bakanliklardan gelen personelin katilimiyla 27-30 Ocak 2009 tarihleri
arasinda Antalya’da yapilan seminere 3 Vali Yardimcisi ve 158 personel olmak {izere toplam
161 kisi katilmistir. (4 Giin — 20 Saat)

e 11. Donem 4483 Sayili Kanun ve Uygulamalar1 Semineri: 11. Donem “4483 Sayili Kanun
ve Uygulamalar1 konusunda; Afyonkarahisar, Aksaray, Karaman ve Konya illerinden gelen
Bakanlhigimiz personeli ile diger Bakanliklardan gelen personelin katilimiyla 10-13 Subat
2009 tarihleri arasinda Konya’da yapilan seminere 4 Vali Yardimcist ve 125 personel olmak
iizere toplam 129 kisi katilmistir. (4 Giin — 20 Saat)

e 12. Donem 4483 Sayili Kanun ve Uygulamalar1 Semineri: 07-10 Nisan 2009 tarihleri
arasinda Kayseri’de, 12. Donem “4483 Sayili1 Kanun ve Uygulamalar1 konusunda; Kayseri,
Kirsehir, Malatya, Nevsehir, Nigde, Sivas ve Yozgat illerinden gelen Bakanligimiz ve diger
Bakanliklardan gelen personelin katilimiyla seminer diizenlenmistir. Seminere 7 Vali
Yardimcist ve 145 personel olmak iizere toplam 152 kisinin katilmigtir.(4 giin — 20 Saat)

e 13. Donem 4483 Sayili Kanun ve Uygulamalar1 Semineri: 27-30 Nisan 2009 tarihleri
arasinda Bursa’da, 13. Dénem “4483 Sayili Kanun ve Uygulamalar1 konusunda; Balikesir,
Bilecik,Bursa, Kocaeli, Kiitahya, Yalova, illerinden gelen Bakanligimiz ve diger
Bakanliklardan gelen personelin katilimiyla seminer diizenlenmistir. Seminere 6 Vali
Yardimcist ve 145 personel olmak {izere toplam 151 kisi katilmustir. .(4 giin — 20 Saat)

e 14. Donem 4483 Sayili Kanun ve Uygulamalar1 Semineri: 12-15 Mayis 2009 tarihleri
arasinda Istanbul’da, 14. Doénem  “4483 Sayilh Kanun ve Uygulamalari konusunda;
Bakanligimiz ve diger Bakanlik personelinin katilimiyla seminer diizenlenmistir. Seminere 6
Vali Yardimcisi ve 266 personel olmak iizere toplam 272 kisi katilmistir. .(4 giin — 20 Saat)

e 15, Donem 4483 Sayili Kanun ve Uygulamalar1 Semineri: 09-12 Haziran 2009 tarihleri
arasinda Edirne’de, 15. Dénem  “4483 Sayili Kanun ve Uygulamalar1 konusunda;
Canakkale, Edirne, Kirklareli, Tekirdag illerinden gelen Bakanligimiz ve diger
Bakanliklardan gelen personelin katilimiyla seminer diizenlenmistir. Seminere 4 Vali
Yardimcist ve 142 personel olmak iizere toplam 146 kisi katilmistir. .(4 giin — 20 Saat)

Toplam= 1119 Kisi (GiH)

1.11.2.2. Bilgisayar Kursu

e 165. Dénem lleri Diizey Bilgisayar Kursu (Niifus Personeli): Bakanlik personelinin
caligmalarinda daha verimli ve basarili olmalarimi1 saglamak amaciyla 09-20 Subat 2009
tarihleri arasinda Egitim Dairesi Baskanligi Bilgisayar Simifinda 09.30 — 13.00 saatleri
arasinda yapilmakta olan kursa 18 kisi katilmigtir. (10 Giin -40 Saat)

e 166. Dénem lleri Diizey Bilgisayar Kursu: Bakanlik personelinin galismalarinda daha verimli
ve basarili olmalarin1 saglamak amaciyla 09-20 Subat 2009 tarihleri arasinda Egitim Dairesi
Baskanlig1 Bilgisayar Sinifinda 13.30 — 17.30 saatleri arasinda yapilmakta olan kursa 18 kisi
katilmigtir. (10 Giin -40 Saat)
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167. Dénem lleri Diizey Bilgisayar Kursu (Niifus Personeli): Bakanlik personelinin
calismalarinda daha verimli ve basarili olmalarin1 saglamak amaciyla 04-15 Mayis 2009
tarihleri arasinda Egitim Dairesi Bagkanligi Bilgisayar Sinifinda 09.30 — 13.00 saatleri
arasinda yapilmakta olan kursa 20 kisi katilmistir. (10 Giin -40 Saat)

e 168. Donem Ileri Diizey Bilgisayar Kursu : Bakanlik personelinin ¢alismalarinda daha
verimli ve bagarili olmalarimi saglamak amaciyla 18-29 Mayis 2009 tarihleri arasinda Egitim
Dairesi Bagkanlig1 Bilgisayar Siifinda 09.30 — 13.00 saatleri arasinda yapilmakta olan kursa
16 kisi katilmistir. (10 Giin -40 Saat)

e 169. Donem Ileri Diizey Bilgisayar Kursu : Bakanlik personelinin c¢alismalarinda daha
verimli ve bagarili olmalarin1 saglamak amaciyla 01-12 Haziran 2009 tarihleri arasinda
Egitim Dairesi Baskanlig1 Bilgisayar Sinifinda 09.30 — 13.00 saatleri arasinda yapilmakta
olan kursa 16 kisi katilmigtir. (10 Giin -40 Saat)

e 171. Donem Temel Diizey Bilgisayar Kursu : Bakanlik personelinin ¢alismalarinda daha
verimli ve basarili olmalarini saglamak amaciyla 09-26 Kasim 2009 tarihleri arasinda Egitim
Dairesi Bagkanlig1 Bilgisayar Sinifinda 13.30-17.30 saatleri arasinda yapilan kursa 20 kisi
katilmigtir.(14 giin — 56 saat)

e 172. Doénem lleri Diizey Bilgisayar Kursu : Bakanlik personelinin ¢aligmalarinda daha
verimli ve bagarili olmalarini saglamak amacryla 07-18 Aralik 2009 tarihleri arasinda Egitim
Dairesi Bagkanligi Bilgisayar Sinifinda 09.30 — 13.00 saatleri arasinda yapilan kursa 20 kisi
katilmustir. (10 giin — 40 Saat)

e 173. Donem Temel Diizey Bilgisayar Kursu : Bakanlik personelinin calismalarinda daha
verimli ve basarili olmalarini saglamak amaciyla 14-31 Aralik 2009 tarihleri arasinda Egitim
Dairesi Bagkanlig1 Bilgisayar Sinifinda 09.30 — 13.00 saatleri arasinda yapilan kursa 19 kisi
katilmistir..(14 giin — 56 saat)

e 174. Donem lleri Diizey Bilgisayar Kursu: Bakanlik personelinin ¢alismalarinda daha verimli
ve basarili olmalarini saglamak amaciyla 21-31 Aralik 2009 tarihleri arasinda Egitim Dairesi
Bagkanlig1 Bilgisayar Smifinda 09.00 — 13.00 saatleri arasinda yapilacak olan kursa 20 kisi
katilmistir (9 Giin -36 Saat)

Toplam =168 Kisi

1.11.2.3.  Niifus Personeli Egitim Kursu

e Niifus Personeli Egitimi Kursu: Niifus ve Vatandaslik Isleri Genel Miidiirliigiince 23 Subat-
02 Mart 2009 tarihleri arasinda Genel Miidiirliik Konferans Salonunda “Sivil Savunma Servis
Hizmetleri Egitimi” konusunda gergeklestirilen egitime 110 Niifus personeli katilmistir. (6
Gilin- 84 Saat)

e Niifus Personeli Egitimi Kursu: Niifus ve Vatandaslik Isleri Genel Miidiirliigii emrinde i¢
tetkikei olarak gorev yapan personelin katilimiyla, Genel Miidiirliik Konferans Salonunda 23
— 25 Mart 2009 tarihleri arasinda “I¢ Tetkik Egitimi” verilmistir. Egitime 37 Niifus personeli
katilmistir.(3 giin — 21 Saat)
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6. Oryantasyon Egitimi: Niifus ve Vatandashk Isleri Genel Miidiirliigii emrinde 2008 yilinda
goreve baglayan personelin katilimiyla, Genel Miidiirliik Konferans Salonunda 28 Ocak - 18
Subat 2009 tarihleri arasinda “6. Oryantasyon Egitimi” yapilmistir. Kursa 65 Niifus personeli
katilmigtir. (16 Giin - 49 saat)

e  Adres Kayit Sistemi Egitimi (Niifus Personeli): 02-03 Temmuz 2009 tarihleri arasinda Egitim
Dairesi Baskanlig1 Vali Durmus YALCIN Konferans salonunda Niifus ve Vatandaslik Isleri
Genel Miidiirliigi, il ve Ilge Niifus Miidiirliiklerinde “Adres Kayit Sistemi” konusunda gérev
yapan personele egitim verilmistir. Egitime toplam 136 personel katilmistir. (sertifika
verilmemistir) (2 giin-14 saat)

o  Adres Kayit Sistemi Egitimi (Niifus Personeli): 09-10 Temmuz 2009 tarihleri arasinda Egitim
Dairesi Baskanlig1 Vali Durmus YALCIN Konferans salonunda Niifus ve Vatandaslik Isleri
Genel Miidiirliigii, 11 ve ilge Niifus Miidiirliiklerinde “Adres Kayit Sistemi” konusunda gérev
yapan personele egitim verilmistir. Egitime toplam 124 personel katilmistir. (sertifika
verilmemistir) (2 giin-14 saat)

e 11.Dénem Il ve Ilge Niifus Miidiirleri Kursu: 05-09 Ekim 2009 tarihleri arasinda Antalya’da
Il ve Ilge Niifus Miidiirlerinin, Niifus ve Vatandaslik Kanunlarinin getirdigi yenilikler, bilgi
islem alanindaki degisiklikler ve Adres Kayit Sistemi konusunda bilgilendirilmeleri amaciyla
yapilan egitime 2 Niifus ve Vatandaslik Isleri Genel Miidiirliigii Personeli, 79 il Niifus ve
Vatandaslik Miidiirii ve 72 lge Niifus Miidiirii olmak iizere 153 kisi katilmistir. ( 5 giin- 25
Saat)

e 13. Dénem GIH Semineri (il ve Ilge Niifus Miidiirleri Kursu) : 19-23 Ekim 2009 tarihleri
arasinda Antalya’da Ilge Niifus Miidiirlerinin, Niifus ve Vatandashk Kanunlarinin getirdigi
degisiklikler ve Adres Kayit Sistemi konusunda bilgilendirilmeleri amaciyla yapilan egitime
1 Miilki idare Amiri (Dai.Bask), 2 Niifus ve Vatandaslik Isleri Genel Miidiirliigii personeli,
85 Ilge Niifus Miidiirii olmak iizere 88 kisi katilmustir. (5 Giin -25 Saat)

e 15. Dénem GIH Semineri (il ve Ilge Niifus Miidiirleri Kursu) : 16-20 Kasim 2009 tarihleri
arasinda Antalya’da 11 ve ilce Niifus Miidiirlerinin, Niifus ve Vatandaslik Kanunlarmimn
getirdigi yenilikler, bilgi islem alanindaki degisiklikler ve Adres Kayit Sistemi konusunda
bilgilendirilmeleri amaciyla yapilan egitimel Miilki idare Amiri (Dai.Bask), 1 Niifus ve
Vatandaslik Isleri Genel Miidiirliigii personeli, 98 Ilce Niifus Miidiirii olmak {izere toplam
100 kisi katilmigtir. (5 Giin — 25 Saat)

e 16. Dénem GIH Semineri (Il ve Ilge Niifus Miidiirleri Kursu) : 07-11 Aralik 2009 tarihleri
arasinda Antalya’da 11 ve Ilge Niifus Miidiirlerinin, Niifus ve Vatandaslik Kanunlarmimn
getirdigi yenilikler, bilgi islem alanindaki degisiklikler ve Adres Kayit Sistemi konusunda
bilgilendirilmeleri amaciyla yapilan egitime 121 ilge niifus miidiirii katilmistir (5 Giin — 25
Saat)

e 17. Dénem GIH Semineri (il ve ilge Niifus Miidiirleri Kursu) : 14-18 Aralik 2009 tarihleri
arasinda Antalya’da 1l ve Ilce Niifus Miidiirlerinin, Niifus ve Vatandaslik Kanunlarmin
getirdigi yenilikler, bilgi islem alanindaki degisiklikler ve Adres Kayit Sistemi konusunda
bilgilendirilmeleri amaciyla yapilan egitime 101 ilge niifus miidiiri katilmistir. (5 Giin — 25
Saat)

Toplam =1035 kisi
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1.11.2.4. Dernekler Dairesi Baskanlig1 Personeli Egitimleri

e 6.Donem Derneklere Iliskin Mevzuat Uygulamalari Semineri: 03-05 Mart 2009 tarihleri
arasinda Dernekler Dairesi Baskanliginca Ankara, Istanbul, Izmir ve Trabzon, illeri arasinda
cok sesli ve goriintiilii ‘“Video Konferans Sistemi’’ ile yapilan seminere Dernekler Dairesi
Baskanlig1 Merkez ve Tasra teskilatinda gorev yapan 53 personel katilmigtir. (3 giin — 18
saat)

e 7. Dénem Derneklere Iliskin Mevzuat Uygulamalart Semineri: 10-12 Mart 2009 tarihleri
arasinda Dernekler Dairesi Bagkanliginca Ankara’da c¢ok sesli ve goriintili ‘‘Video
Konferans Sistemi’’ ile yapilan seminere Dernekler Dairesi Baskanligi Merkez ve Tasra
teskilatinda gorev yapan 2 1personel katilmistir.( 3 giin — 18 saat)

e Derneklere Iliskin Mevzuat Uygulamalari Semineri: 16-20 Kasim 2009 tarihleri arasinda
Dernekler Dairesi Baskanliginca Ankara’da ¢ok sesli ve goriintiilii ‘“Video Konferans
Sistemi’’ ile yapilan seminere Merkez ve Tasra teskilatinda gorev yapan 20 Dernekler
personeli katilmistir. (5 Giin — 19 Saat)

e 1.Donem Dijital Arsiv ve Dokiiman Yonetim Sistemi Projesi Semineri: 02-06 Kasim 2009
tarihleri arasinda Antalya’da, Dijital Arsiv ve Dokiiman Yo6netim Sisteminden en iyi verimin
alinmasi, yeni veri girislerinde hata yapilmasimin 6nlenmesi ve sistemin siirdiiriilebilirliginin
saglanmas1 amaciyla, merkez ve tasradan gelen personele “Dijital Arsiv ve Dokiiman
Yonetim Sistemi Projesi” egitimi verilmistir. Egitime 69 kisi katilmistir. (5 Giin -32 Saat)

e 9. Dénem GIH Kursu (Dernekler Denetgi Yardimcilart Gelistirme Kursu): 03-14 Agustos
2009 tarihleri arasinda Dernekler Dairesi Bagkanliginda yapilan kursa goreve yeni baslayan
12 Dernekler Denet¢i Yardimcist katilmistir. (10 giin-22 saat)

e Derneklere Iliskin Mevzuat Uygulamalar1 Semineri: 14-18 Aralik 2009 tarihleri arasinda
Dernekler Dairesi Baskanliginca Ankara, istanbul, Izmir, Trabzon, Diyarbakir,Mersin ve Van
[llerinde cok sesli ve goriintiilii “Video Konferans Sistemi’’ ile devam eden seminere Tasra
teskilatinda gorev yapan 103 Dernekler personeli  katilmigtir. (5 Giin — 24 Saat)

e Dijital Arsiv ve Dokiiman Y&netim Sistemi Projesi U¢ Kullanici Egitimi: 21-25 Aralik 2009
tarihleri arasinda Ankara’da, Dijital Arsiv ve Dokiiman Yonetim Sisteminden en iyi verimin
alimmasi, yeni veri girislerinde hata yapilmasinin 6nlenmesi ve sistemin siirdiiriilebilirliginin
saglanmasi amaciyla, merkez ve tasradan gelen personele “Dijital Arsiv ve Dokiiman
Yonetim Sistemi Projesi U¢ Kullanict Egitimi” verilecektir. Egitime 99 kisi katilmistir. (5
Giin -23 Saat)

Toplam =377 Kisi

1.11.2.5. Acil Cagri Merkezi Projesi Egitimi

e 2. Donem Acil Cagr1 Merkezi Projesi Egitimi:iller Idaresi Genel Miidiirliigii Avrupa Birligi
Projeleri kapsaminda gelistirilen Acil Cagr1 Merkezi (112) Projesi, Tiirkiye genelinde hizmet
veren 110 Itfaiye, 112 Hizir Acil, 155 Polis imdat ve 156 Jandarma gibi numaralarin tek
merkezde toplanmasi ongoriildiiglinden proje kapsaminda Mersin, Konya, Burdur, Mugla,
Afyonkarahisar, Karaman, Aksaray, Nigde ve Denizli illerinden gelen personele Antalya’da
26-29 Mayis 2009 tarihleri arasinda Hollandali ve Bakanligimiz uzmanlarinca seminer
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diizenlenmistir. Seminere 9 Miilki Idare Amiri ve 47 personel olmak iizere toplam 56 kisi
katilmigtir.( 4 giin- 25 saat)

e 3. Donem Acil Cagri Merkezi Projesi Egitimi: Iller Idaresi Genel Miidiirliigii Avrupa Birligi
Projeleri kapsaminda gelistirilen “Acil Cagr1 Merkezi Projesi” cercevesinde, 08-09 Aralik
20009 tarihleri arasinda projeden sorumlu Vali Yardimeisi, takip ve uygulamada gorev alacak
olan il Jandarma Komutanligi, Il Emniyet Miidiirliigii, il Saghk Miidiirliigi, i1 Baymdirhik ve
Iskan Miidiirliigiinden gelen personele Antalya’da seminer diizenlenmistir. Seminere 8 Vali
Yardimcisi, 1 Kaymakam ve 54 personel olmak iizere toplam 63 kisi katilmistir. (2 giin 8
saat)

Toplam =102 kisi (GiH )

1.11.2.6. SGB.net Sistemi Egiticilerinin Egitimi

e 1. Donem Egiticilerin Egitimi Kursu (SGB.net): Bakanligimiz Merkez ve Tasra teskilati
personeline 25-29 Mayis 2009 tarihleri arasinda “SGB.net” kullanimi konusunda egiticilerin
egitimi kursu verilmistir. Egitim Dairesi Baskanligi Vali Durmus YALCIN Konferans
Salonunda yapilan kursa 19 Bakanligimiz personeli 80 Tasra teskilati personeli olmak iizere
toplam 99 kisi katilmigtir.(5 giin- 22 saat)

e 2. Donem Egiticilerin Egitimi Kursu (SGB.net): Bakanligimiz Merkez ve Tasra teskilati
personeline 01-05 Haziran 2009 tarihleri arasinda “SGB.net” kullanimi konusunda
egiticilerin egitimi kursu verilmistir. Egitim Dairesi Baskanligt Vali Durmus YALCIN
Konferans Salonunda yapilan kursa 19 Bakanligimiz personeli 79 Tasra teskilati personeli
olmak tizere toplam 98 kisi katilmistir. (5 giin- 22 saat)

Toplam = 178 Kkisi

1.11.2.7. Aday Memurlarin Temel Egitimi Kursu

e 22 Doénem Aday Memurlarin Temel Egitimi Kursu: 15-26 Haziran 2009 tarihleri arasinda
Egitim Dairesi Baskanligi Vali Durmus Yalgin Konferans Salonunda yapilan kursa katilan
121 Aday Memur kursu basartyla tamamlamislardir. (10 gilin- 70 saat)

1.11.2.8. il Planlama Uzman Yardimcilari Kursu

e 10 Dénem GIH Semineri ( il Planlama Uzman Yardimcilar1 Kursu) : 05-16 Ekim 2009
tarihleri arasinda Ankara’da Egitim Dairesi Bagkanligi Vali Durmus YALCIN Konferans
salonunda yapilan kursa, 57 il Planlama Uzman Yardimcist ve 1 V.H.K.I. olmak iizere
toplam 58 kisi katilmigtir. (10Giin — 43 saat)

1.11.2.9. Il Yaz isleri ve Il Idare Kurulu Miidiirleri Kursu

e 12.Dénem GIH Semineri ( il Yazi isleri ve Il Idare Kurulu Miidiirleri Kursu): 12-16 Ekim
2009 tarihleri arasinda Antalya’da, il Yazi Isleri ve i1 idare Kurulu Miidiirlerinin gorevleri ile
ilgili is ve hizmetlerin daha verimli ve etkin yiiriitiilmesi konusunda Kurs diizenlenmistir.
Kursa 76 11 Yazi Isleri Miidiirii, 75 i1 Idare Kurulu Miidiirii olmak iizere 151 kisi katilnstur.
(5 giin- 22 Saat)

100
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1.11.2.10. Ozel Kalem ve Il Basin ve Halkla Iliskiler Miidiirleri Kursu

e 14. Dénem GIiH Semineri (Ozel Kalem ve Il Basin ve Halkla iliskiler Miidiirleri Kursu) :
Ozel Kalem ve il Basin ve Halkla liskiler Miidiirlerinin, gorevleri ile ilgili is ve hizmetlerin
daha verimli ve etkin yiriitilmesi amaciyla gorev alanlarindaki cesitli konularda
bilgilendirmek amaciyla 07-11 Aralik 2009 tarihleri arasinda Antalya’da kurs
diizenlenecektir. Kursa 65 Ozel Kalem Miidiirii 64 Il Basin ve Halkla iliskiler Miidiirii olmak
iizere 129 kisi katilmustir. (5 giin-25 saat)

1.11.2.11. 5233 Sayili Kanun ve Uygulamalari

e 5233 Sayih Kanun ve Uygulamasi Semineri: ‘5233 Sayili Ter6r ve Miicadeleden Dogan
Zararlarin Karsilanmas1 Hakkinda Kanun’’ kapsaminda gorev yapan Zarar Tespit Komisyonu
baskan ve Uyeleri ile Zarar Tespit Davalarinda géren alan Hazine ve 11 Ozel idaresi
Avukatlart ile ilgili biirolarda goérev yapan personelin esgilidiim icerisinde etk,in ve verimli
calismasini  saglamak amaciyla koordinasyon gérevini yiiriiten Iller Idaresi Genel
Midiirliigiince 03-06 Kasim 2009 tarihleri arasinda Antalya’da egitim semineri
diizenlenmistir. Seminere 23 Vali Yardimcisi, 74 personel diger hizmet siiflarina mensup
personel olmak iizere toplam 97 kisi katilmistir. (4 giin -15 Saat)

1.11.2.12. e-icisleri Projesi Egitimi

02 Mart-15 Mayis 2009 tarihleri arasinda 10 donem halinde yapilmuistir.

e 1.Donem e-Igisleri Projesi Egitimi: Bakanligimiz Bilgi Islem Dairesi Baskanligi sorumluluk
ve koordinasyonunda yiiriitiilmekte olan e-Igisleri projesi kapsaminda, Bakanligimiz merkez
ve tasra teskilatinda kullanilmakta olan Dokiiman Arsiv Yonetim Sistemi Modiilii, Tasinir
Mal Yénetimi Modiilii ve Insan Haklar1 Modiillerinin kullanimina iliskin Valilik ve Ozel
Idare personelinden 48 kisiye Ankara’da 02-06 Mart 2009 tarihleri arasinda Egitim Dairesi
Baskanlig1 Bilgisayar Smiflarinda egitici ve kullanici egitimleri verilmistir. (5 giin- 28 saat)

e 2.Dénem e-igisleri Projesi Egitimi: Bakanligimiz Bilgi Islem Dairesi Baskanlig1 sorumluluk
ve koordinasyonunda yiiriitiilmekte olan e- igisleri projesi kapsaminda, Bakanligimiz merkez
ve tasra teskilatinda kullanilmakta olan Dokiiman Arsiv Yonetim Sistemi Modiilii, Tasinir
Mal Yonetimi Modiilii ve Insan Haklar1 Modiillerinin kullanimina iliskin Valilik ve Ozel
Idare personelinden 53 kisiye Ankara’da 09-13 Mart 2009 tarihleri arasinda Egitim Dairesi
Bagkanligi Bilgisayar Smiflarinda egitici ve kullanici egitimleri verilmistir. (5 giin- 28 saat)

e 3.Dénem e-igisleri Projesi Egitimi: Bakanligimiz Bilgi Islem Dairesi Baskanlig1 sorumluluk
ve koordinasyonunda yiiriitiilmekte olan e- igisleri projesi kapsaminda, Bakanligimiz merkez
ve tagra teskilatinda kullanilmakta olan Dokiiman Arsiv Yonetim Sistemi Modiili, Taginir
Mal Yénetimi Modiilii ve Insan Haklar1 Modiillerinin kullanimina iliskin Valilik ve Ozel
Idare personelinden 47 kisiye Ankara’da 16-20 Mart 2009 tarihleri arasinda Egitim Dairesi
Bagkanlig1 Bilgisayar Simiflarinda egitici ve kullanici egitimleri verilmistir. (5 giin- 28 saat)

e 4.Dénem e-Igisleri Projesi Egitimi: Bakanligimiz Bilgi Islem Dairesi Bagkanlig1 sorumluluk
ve koordinasyonunda yiiriitiilmekte olan e- Igisleri projesi kapsaminda, Bakanligimiz merkez
ve tasra teskilatinda kullanilmakta olan Dokiiman Arsiv Yonetim Sistemi Modiilii, Tasinir
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Mal Yonetimi Modili ve Insan Haklar1 Modiillerinin kullanimma iliskin Valilik ve Ozel
Idare personelinden 52 kisiye Ankara’da 23-27 Mart 2009 tarihleri arasinda Egitim Dairesi
Bagkanlig1 Bilgisayar Smiflarinda egitici ve kullanici egitimleri verilmistir. (5 giin- 28 saat)

e 5.Doénem e-Igisleri Projesi Egitimi: Bakanhigimiz Bilgi Islem Dairesi Bagkanlig1 sorumluluk
ve koordinasyonunda yiiriitiilmekte olan e- Igisleri projesi kapsaminda, Bakanligimiz merkez
ve tasra teskilatinda kullanilmakta olan Dokiiman Arsiv Yonetim Sistemi Modiilii, Tasinir
Mal Yénetimi Modiilii ve Insan Haklar1 Modiillerinin kullanimina iliskin Valilik ve Ozel
Idare personelinden 53 kisiye Ankara’da 30 Mart-03 Nisan 2009 tarihleri arasinda Egitim
Dairesi Bagkanlig1 Bilgisayar Siniflarinda egitici ve kullanici egitimleri verilmistir. (5 giin- 28
saat)

e 6.Dénem e-Igisleri Projesi Egitimi: Bakanhigimiz Bilgi Islem Dairesi Bagskanlig1 sorumluluk
ve koordinasyonunda yiiriitiilmekte olan e- Igisleri projesi kapsaminda, Bakanligimiz merkez
ve tasra teskilatinda kullanilmakta olan Dokiiman Arsiv Yonetim Sistemi Modiili, Tagimnir
Mal Yoénetimi Modiilii ve Insan Haklar1 Modiillerinin kullanimina iliskin Valilik ve Ozel
Idare personelinden 54 kisi Ankara’da 6-10 Nisan 2009 tarihleri arasinda Egitim Dairesi
Bagkanlig1 Bilgisayar Smiflarinda egitici ve kullanici egitimleri verilmistir. (5 giin- 28 saat)

e 7.Dénem e-Igisleri Projesi Egitimi: Bakanhigimiz Bilgi Islem Dairesi Baskanlig1 sorumluluk
ve koordinasyonunda yiiriitiilmekte olan e- Igisleri projesi kapsaminda, Bakanligimiz merkez
ve tasra teskilatinda kullanilmakta olan Dokiiman Arsiv YoOnetim Sistemi Modiilii, Tasinir
Mal Yénetimi Modiilii ve Insan Haklar1 Modiillerinin kullanimina iliskin Merkez Birimleri,
Valilik ve Ozel idare personelinden 45 kisi Ankara’da 13-17 Nisan 2009 tarihleri arasinda
Egitim Dairesi Baskanlig1 Bilgisayar Siniflarinda egitici ve kullanici egitimleri verilmistir. (5
giin- 28 saat)

e 8.Doénem e-igisleri Projesi Egitimi: Bakanhigimiz Bilgi Islem Dairesi Bagkanlig1 sorumluluk
ve koordinasyonunda yiiriitiilmekte olan e- Igisleri projesi kapsaminda, Bakanligimiz merkez
ve tasra teskilatinda kullanilmakta olan Dokiiman Arsiv YoOnetim Sistemi Modiilii, Tasinir
Mal Yénetimi Modiilii ve Insan Haklar1 Modiillerinin kullanimina iliskin Valilik ve Ozel
Idare personelinden 51 kisi Ankara’da 27-30 Nisan 2009 tarihleri arasinda Egitim Dairesi
Bagkanlig1 Bilgisayar Smiflarinda egitici ve kullanict egitimleri verilmistir. (4 giin- 22 saat)

e 9.Donem e-Igisleri Projesi Egitimi: Bakanligimz Bilgi Islem Dairesi Baskanligi sorumluluk
ve koordinasyonunda yiiriitiilmekte olan e- Igisleri projesi kapsaminda, Bakanligimiz merkez
ve tagra teskilatinda kullanilmakta olan Dokiiman Arsiv YoOnetim Sistemi Modiilii, Tasinir
Mal Yénetimi Modiilii ve Insan Haklar1 Modiillerinin kullanimina iliskin Valilik ve Ozel
Idare personelinden 53 kisi Ankara’da 4-8 Mayis 2009 tarihleri arasinda Egitim Dairesi
Baskanlig1 Bilgisayar Siniflarinda egitici ve kullanici egitimleri verilmistir. (5 giin- 28 saat)

e 10.Dénem e-igisleri Projesi Egitimi: Bakanligimiz Bilgi Islem Dairesi Baskanligi sorumluluk
ve koordinasyonunda yiiriitiilmekte olan e- Igisleri projesi kapsaminda, Bakanligimiz merkez
ve tasra teskilatinda kullanilmakta olan Dokiiman Arsiv Yonetim Sistemi Modiilii, Tasinir
Mal Yénetimi Modiilii ve insan Haklar1 Modiillerinin kullanimina iliskin Merkez Birimleri ve
Valilik personelinden 16 kisi Ankara’da 11-15 Mayis 2009 tarihleri arasinda Egitim Dairesi
Baskanlig1 Bilgisayar Smiflarinda egitici ve kullanici egitimleri verilmistir. (5 giin- 28 saat)

e-icisleri projesi 10 donem olarak yapilan egitime 472 kisi katilmistir.
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1.11.2.13. e-icisleri Projesi Kapsaminda Birim Ozel Modiilleri Egitici Egitimi

e 28 Eyliil- 20 kasim 2009 tarihleri arasinda 4 donem halinde yapilmustir.

e 1.Donem Birim Ozel Modiilleri Egitici Egitimi: Bakanhigimiz Bilgi Islem Dairesi Baskanlig
sorumluluk ve koordinasyonunda yiiriitiilen e- Igisleri projesi kapsaminda Valilik-
Kaymakamlik Birim Ozel Modiilleri kullanimina iliskin Valilik personelinden 31 kisiye
Ankara’da 28 Eyliil- 09 Ekim 2009 tarihleri arasinda Egitim Dairesi Bagkanlig1 Bilgisayar
Siniflarinda egitici egitimi verilmistir. (10 Giin — 50 Saat)

e 2.Dénem Birim Ozel Modiilleri Egitici Egitimi: Bakanhigimiz Bilgi Islem Dairesi Baskanlig1
sorumluluk ve koordinasyonunda yiiriitiilen e- Igisleri projesi kapsaminda Valilik-
Kaymakamlik Birim Ozel Modiilleri kullanimma iliskin Valilik personelinden 34 Kkisiye
Ankara’da 12-23 Ekim 2009 tarihleri arasinda Egitim Dairesi Baskanlhigi Bilgisayar
Simiflarinda egitici egitimi verilmistir. (10 Giin — 50 Saat)

e 3.Donem Birim Ozel Modiilleri Egitici Egitimi: Bakanhigimiz Bilgi Islem Dairesi Baskanlig
sorumluluk ve koordinasyonunda yiiriitiilen e- Igisleri projesi kapsaminda Valilik-
Kaymakamlik Birim Ozel Modiilleri kullanimina iliskin Valilik personelinden 39 kisiye
Ankara’da 26 Ekim-06 Kasim 2009 tarihleri arasinda Egitim Dairesi Bagkanlig1 Bilgisayar
Siniflarinda egitici egitimi verilmistir. (10 Giin — 42 Saat)

e 4.Dénem Birim Ozel Modiilleri Egitici Egitimi: Bakanhigimiz Bilgi Islem Dairesi Baskanlig1
sorumluluk ve koordinasyonunda yiiriitiilen e- Igisleri projesi kapsaminda Valilik-
Kaymakamlik Birim Ozel Modiilleri kullanimmna iliskin Valilik personelinden 39 Kkisiye
Ankara’da 09- 20 Kasim 2009 tarihleri arasinda Egitim Dairesi Baskanligi Bilgisayar
Smiflarinda egitici egitimi verilmistir. (10 Giin — 50 Saat)

Birim Ozel Modiilleri Egitici Egitimi 4 donem olarak yapilmis olup 143 kisi katilmistir

1.11.3. Yapilan Egitimlerin Genel Degerlendirmesi

e 01.01.2009 — 31.12.2009 tarihleri arasinda miilki idare amirlerine yonelik olarak yapilan 9
faaliyet sonucunda 505 (diger seminerlere katilan 80 miilki idare amiri ile birlikte) miilki
idare amiri katilmustir.

e 01.01.2009 — 31.12.2009 tarihleri arasinda genel idari hizmetlerl PERSONELINE yonelik
olarak yapilan 56 faaliyet sonucunda 4154 (diger seminerlere katilan 14 genel idare
hizmetleri personeli ile birlikte ) genel idare hizmetleri personeli egitime katilmistir.

01.01.2009 — 31.12.2009 tarihleri arasinda yapilan 65 faaliyet sonucunda toplam 4659 Kisi
egitimden gegirilmistir.

1.12. Idarive Mali Isler Dairesi Baskanhgi

e Bakanligimiz merkez ve ek hizmet binalarinin 2009 yili igerisinde, her tiirlii temizlik , tasima ve
ilaglama hizmetlerini 110 isci ile yerine getirmek iizere, 4734 sayili KIK’nun 19 uncu maddesine
gore yapilan ihaleyi KDV hari¢ toplam: 1.520.000 TL. bedelle ilgili sirketle 25.12.2008 tarihli
sozlesme sonucu, anilan temizlik hizmetleri y1l icerisinde yerine getirilmistir.
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e Bakanligimiz makam ve merkez hizmetlerinde kullanilan muhtelif cins ve plaka nolu 73 aracin,
2009 mali y1li icerisinde akaryakit alim ihtiyaclarini karsilamak iizere, 4734 sayili KIK ’nun 21/f
maddesine gore yapilan ihaleyi KDV hari¢ toplam 107.457,35 TL bedelle ilgili sirketle yapilan
28.08.2009 tarihli sozlesme sonucu, séz konusu akaryakit alim hizmetleri ilgili sirketce yil
icerisinde noksansiz olarak yerine getirilmistir. 2009 yili i¢inde mubhtelif cinste toplam 18.360
Litre akaryakit emanete alinarak fiyat farkiyla birlikte 46.632,21 TL (KDV hari¢) 6deme
yapilmustir.

e Bakanligimiz merkezinde gorevli yaklagik 1000 personelin giinliikk mesai dahilinde, sabah-aksam
ise gelis ve doniislerini 2009 mali y1li igerisinde yerine getirmek iizere, 4734 sayili KiK’nun 19
uncu maddesine gore, yapilan ihaleyi KDV harig 872.960 TL. bedelle ilgili sirket ile yapilan,
29/12/2008 tarihli sézlesme sonucu, anilan hizmetler yil igerisinde yerine getirilmistir.

e Bakanligimiz merkez ve ek hizmet binalar1 ile Ankara’nin mubhtelif semtlerinde bulunan ve
merkezde gorevli personelimizce lojman olarak kullanilan binalar i¢in, onarim islerini yapmak
lizere 2009 mali yil1 yatirim biitgemize konan toplam 3.517.000 TL. 6denek, belirlenen bina ve
lojmanlarin onarmm hizmetlerinde harcanmak iizere, Ankara Valiligi il Ozel idare Biitgesine
aktarma islemi yapilarak harcanmistir.

e Bakanligimiz makam ve merkez hizmetlerinde calistirilan araglarin sayr bakimindan yetersiz
olmas1 nedeniyle, Bakanligimiz birimlerinde ihtiya¢ duyulan her tiirlii hizmeti zaman ve siiresi
icerisinde noksansiz olarak yerine getirmek {izere; 10 adet soforlii, 3 adet soforsiiz toplam:13
adet ara¢ kiralamak iizere, 4734 sayili KIK’ nun 19 uncu maddesine gére yapilan ihaleyi KDV
harig toplam: 232.742 TL. bedelle ilgili firma ile 02.01.2009 tarihinde yapilan s6zlesme sonucu,
anilan hizmetler amaci dogrultusunda y1l igerisinde yerine getirilmistir.

e Bakanhgmiz Tasra Teskilati olan 81 il Valiligi ve 892 Ilge Kaymakamligmnin 2009 yili mali yilt
igerisinde ihtiyaglar1 olan her tiirlii mal alimi, hizmet alimi, demirbag malzeme alim ve onarimi
hizmetlerini yerine getirmek {izere ddenek gonderilmistir.

e Bakanligimiz biinyesinde 56 Kaymakam adayma 88 is giinii icinde 1760 saat Ingilizce dersi
verilmesine yonelik olarak 4734 sayili KIK’nun 21/f maddesine gore (pazarlik usulii) yapilan
ihaleyi KDV hari¢ toplam 109.120 TL bedelle ilgili sirket ile yapilan 27.02.2009 tarihli s6zlesme
sonucu, s6z konusu hizmeti yil icerisinde noksansiz olarak yerine getirilmis ve bu hizmete ait
gider Egitim Dairesi Bagkanlig1 biitgesinden karsilanmustir.

e Mevcut ana hizmet binamizin ihtiyaca cevap verememesi nedeniyle; biiyiikliigii, kullanim alani,
mevkii, ulagim imkénlar1 ve Bakanligimiza yakin olmasi dolayisiyla (A-B-C) bloklarindan
olusan toplam 9.500 m2 kullanim alanina sahip, Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligine (TOBB)
ait ve 13 kattan meydana gelen bina, Bakanliimiz ek hizmet binasi olarak 10 yilligina
kiralanmustir. 1 aylik kira bedeli briit 187.500 TL dir.

e Bakanligimiz yemekhanesinde 2009 yili igerisinde yemek pisirme-hazirlama ve servis
hizmetlerini yerine getirmek {izere, 4734 sayili KIK’nun 19 uncu maddesine gore yapilan ihaleyi
KDV hari¢ toplam 321.772,50 TL. bedelle ilgili sirketle yapilan 29.12.2008 tarihli sézlesme
sonucu anilan hizmetler yil i¢erisinde yerine getirilmistir.

o Kaymakamliklarin muhabere hizmetlerinde kullanilmak {izere, ihtiyaglar dogrultusunda telsiz
alimi1 yapilmig ve ayrilan 6denek ihtiyag dogrultusunda kullanilmgtir.
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e 442 sayili Koy Kanununun 74. maddesi geregince, Bakanligimizca Gegici K&y Korucusu teskil
olmustur. Bolgede 50.000 Gegici Koy Korucusu gorev yapmakta olup Gegici Koy Korucularinin
ihtiyaglar1 dogrultusunda silah, telsiz ve giyecek alimi 6deneklerin imkéan verdigi Olciide
yapilmustir.

e 2009 yili Yatinmm Programinda Vali Konagi ve Kaymakam evi yapimi olarak yer alan
Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri Projeleri igin, valilik ve kaymakamliklar biitgesinde
bulunan &denegin tamami Valiliklerin 11 Ozel Idaresi Biitcesine aktarilmis ve yil igerisinde
kullanilmugtir.

e 2009 yili Yatinm Programinda toplam 60 adet hiikiimet konagi bulunmaktadir.06.5 hiikiimet
konaklar1 yapimi harcama kalemi i¢in toplam 60.000.000 TL ddenek ayrilmis ve yil igerisinde
kullanilmustir.

e Bakanlik santrali Tiirk Telekom standartlarina uygun modiiler yapida ¢ok maksatl santral olarak
degistirilmistir.

e 2009 Mali Yihh Biitce Kanunu T Cetvelinde Genel Biitceden 1 adet Audi A6 marka Vali
Makam Araci, 2 adet dizel Renault Megane marka Kaymakam Makam Araci satin alinarak
teslimi yapilmistir.

1.13. Diger Faaliyet ve Projeler

1.13.1. E-icisleri Projesi

T.C. ICISLERI BAKANLIGI

€ - Icisleri (e-Bakanlik) Projesi

e Bu proje 26.05.2005 tarihinde baglamis olup, Bakanligimiz merkez birimlerinin, biitiin valilik
ve kaymakamliklar ile il 6zel idarelerinin ig ve islemlerini elektronik ortamda yapmasini
saglayan bir e-doniisiim projesidir.

e Proje, 13" ortak modiil, 33'i merkez birim modiilii, 14'0 Valilik Kaymakamlik modiili, 12'si de
11 Ozel Idare modiilii olmak iizere toplam 72 modiil 17.12.2009 tarih ve 1021 sayili genelge ile

uygulamaya acilmstir.

e Proje; 81 1 Valiligi, 892 Ilge Kaymakamlig1, 81 Il Ozel Idaresi ve 21 Merkez birim olmak iizere
toplam 1075 birim tarafindan kullanilacaktir.

e Uygulamada; 2000'in iizerinde web sayfasi, 1,350 GB Veri, Ortalama saniyede 500 islem sayisi,
2 Milyonun iizerinde kod satir1 degerleri bulunmaktadir.

e 2009 yilinda proje i¢in 9.935.000 TL. harcama yapilmistir.
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2009 y1h icerisinde e-i¢isleri Projesi kapsaminda;
v Modiil Gelistirme Calismalari,
v Valilik ve Kaymakamliklarin Alt yap: ve Donanim
Ihtiyacinin ~ Tespiti ve Odenek Saglanmasi

Calismalari,

v' e-Imza Gegis Siireci (Kodlama tamam, Token alim1
devam ediyor ve uygulamaya gegis bekleniyor),

v’ e-Igisleri Egitim Caligmalari,
v SGB.net ile e-Igisleri Entegrasyon Caligmalari,

v Ozel Idare Analitik Biite programi revizyon ¢alismalar1 (Bu konuda mevzuat yoniiyle de
kuvvetlendirilmis genis bir ekip kurulmus, kullanicilarin iletmis oldugu tiim hata ve istekler
karsilanmustir),

v Bilgi Sistemleri Olaganiisti Durum Yonetim Merkezi Kurulmasma Yonelik Fizibilete
Hazirlanmasi ve Kararin Olusturulmasi ¢aligmalari (TURKSAT raporunu teslim etmis olup bu
konu Bilisim Koordinasyon Kurulunda ele alinacak ve karar olusturulacaktir) yiiriitiilmiistiir.

1.13.2. ILEMOD il Envanter Modernizasyon Projesi

LLBE-MMQran“ Dundcn Bugunc Turkiye

e 2008 yili sonu itibari ile Devlet Planlama Teskilati’na ait IKIS projesinin ILEMOD’daki yatirim
modiiliine benzerligi nedeni ile bu kurumun “veri toplama” ihtiyacinin karsilanmasi amaci ile
ortak calisma yoluna gidilmis ve DPT ve “yeni ILEMOD” un “Teknik Céziim Ortag1” olacak
sekilde TUBITAK UEKAE G222 birimi ile gériismeler baslatilmustir.

e 2009 ilk aylar siiresince, TUBITAK UEKAE G222 birimi ile, yapilacak sdzlesme ve teknik
detaylar konusunda cesitli goriismeler yapildiktan sonra, 08.05.2009 tarihinde Yeni ILEMOD
(KYM-80) Projesi’nin On Analiz Calismasi’n1 gerceklestirmek iizere Icisleri Bakanligi ile
TUBITAK arasinda bir sézlesme imzalanmustir.

e Sozlesme geregi olarak; 8.5.2009 ve 8.10.2009 tarihleri arasindaki 5 aylik siire icinde, 6 il,
Merkez Bakanliklar ve kamu kuruluglar ile ilgili ¢alismalar yapilmis ve asagidaki bilgiler
seklinde goriismelerin birimimizce organize edilmesi saglanmistir. Ayrica bu goriisme ve
calismalara Bilgi Islem Dairesi personelinin de katilimi saglanmus, ¢alismalar her asamasi itibari
ile ekibimiz tarafindan izlenmistir.

e Sozlesme geregi mevcut yazilim da incelenerek TUBITAK UEKAE G222 birimi tarafindan
sonu¢ “Operasyonel Konsept Dokiimani” hazirlanarak 8.10.2009 tarihinde Bakanligimiza teslim
edilmistir.

e Bu birim tarafindan yapilan ¢alismanin sonug 6zeti, teslim ettikleri “yOnetici 6zeti’nden alinan,
su sonuglarla baglanmistir;
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v Eylem 80-A. Miilki idare Amirleri Analitik Karar Destek Yetenegi Gelistirilmesi: igisleri
Bakanligrnin ve Miilki Idare Amirleri’nin yaygin olarak ihtiyag duyduklari karar destek
fonksiyonlarinin (senaryolarinin) belirlenmesi suretiyle bilgi ihtiyaglarinin tespit edilmesi ve
bu bilgi ihtiyaclarina dayali olarak hangi verilerin gerektigine karar verilmesi galigmasidir.
Bu eylemde sorumlu kurulus Bakanligimiz ve verilen siire 24 ay’dir.

v' Eylem 80-B. Kurumlar Arast Veri Paylasimi Ig¢in Teknik Altyapmin Gelistirilmesi
(Kurumlar arasinda veri paylasimi altyapisina iligkin standartlarin, yOntemlerin,
prosediirlerin ve sistematigin olusturulmasin1 hedefleyen bu Alt Eylem, Birlikte
Calisabilirlik Standartlar1 ve Veri Paylasimi (KYM 78) ve Kamu Giivenli Ag1 (KYM 70)
eylemleri kapsaminda veya bunlara paralel olarak gergeklestirilmesi hedeflenmektedir.) Bu
eylemde sorumlu kurulugs DPT ve verilen siire 24 ay’dir.

v Eylem 80-C. il Envanter Veri Bankasinin Gelistirilmesi:(Alt Eylem 80CJA kapsaminda
ihtiyag duyulan ve halihazirda TUIK’in elinde mevcut bulunmayan yeni verilerin, ilgili
kurumlarin operasyonel bilgi sistemlerinden kayda dayali olarak alinarak veya uygun
yontemlerle il bazinda {iretilerek giivenilir, giincel ve dogrulanmig bir sekilde sunulmasini
saglayacak altyapinin teskil edilmesi hedeflenmektedir. Bu Eylem, TUIK’e Bildirim
Standartlar1 ve Elektronik Paylasim (KYM79%) eylemi kapsaminda veya buna paralel
olarak gerceklestirilmelidir.) Bu eylemde sorumlu kurulus TUIK ve verilen siire 60 ay’dir.

Yapilan bu calisma sonucunda; ILEMOD Projesi yukarida izah edildigi sekilde, ii¢ boliime
ayrilarak, yeniden yapilandirilmalidir.

1.13.3. Internet Sayfalar1 Yonetimi Projesi (ISAY)

e ISAY Hizmeti: Internet arayiiziiyle yonetilen, hazir tasarimlar arasindan kullanicinin istedigini
secip birimine ait hazir menii kalemlerine igerik girerek kendi sitesini olusturabildigi bir
yazilimdir.

e ISAY (internet Sayfalar1 Yonetimi) projesi, Igisleri Bakanhigi’nin, internet sitesi ihtiyaci olan
valilik ve kaymakamliklarina site hazirlanmasini kolaylastirici yazilim ve faliyetlerini birlestirme
amaci giiden yazilim ve sunucu bilesenleri biitiiniidiir.

e Gerek Bakanligin resmi web sitesi, gerekse yogun istekte bulunan tasra teskilatina ait web
ihtiyaglarin1 karsilamak i¢in ayri ayr tasarim ve yazilim hazirlamanin yarattigi zaman kaybini
ortadan kaldirmay1 teminen; tasarim eklenebilen, renk diizenleri {izerinde ¢alisilabilen, ¢ok basit
sekilde icerigi olusturulup, yonetilebilen, ilgili sitelerin profesyonel bir goriintiiye ve igerige sahip
olabilmesi i¢in ISAY Projesi gergeklestirilmis olup, gelisen ve degisen ihtiyaglara gore
giincellenmektedir.

e ISAY uygulamasini 4 kisilik cekirdek ekip ile gelistirilmistir. Bu cercevede;
v" Uygulama Gelistirme faaliyetleri
v’ Tasarim faaliyetleri
v’ Icerik Yonetimi faaliyetleri hayata gecirilmistir.

e ISAY, Web sitesi isteyen alt kurumlar icin merkezi icerik yonetim sistemi saglayan bir hizmettir.
Bilgi Islem Dairesi Bagkanliginca saglanan bu hizmet Igisleri Bakanligi kapsaminda 359 kurum
ve 528 kullanici tarafindan kullanilmaktadir.
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e 2009 yih sonlarina dogru “Microsoft Share Point” platformu tizerinde yapilandirilacak yeni bir
“internet sitesi yapma ve yayinlama robotu” iizerinde ¢alismalar baslatilmistir. Iki kisilik bir
yazilim ekibi ile caligmalar hizla yiiriitiilmektedir.

e SharePoint yazilimi sunucu tabanli ¢alisan bir is yOnetim uygulamasidir. Bu uygulama ile
firma/kuruluslarin birlikte ¢calisma, igerik yonetimini, is siireclerini, web sitesi yonetimi diizenli
bir sekilde calismasini ve siireglerin maksimum seviyede elektronik olarak ilerlemesini
saglamaktadir.

e Bunun yaninda ISAY icin de gelistirmeler devam etmektedir. Y&netim panelinin yenilenmesi,
yeni tasarimlar eklenmesi gibi ¢alismalarimiz siirmektedir. Yeni yil itibari ile devreye girecek
olan SharePoint yeni sistemi yaninda ISAY yine hizmet sunmaya devam edecektir.

1.13.4. Hosting (Bulundurma) Hizmeti

¢ Bulundurma Hizmeti (hosting) : Tasarlanmis, kodlanmis ve ¢alisan durumdaki hazir bir internet
sitesinin, slirekli olarak internete bagli bir sunucu iizerinden yayinlanmasi i¢in sunucuda o siteye
ait bir bulundurma alanmi1 tanimlanmasi ve bu alana erisiminin kullaniciya yetkilendirilmesi
islemidir.

o Bakanlik Hosting(bulundurma) sunucusundan 2008 yili igerisinde 178 Bakanlik Birimine
Hosting(bulundurma) Hizmeti verilmistir.2009 yilinda hosting hizmeti verdigimiz birim sayisi
101 olarak bu hizmet halen devam etmektedir. Bu hizmetle birlikte verilen teknik destekler
asagida siralanmugtir.

v' FTP erisim ve kullanim
v" Sunucuya erisim
v" Dosya yetkisi
v Sitelere saldir1
v Veritabani sorunlari
2009 y1li itibar1 ile de yeni hosting bagvurusu alinmamaktadir.

1.13.5. Grafik Tasarim Calismalari

e Bilgi Islem Dairesinde yer alan iki tasarim uzmani ile gerekli egitim ve tasarim ¢alismalari
yapilmaktadir. Basta www.icisleri.gov.tr olmak iizere, diger birimlere ait internet siteleri, yine
basta e-igisleri projesi olmak {izere diger bakanlik projeleri ve birimlere 6zel logo, amblem ve
ozel istekler, dergi, biilten, afis gibi yayinlara ait tasarim caligmalar1 yapilmaktadir.

1.13.6. Teknik Servis Hizmetleri

e (01/01/2009 ile 15/10/2009 tarihleri arasinda; Teknik Serviste
1245, Bakanlik Birimlerinde (Arizaya yerinde midahale)
3201 olmak iizere Toplam 4446 arizaya miidahale edilmistir.

e Miidahale edilen arizalari; Bilgisayar, Notebook, Yazici,
Monitoér, Swich, Data kablolari, Program kurulumu, Kullanici
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hatalar, Viriisler olarak siiflandirilabilir.

1.13.7. Yardim Masasi Hizmeti

e Bilgi Islem Dairesi Yardim Masasina
Bakanlik Merkez Birimleri ve 81 il
valiliginden tiim e-icisleri kullanicilarinin
ulagsmast miimkiin olmaktadir. Kullanicilar
yardim taleplerini telefon, e-posta, resmi
yazi ve Yardim Masas1 Hata-Istek-Sikayet-
Bilgi Talebi Modili yolu ile Yardim
Masasina iletmektedir.

e Yardim Masas1 Hata-istek-Sikayet-Bilgi
Talebi Modiilii araciligiyla Bakanlik Merkez
Birimleri ve 81 il valiligindeki kullanicilar
tarafindan 3712 adet bildirim kaydi
yapilmistir.  Yardim  Masasina  ulasan
kayitlardan 3712 adeti ¢6zlime ulastirilmis olup, islemi tamamlanmastir.

e Yardim Masasina e-posta yoluyla ulasan kullanicilara direkt olarak yanit verilmekte olup, 2009
yili igerisinde 11 Ozel idare Analitik Biitcge Muhasebe Programina iliskin olarak 1148 adet e-
postaya geri doniis yapilmistir. Yardim Masasina ulagan 7676 e-posta ise e-igisleri ile ilgili olup,
aninda geri doniisii saglanmistir.

e Yardim Masas1 personeli 2009 yil1 icerisinde 11 Ozel Idare Analitik Biitge Muhasebe Programina
iligkin olarak 2782, e-igigleri ile ilgili olarak da 7236 adet telefon bildirimi almigtir.
Kullanicilardan gelen aramalara bilgi destegi verilmesi, hata giderilmesi ve sorun ¢oziimii
seklinde yanit verilerek gereken yardim saglanmistir.

1.13.8. Bilgi islem Hizmetleri Cercevesinde Verilen Egitimler

e c-Icisleri Projesi kapsaminda hazirlanan Dokiiman ve Arsiv Yonetimi Sistemi Modiilii ve Tasinir
Mal Yonetmeligi Modiiliiniin kullanimina iligkin olarak 02.03.2009-15.05.2009 tarihleri arasinda
10 hafta siire ile Ankara’da Egitim Dairesi Baskanlhiginda 81 11 Valiligi ve 81 Il Ozel Idaresi
Genel Sekreterligi emrinde, Bilgi Islem Sorumlular1 ve Yazi Isleri Miidiirleri de dahil olmak
iizere gorev yapmakta olan toplam 469 personele bilgisayarl siniflarda uygulamali olarak egitim
verilmistir.

e e-Icisleri Projesi kapsaminda hazirlanan Dokiiman ve Arsiv Yonetimi Modiilii ve Tasmir Mal
Yénetmeligi Modiiliiniin i1 Ozel idareleri Genel Sekreter Yardimeilaria tanitimi ve kullaniminin
saglanmasi amaci ile 78 Il Ozel Idaresi Genel Sekreter Yardimcisina iki grup halinde 08.06.2009-
09.06.2009 ve 11.06.2009-12.06.2009 tarihleri arasinda Ankara’da Egitim Dairesi Bagkanliginda
bilgisayarli siniflarda egitim verilmistir.

e c-igisleri Projesi kapsaminda hazirlanan Valilik ve Kaymakamlhik Birim Ozel Modiillerinin
kullanimina iligkin olarak 28.09.2009 ve 20.11.2009 tarihleri arasinda her ilden 2 personel olmak
tizere 81 Il Valiligi emrinde gorev yapmakta olan toplam 162 Bilgi islem Sorumlusuna Ankara’da
Egitim Dairesi Bagkanliginda egitim verilmeye devam etmektedir.
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e Merkez Birim Proje Sorumlusu olarak gérev yapmakta olan 25 personele 04.12.2009 tarihinde
Egitim Dairesi Bagkanliginda 1 giin siire ile Yetki egitimi verilmistir.

e c-Igisleri Projesi kapsaminda yer alan Dokiiman ve Arsiv Yonetimi Modiilii, Ajanda ve Telefon
Defteri Modiillerindeki son degisikliklerin personele tanitilmasi amaciyla 28.12.2009 ve
31.12.20009 tarihleri arasinda Merkez Birimlerde gorev yapmakta olan 80 personele 1’er giin siire
ile Egitim Dairesi Baskanliginda egitim verilmistir.

e e-lgisleri Projesi kapsaminda yer alan Ajanda ve Telefon Defteri Modiiliindeki son degisikliklerin
Merkez Birimlerde Sekreter olarak gorev yapmakta olan 31 personele tanitilmasi amaci ile Egitim
Dairesi Bagkanliginda 1 giin siire ile egitim verilmistir.

1.13.9. Kadinlarin ve Kiz Cocuklarinin insan Haklarinin Korunmasi ve Gelistirilmesi Ortak
Programi

e Ortak Program 23.02.2006 tarihinde baglamistir. Ortak Program, siiregiden toplumsal cinsiyet
esitsizliklerini;

Ulusal politika ortaminin iyilestirilmesi,

Yerel yonetim ve STK kapasitesinin olusturulmast,

Kadin ve geng kizlar i¢in hizmet modellerinin tasarlanmasi,

Kadin ve geng kizlarin insan haklar1 konusunda farkindaligin artirilmasi yoluyla ortadan

kaldirmay1 hedeflemektedir.

e Ortak Programin biitgesi, Birlesmis Milletler 398.476 USD , Elgilikler 355.434 USD (Kanada,
Danimarka, Almanya, Finlandiya, Fransa, Norvec, Isveg, Isvicre ve Ingiltere Kralligi
Biiytikelgilikleri), Sabanct Vakfi 454.668 USD ve hibe programlarina aktarilacak miktarlardan
olugmaktadir..( 2007 yilinda 11 kadin kurulusu ve yerel yonetim kurulusu 104.000 ABD Dolari
hibe almaya hak kazanmustir)

ANANENEN

e Ortak Program, Igisleri Bakanli1 ve Sabanci1 Vakfi ve Birlesmis Milletler (BM adma uygulayici
kurulus UNFPA) tarafindan uygulanmaktadir. KA-DER Ankara, baslangi¢c asamasinda ortaklar
arasinda yer aldi. Kaynak havuzuna Kanada, Danimarka, Finlandiya, Fransa, Almanya, Norveg,
Isvigre ve Birlesik Krallik Biiyiikelcilikleri katki saglamiglardir.

e Program oOncelikle 6 ildeki yerel yonetimleri, sivil toplum kuruluslar1 (STK) ve genel kamuyu
hedeflemektedir (izmir, Kars, Nevil, Sanlturfa Trabzon ve Van). Iller, sosyo-ekonomik kriterler
gbdz Oniine almarak, Programa katilma konusunda ilgi ve isteklilikleri baslangicta yapilan il
ziyaretleri yoluyla segilmistir.

e Ortak Program, alt1 program sehrinde yerel yonetimler ve yerel kadin STK’lar1 i¢in egitimler
yoluyla kapasite gelistirme {izerine odaklanmustir. Bu ¢ercevede;

v' 136 yerel kadin STK temsilcisi ve 125 yerel yonetim memuru toplumsal cinsiyet esitligine
ve toplumsal cinsiyet duyarli yerel hizmetlere iliskin kapasite gelistirme egitimi aldi. Bu
egitimlerin sonucunda 33 proje tasarlanmustir.

v" Yerel kadin STK’lar1 temsilcileri ve yerel yonetim memurlari ayni zamanda proje dongii
yonetimi ile kaynak mobilizasyonu egitimleri de almislar ve 95 katilime1 belgelendirilmistir.

v Program illerinde faaliyet gosteren ve yasal statiide olan 16 yerel kadin STK’s1 bilgisayar ve
internet baglantisi ile donatilmistir.

v 12 yeni yerel kadin STK’s1 alt1 program ilinde faaliyet gostermeye baglamustir.
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v Program illerindeki kadin STKlar1 arasinda saglam bir iletisimi kolaylagtirmak adina e-Grup
kurulmustur.

v" Yerel Esitlik Eylem Planlart  (YEEP’ler) igin ilk calisma atdlyesi 2006 Aralik ayimin
sonlarina dogru Ankara’da yapilmistir ve bunu alti program sehrindeki yerel ¢alismalar
izlemistir. BMOP dogrudan bu siire¢ i¢inde yer almis ve bunu kapasite artirimi i¢in bir arag
olarak kullanmustir.

v" YEEP’ler bir ilde toplumsal cinsiyet esitligi igin yol haritalari olarak tarif edilebilirler.
Bunlar yerel paydaslar tarafindan hazirlanir ve sahiplenilir. YEEP’ler yedi baslik altinda
formiile edilirler: yerel karar alma siirecine kadinlarin katilimi, kentsel hizmetler, egitim,
saglik, kadina kars1 siddet, i¢ gb¢ ve yoksulluk ile zihniyetin degistirilmesi ve farkindaligin
artirilmas1. Ozetle, YEEP’ler kadin ve kiz ¢ocuklarmin yerel ihtiyaglarma yerel ¢dziimler
Onerir.

v YEEP’ler 2007 yilinda tamamlanarak Program illerindeki Belediye ve Il Meclislerinde kabul
edilmis ve tiim taraflarin uydugu resmi belgeler haline gelmistir.

v" YEEP’lerin uygulanmasma yerel meclislerin resmikabuliinden de once baglanmisgtir.
YEEP’lerin hayata gecirilmesi 3 yillik tasarlanan Sabanci Vakfi Hibe Programi hibeleri ile
desteklenmektedir.

v Bu cercevede, BMOP Il Koordinasyon Komitesi ilk olarak Izmir’de ve daha sonra tiim
program illerinde kuruldu. Bu komiteler belediye ve ildeki yoneticiler ile yerel kadin
STKlarmin temsilcilerinden olusmaktadir ve ilgili Vali Yardimcisinin baskanliginda
toplanir. Tim yerel yonetim ¢alismalarina toplumsal cinsiyet ana goriisiiniin
yerlestirilmesinde oldukca faydali araglardir.

v Van Il Genel Meclisi istisna olmak {izere, tiim Program illerinde i1 Genel ve Belediye
Meclislerinde “Kadin Erkek Esitligi Komisyonlar1” da kurulmustur. izmir bu konuda bir
adim daha ileri gitmistir ve su anda Izmir Biiyiiksehir ve ilge belediyelerinde 10 kadin
komisyonu bulunmaktadir. Bu komisyonlarin kurulmasi yerel karar almaya toplumsal
cinsiyet ana goriigiiniin dahil edilmesi agisindan ¢ok 6nemli bir adimdir.

v Ayni ¢izgide, tim Program illerinde Valilikler ve Belediyelerde “esitlik birimleri” kurulma
asamasindadir. Izmir Belediye ve Valilikte toplumsal cinsiyet alaninda galismak {izere
personel atanmasinda da basi ¢ekmistir. Izmir Valiligi ve Belediye ayn1 zamanda bu
birimlerin ulusal diizeyde kurulmasini1 savunmaktadirlar.

v" Yerel meclislerin ¢alismalarini takip etmek iizere, yerel kadin STK’lar1 ve karma sivil
toplum Orgiitleri (bazi illerde Ticaret Odalar1 dahil) tiim Program illerinde, komiteler
kurdular. Bu yapilar sivil toplum orgiitleri arasindaki isbirligini daha da giiclendirmistir.
Ornegin, Trabzon’daki kadin STKlar1 bir araya gelmis ve “40 ilgeye 40 muhtar” slogani ile
bir kampanya baslatmislardir.

v" Uygulama sirasinda yerel yonetimler (Valiler ve Belediye Baskanlari) kadinlar ve kiz
cocuklart igin fonlar tahsis etmek konusunda daha istekli hale geldiler. Saym izmir Valisi
toplumsal cinsiyet esitligi ¢aligmalarina il 6zel idaresi biit¢esinden (sosyal hizmetler igin
toplam biitce 4 milyon TL) kaynak tahsis etme sdzii verdi. Kars il ve Belediye Yonetimi hali
hazirda toplumsal cinsiyet esitligi calismalarina kaynak tahsis etmistir. Ayrica, Kars Valiligi
iiniversiteye giris sinavina katilmak isteyen tiim kiz lise Ogrencilerine maddi ve manevi
destek saglamaktadir. Program kapsaminda 18—19 Aralik 2008 tarihinde gergeklestirilen
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“toplumsal cinsiyet duyarli biitceleme” egitimi ile bu konuda yerel yoneticilerin ve kadin
kuruluslarimin kapasite gelisimine destek olunmustur.

v" YEEP’lerin uygulanmasi 2007 yilinda baslayan Sabanci Hibe Programi tarafindan
desteklenmektedir. Bu kapsamda, yerel kadin STK’lar1 ve yerel yonetim tarafindan
hazirlanan 11 yerel projeye hibe saglanmigtir. Projelerin konular siyaset de dahil olmak
iizere hayatin tiim alanlarina kadmlarim katiliminin desteklenmesinden, kadinlar ve kiz
¢ocuklarinin insan haklarma dair farkindahigin artirllmasina kadar degismekteydi. Gorme
Oziirlii ¢gocugu olan kadinlarin desteklenmesi, kadin istihdaminin tesvik edilmesi, okuma
yazma bilmeyenlerin oraninin azaltilmasi bu projelerin amaglar arasindadir. Bu projelerin
hikayeleri bir kitapta derlenmis ve bu kitap genis dl¢iide dagitilmistir. 2008 yil1 igin 12 yerel
projeye hibe saglanmis ve bunlar su anda uygulanmaktadir. Sabanci Vakfi, BMOP’tan
edindigi deneyimle Vakif olarak bagimsiz bir hibe programi da agarak kadin, geng ve
oOziirliilere hibe saglamaya devam edecektir.

v' Sabanci Universitesi ayn1 zamanda 2007 yilinda Mor Sertifika Programimi baslatmistir ve
843 lise dgretmenine ulagmistir. Bu program bir yandan lise 6gretmenleri arasinda toplumsal
cinsiyet farkindaligini artirarak YEEP’lerin uygulamasmi desteklerken ayni zamanda
miifredattaki toplumsal cinsiyete dair kalip yargilar1 ortadan kaldirmada bir platform olarak
da hizmet vermektedir. Sabanci Unversitesi BMOP nin tamamlanmasindan sonra da Mor
Sertifika Programina devam etme karar1 almistir.

e Programin sonunda iizerinde ortak olarak anlasilan kriterlere dayanan ‘Kadin Dostu Kentler’
acisindan belgelendirme igin degerlendirilecektir ve ulusal bir Olgeklendirme modeli
gelistirilecektir.

e Kadm ve kiz c¢ocuklarinin insan haklarina dair farkindaligi artirma ile destek kampanyalari
Programm farkli asamalarinda farkli bir hizda gerceklestirilmistir. Programin sonunda asagidaki
sonuclar elde edilmis olacaktir:

v’ Binlerce vatandas kadin ve kiz gocugunun insan haklarina dair daha fazla bilinglenecektir,

v" Yerel yonetim ve STK’lar kadin ve kiz ¢ocugunun insan haklar1 konusunda daha gii¢lii ve
bilgili olacaktir,

v' Yerel kadin dostu hizmet modelleri kullanimda olacaktir,

v' Alt1 adet 5 yillik yerel esitlik eylem plani kullanimda ve uygulamada olacaktir,

v Tiim illerdeki vatandaslar, topluluk liderleri, dini liderler, sivil toplum ve 6zel sektoriin aktif
olarak katilimi1 saglandi,

v' Siginma evleri, istihdam yaratilmasi, mesleki egitim ve gen¢ kizlarin egitimine verilen
oncelik ile yerel faaliyetler hizlanmstir,

v" Yerel ve ulusal politika ile kadmlarin ve kiz ¢ocuklarinin insan haklarina dair biitgesel
taahhiitler artacaktir,

v' Kadmn ve geng kizlarin insan haklarinin desteklenmesinde oynadiklar1 aktif role gére 6 il
degerlendirilecek ve belgelendirilecektir,

v" Ulusal bir 6lgekleme modeli uygulamaya konacaktir.

e BMOP kapsaminda, ilki, 2006 yilinda (2006/67 sayili) ve sonuncusu 2010 yillarinda (2010/10
sayili) olmak iizere toplam iki adet Bakanlik genelgesi yayimlanmustir.

e Kadm ve Kiz Cocuklarmin Insan Haklarinin Korunmasi ve Gelistirilmesi Ortak Programinin
uygulamasina yonelik 23.02.2006 tarihli Calisma Protokolii; Calisma Protokoliin VII. Maddesi
uyarinca, taraflarin mutabakatiyla ikinci kere (birinci uzatma dénemi: 2008-2009; ikinci uzatma
donemi: 2009-2010) 12 ay siire ile uzatilmistir. BMOP, 20 Ocak 2010 tarihinde yapilan kapanis
toplantisi ile sona ermistir.




) T.C.ICISLERI BAKANLIGI (
2009 YILI FAALIYET RAPORU

1.13.10. Avrupa insan Haklar1 Mahkemesi (AIHM) Kararlar Cercevesinde Kolluk insan
Haklar1 Seminerleri

e Bakanhgmmiz ve Avrupa Konseyi isbirligi ile Avrupa insan Haklari Mahkemesi (AIHM) Kararlar1
Cercevesinde Kolluk Insan Haklar1 Seminerleri gerceklestirilmistir.

v Bu insan haklar1 egitim seminerlerden ilki 12-13 Kasim 2009 tarihlerinde
gerceklestirilmistir.

v' Ikinci seminer, kolluk personeli yetistiren kurumlarin egiticileri ve Avrupa Insan Haklar1
Sozlesmesi konusunda uzmanlagsmis akademisyenlerine yonelik uzmanlar toplantisinin da
16-17 Kasim 2009 tarihlerinde gergeklestirilmistir.

e Ust ve orta riitbeli kolluk yetkililerine kolluk uygulamalar1 ve insan haklar1 konudaki son AIHM
ictihatlarini sunmak {izere AIHM’de ve Kararlarin Infazi Dairesi’nde calisan deneyimli
hukukgularin davet edildigi ilk faaliyet i¢in; toplam 35 personel (15 Emniyet Genel Miidiirliigii,
15 Jandarma Genel Komutanlig1 personeli ile 5 Miilkiye Miifettisinin katilmiglardir.

e ikinci grup faaliyete, 15 Emniyet Genel Miidiirliigii, 15 Jandarma Genel Komutanlig1 personeli
katilmiglardir. Bu kapsamda gerceklestirilen kolluk personelinin mesleki egitimini saglayan Polis
Akademisi Bagkanlig1 ve Jandarma Okullar Komutanligi’ndan profesyonel egiticiler ve Avrupa
Insan Haklar1 Sézlesmesi (AIHS) konusunda uzmanlasmis akademisyenlerin Kolluk
kuvvetlerinin gorev Oncesi ve hizmet i¢i egitimlerinin insan haklarini esas alan bir bakis agisiyla
yeniden diizenlenmesi konularinda diizenlenen ikinci seminere (uzmanlar toplantisi), Polis
Akademisi ve Jandarma Okullar Komutanligr basta olmak iizere konuyla ilgili 30 uzmanin
katilmislardir.

e Bahse konu seminerler, yukarida belirtilen tarihlerde, Dedeman Otel'de (Biikliim Sok. No:l
Akay/Ankara) gerceklestirilmistir.

o Avrupa Konseyi ile isbirliginde gergeklestirilen seminerler; Avrupa Konseyi Bakanlar
Komitesi’nin “Avrupa Insan Haklari Kararlarmin Infazi - Tiirkiye’de giivenlik giiglerinin
eylemleri - Kaydedilen ilerleme ve Onemli konular” ara kararinca saglanan tavsiyelere
dayanmaktadir.

e Bu seminerlerle, iilkemizde Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesi (AIHM) kararlarina uygunlugun
saglanmasi amaciyla yapilan iyilestirici c¢alismalarin  kazanimlarmin  pekistirilmesinin
amaglanmaktadir.

e Ulkemiz aleyhine AIHM’de ihlal karari ile sonuclanan davalarin bir kismi, orantisiz giic
kullanim1 ya da kotii muamele iddialarindan, bir kismi ise gesitli yapisal problemlerden ileri
gelmektedir.

1.13.11. icisleri Bakanhg Kamu idarecilerinin Proje Gelistirme, Yonetim ve AB (IPA)
Fonlarinin Etkin Kullaniminda Desteklenmesi Projesi

e Bakanhigmmiz ikili isbirligi cercevesinde ingiltere Biiyiikelgiligi ile 361.350 Sterlin biitgeli bir
proje hazirlanmistir. Projeye 1 Eyliil 2009 tarihinde baslanmis olup 24 ay siirecektir. Projenin
hedefi, yerel diizeyde (Valilik ve Kaymakamliklar) kapasitenin arttirilmasi ve merkezi idare ile
koordinasyonun arttirilmasidir. Projeyle igisleri Bakanlig1 ve yerel idarelerde AB fonlarinin daha
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etkili kullanimini saglamak ve merkez idare ile yerel idareler arasindaki koordinasyonun
gelistirilmesi amaglanmaktadir.

e Proje kapsaminda, Diizey 1 egitimi Igisleri Bakanligi Merkez Teskilatindan 40 kisinin 20+20
Kizilcahamam’da egitim tamamlanmis olup, Igisleri Bakanhig: tasra teskilatindaki uzmanlarin
egitimi 5+5 olmak iizere toplam 10 giin olan seminerlerin ilk kismi tamamlanmugtir.

1.13.12. insan Ticareti ile Miicadelede Tiirkiye’nin Cabalarina Destek ve insan Ticaretine
Konu Kisilerin Adalete Erisimini Tesvik Projesi

e Proje 01 Aralik 2007 tarihinde baslamis olup 24 Ay yiiriitiilecektir. Proje Bakanlhigimiz ve
Uluslararas1 Gog Orgiitii ile birlikte yiiriitiilmektedir. Projenin yararlanici kurum ve birimleri,
Emniyet Genel Miidiirligii Yabancilar ve Jandarma Genel Komutanligt KOM Daire
Bagkanliklari, Adalet Bakanligi, Disisleri Bakanligi, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi,
Saglik Bakanligi, Insan Kaynaklarmi Destekleme Vakfi, Kadin Dayamgma Vakfi, 157 Acil Cagr
Hattr’dur.

e Projenin biitgesi 2.965.216.00 Euro’dur. Projenin hedefi, AB miiktesebati ile uyum igerisinde,
Tiirkiye’deki kurumlarin insan ticareti ile miicadele cabalarina destek olmak ve insan ticareti
magdurlarmin korunmasini saglamak. Projenin genel amaci; Ilgili resmi kurumlara ve STK’lara
insan ticareti ile miicadele alaninda destek saglanmasi, Tiirkiye’deki insan ticareti magdurlarinin
belirlenerek AB Miiktesebatina uygun olarak daha ileri diizeyde koruma saglanmasi, kolluk
kuvvetlerince yapilan arastirma ve sorusturmalarla insan ticareti su¢ ve suglulariin etkin cezai ve
adli takibatinin yapilmasi ve insan ticaretinin en az diizeye indirilmesidir.

e Proje kapsaminda, toplam alt1 ana boliim (bilesen) ¢ercevesinde yiiriitiilecek baslica faaliyetler su
sekilde siralanabilir:

1. Bilesen: Koordinatérliigii ve bagskanligi Disisleri Bakanligi'nca yapilan Insan Ticaretiyle
Miicadele Ulusal Gorev Giicii’niin idari ve kurumsal kapasitesini artirmak ve desteklemek,

2. Bilesen: Insan ticareti ile iliskili damgalanmay1 azaltmak ve 157 Yardim Hatt1 araciligiyla
potansiyel ve mevcut magdurlara kendi kendilerini kurtarmalarina imkan verecek bir arag
saglamak amaciyla, Tiirkiye’de ve kaynak iilkelerde insan ticaretini Onleme ve
bilinglendirme faaliyetlerinin diizenlenmesi;

3. Bilesen: Insan ticareti yapanlarin kimliginin tespit edilmesi ve insan tacirlerine yonelik
sorusturma ve kovusturmalarin gii¢lendirilmesi;

4 Bilesen: Mevcut altyapinin giiclendirilerek yeni caligmalar yapmak suretiyle, Tiirkiye’de
bulunan insan ticareti magdurlariin daha iyi bir sekilde korunmasi;

5. Bilesen: Zorla fuhus da dahil farkli bi¢imlerdeki insan ticaretine yonelik taleple ilgili
anlayisin iyilestirilmesi ve bu durumla miicadele edebilmek igin gerekli tedbirlerin
gelistirilmesi.

6. Bilesen: Tirkiye ve ana mense iilkeler arasinda insan ticaretine karsi koordineli bir
miidahalenin tesvik edilmesi amactyla, (2007 ve 2008’e ait yillik raporlart da igeren) saglam
bir veri toplama sisteminin devreye sokulmasidir.
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e Proje kapsaminda yukarida sayilan bilesenler hayata gegirilmistir.

e Proje vasitasiyla insan ticareti ile ilgili kamu kuruluslarinin, yargi organlarinin ve sivil toplum
orgiitlerinin miicadele kapasiteleri arttirilmis olacak, uluslar arasi isbirligi giiclendirilerek
magduriyetin kaynaginda onlenmesi imkanlarn arastirilacak ve kaynak iilkelerle hizli ve etkin
igbirligi saglanacak, hem Tiirkiye hem de kaynak iilkeler acisindan insan ticaretine yol agan
etmenler tespit edilerek bunlara iliskin tedbirler gelistirilecek, Tiirkiye ve kaynak iilkelerde halk1
bilinglendirme faaliyetleri yapilarak kamuoyunun destegi saglanacaktir.

1.13.13. Kriz Merkezi Faaliyetleri

e Bakanligimizda kurulmus olan Kriz Merkezi, 24 saat esasina gore calismakta olup, dis tehdit,
yaygin siddet hareketleri, tabii afetler, iltica ve biiyiik niifus hareketleri, tehlikeli salgin
hastaliklar, biiyiik yanginlar, niikleer ve kimyasal madde kazalar1 ve agir ekonomik bunalimlar
gibi kriz hallerinde, Bakanligimizin ilgili biriminin koordinatorliigiinde, genel olarak kriz yaratan
olaylarin 6nlenmesi, ortadan kaldirilmasi ve milli menfaatler dogrultusunda yonlendirilmesi ile
ilgili caligmalart yiiriitmektedir.

1.13.14. Egitim Politikas1 Arastirmasi

e Son donemlerde kiiresellesme ve bilgi toplumuna gecis gibi biiyiikk egilimlerin her alanda
etkilerinin oldugu goriilmektedir. Bu baglamda Igisleri Bakanligi'nmn Hizmet I¢i Egitim
Politikasinin gézden gegirilmesi ihtiyaci ortaya ¢ikmis ve 01.08.2008 tarihinde Egitim Politikas1
Aragtirma Projesi baglatilmistir.

e Bu calismayla, I¢isleri Bakanlig1 biinyesinde bulunan Miilki idare Amirleri, Genel idare Personeli
ve Mahalli idareler Personelinin egitim siirelerinin ¢agdas gelismeler 15131nda yeniden gozden
gecirilmesi, bu alandaki sorunlarin tespit edilerek, ¢6ziim Onerilerinin olusturulmasi
amaclanmustir.

e Arastirma Igisleri Bakanligi Arastirma ve Etiitler Merkezi (AREM) koordinesinde sekiz (8)
kisilik bir komisyon tarafindan gergeklestirilmigtir. Arastirma sonucunda 222 Sayfalik Rapor
Hazirlanmistir

2. Performans Sonuc¢lar1 Tablosu, Performans Sonuglarinin
Degerlendirilmesi, Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Ydnetmelik’in 18. Maddesi geregince
yer verilmemistir.
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IV.KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIiRiLMESI

Igisleri Bakan1 Saym Besir ATALAY’m 21.08.2009 tarihli Olur’u ile 2010-2014 yilar1 igin
yiiriirliige giren Igisleri Bakanlig1 Stratejik Plani hazirhk calismlart gergevesinde yapilan Durum
Analizi kapsaminda ¢ikarilan Giiclii ve Zayif Yonler, Firsatlar ve Tehditler (GZFT) Analizine gore,
Bakanligimizin iistiinliik ve zayifliklar asagida siralanmustir:

A. USTUNLUKLER

% Genel
e Bakanligi koklii bir gelenege ve saygin bir imaja sahip olmasi.

e Kamuoyu nezdinde terér, toplumsal uzlasmazlik gibi kritik konularda Bakanligin Devletle
6zdeslesmis olmasi.

e Hizmetlerin yerindelik ilkesi ¢ercevesinde yiiriitiilmesinde Bakanligin yenilige agik olmasi.
¢ Yonetsel ve Hukuki Yapi

e Merkezi Idareyle Yerel Yénetimler arasindaki iliskilerde Bakanligin esgiidiim saglayici role
ve idari vesayete sahip olmasi .

e Tasrada bulunan Miilki Idare Amirlerinin devletin ve hiikiimetin temsilcisi konumunda
olmasi.

e Tagradaki kamu hizmetlerinin yiiriitilmesinde Vali ve Kaymakamlarin etkinliginin yiliksek
olmas.

% Islevler, Verilen Hizmetler
e STK'larm gelisim siirecinde I¢isleri Bakanligi’nin énemli bir rol iistlenmis olmast.
e Derneklere yonelik bir denetci mekanizmasinin olusturulmus olmasi.

e Adres Kayit Sisteminin ve Ulusal Adres Veritabanmin olusturulmasinda biiylik asama
kaydedilmis olmasi.

e Acil Durum Tek Numara sistemine gegis siirecinin Bakanlik koordinatorliigiinde yiiritiiliiyor
olmasi.

e Icisleri Bakanligi'nca ILEMOD, MERNIS, KPS gibi bilisim tabanli projeler yiiriitiiliiyor
olmasi.

e Yerel yonetimlere iliskin hizmet kalitesini artirici standartlarin, Mahalli idareler Genel
Midiirliigiince belirleniyor olmasi.
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< Kurumsal Yap ve isleyis

e Ulke sathma yayilmis teskilat sayesinde; Bakanlik hizmetlerinin Tiirkiye geneline
ulastirilabilmesi ve tasradaki gelismelerin bire bir takip edilebilmesi.

e Emniyet, Jandarma ve Sahil Giivenlik teskilatlarinin Bakanlik biinyesinde olmasi.

e Tiirkiye'deki il temelli yapinin geleneksellesmis olmasi; bu baglamda iller Idaresi'nin koklii
bir gecmisi olmasi.

e Ulke kalkinmasina yédnelik biiyiik projelerin, Bakanhgimn giiglii teskilat yapisi sayesinde daha
etkin yiiriitiiliiyor olmasi.

o STK'lara yonelik hizmetler i¢in hem merkez hem de tasrada teskilatlanmaya gidilmis olmasi.
e Miilki Idare Amiri kdkenli {ist ve orta diizey ydneticilerinin tasra deneyimine sahip olmasi.

e Bilgi Toplama konusunda Bakanliga bagli kolluk birimlerinin esgiidiimiine ydnelik bir
yapilanmaya gidilmig olmasi.

< Kurum Dig1 iligkiler ve Tanitim
e Kamuda isbirligi gerektiren konularda, igisleri Bakanligi’nin esgiidiim saglayici rol almasi.
e Kamuoyunda giiglii ve onemli bir Bakanlik imajina sahip olunmasi.
e Bolgesel ve uluslararasi kuruluslarla isbirligi kiiltiiriiniin Bakanlikta gelismis olmast.
e Ulkemizdeki e-Devlet uygulamalarinda Bakanligi énemli bir rol iistlenmesi.
s Altyapy, Arac — Gereg, Tesis ve Donanim

e e-lcisleri uygulamasia gegilmesi.

e e-Dernekler veritabaninin olusturulmasi.

B. ZAYIFLIKLAR

% Genel
e Personel devir hizinin fazlaliligi nedeniyle kurumsal bellegin zayif olmasi.
% Yonetsel ve Hukuki Yapi
e Varolan 3152 sayili Teskilat Kanunu'nun giiniin gerekleri ve kosullarina yanit verememesi.

e Teskilat Kanunu'nun cikmamis olmasi nedeniyle Igisleri Uzmanlhig kadro ihdasinin
yapilamiyor olmasi.
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e Bakanlia mevzuatla verilen gorevlere paralel mali kaynaklarin saglanmamasi.

e Farkli yap1 ve biiyiikliikteki yerel idarelerin, farklilastirilmamis mevzuata tabi tutuluyor
olmasi.

% Islevler, Verilen Hizmetler

e Bakanlik hizmet standartlarinin olusturulamamis olmasi; bunun denetimi ve performans
yonetimini gii¢lestirmesi.

e Bakanlign giivenlikle ilgili faaliyet alanlarinin diger faaliyet alanlarinin 6niine gegmesi.

e Yerel Yonetim Reformu'nun alanda uygulanmasina yonelik bir izleme ve degerlendirme
mekanizmasinin olmamasi.

e Yerel Yonetim calisanlarinin Yerel Yonetim Reformuna iligkin yeterli bilgi diizeyine sahip
olmamalart.

e Dernek ve Vakiflara iligkin hizmetlerin tek cati altinda toplanmamais olmasi.

e Teftis Kurulunun, rehberlik yoniinden daha ¢ok, sorusturma islevinin 6n plana g¢ikarilmig
olmasi.

o Teftis Kurulu raporlarmin gereginin yerine getirilmesindeki yetersizligin miilkiye
miifettiglerinin motivasyonlarini diisiirmesi.

e AB'ye katilim siirecinde Icisleri Bakanligi'nin ydnlendirici etkisinin kisitli olmast.

< Kurumsal Yapi ve Isleyis

Bakanlik biinyesindeki bazi birimlerin yasayla yapilandirilmamis olmasi ve bu nedenle is ve
islemlerini diger birimlerden 6denek aktarilmasi yoluyla siirdiiriiyor olmalari.

e Mevzuattaki degisikliklerin uygulamaya aktarilmasinda sikintilar yaganmasi.

e Kamuda Yeniden Yapilanma cercevesinde I¢ Denetim gibi yeni yaklagimlarin
uygulanmasinda; var olan yapinin yetersiz kalmasi.

e Bakanlik Hukuk Miisavirliginin degisen ve artan ihtiyaclar dogrultusunda yeniden
yapilandirilamamig olmasi.

e Miilki Idareye yonelik bir akademinin kurulamamis olmast.

¢ Personel Varhig: ve Yonetimi
e Bakanlik personelinin nitelik ve nicelik olarak yetersiz kalmasi.
e Merkez ve tagra teskilatlarinda uzman personel eksikligi olmasi.

e Bakanlik personeli iicretlerinin emsallerine kiyasla diisiik olmasi nedeniyle, yetismis
personelin Bakanlig1 terk etme egiliminde olmasi.
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e Miilki Idare ve Genel Idare personeli arasinda iicret dengesizligi olmasi.
e Bakanligin beseri kaynaklarinin birimler arasinda dengeli bigimde dagitilamamis olmas.
e Hizmet alanlarinin genisgligi ve cesitliligi nedeniyle hizmetici egitimlerin yetersiz kalmasi.
e Bakanlik personelinin stratejik planlama konusundaki bilgi eksikligi.

% Kurum Dis1 iliskiler ve Tamitim

e Bakanligin genis yetkilerine ve faaliyet alanlarina kiyasla kamuoyunu bilgilendirme ve
tanitim faaliyetlerinin yetersizligi.

% Altyapl, Arac-Gereg, Tesis ve Donanim
e Fiziksel calisma kosullarinin yetersiz olmasi.
e Tagra teskilatindaki teknolojik donanimin yetersiz olmasi.

e Bakanligin fiziksel kaynaklarinin birimler arasinda dengeli bigimde dagitilamamis olmasi.

o Etkin bir kurumsal arsiv ve dokiimantasyon sisteminin olmamasi.

C. DEGERLENDIRME

Misyonunu; bagh ve ilgili kuruluslar ile tilke sathina yayilmis teskilat yapis1 araciligiyla yurdun i¢
giivenliginin ve asayisinin, lilkesi ve milleti ile boliinmez biitiinliigiiniin, anayasada yazili
hak ve hiirriyetlerin, kamu diizeninin ve genel ahldkin korunmasi; sinir, kiy1 ve karasularimizin
muhafaza ve emniyetinin saglanmasi; yurdun i¢ politikasi, miilki idare boliimlerinin kurulmasi,
kaldirilmas1 ve diizenlenmesi ile ilgili ¢aligmalarin yapilmasi; mahalli idarelerin merkezi idare ile
olan alaka ve miinasebetlerinin diizenlenmesi, yoOnlendirilmesi, koordinasyonu ve denetimi;
kacake¢iligin men ve takibi, dernekler, niifus ve vatandaslik ile ilgili goérev ve hizmetlerini etkin ve
insan odakli bir yonetim anlayist ¢ergevesinde ifa etmek seklinde belirlemis olan Bakanligimiz, bu
misyonunu yerine getirirken, seffaf, katilimci hesap verebilir bir kamu yonetimi bilinci igerisinde
hizmetlerini sunmaktadir.
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V. ONERI VE TEDBIRLER

Bakanligimiz c¢alismalarini daha etkili, ekonomik ve verimli siirdiirebilmesi i¢in asagida belirtilen
Oneri ve tedbirler 6nem arz etmektedir.

e Koye Doniis ve Rehabilitasyon Projesinin (KDRP) daha etkin bir sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in proje
kapsamindaki il valilerinin konuya daha ¢ok 6nem vermeleri gerektigi diigiiniilmektedir.

e KDRP kapsamindaki 14 ilde diger kamu kurum ve kuruluslar tarafindan, ayrica Bakanligimiz
tarafindan (KOYDES, BELDES vs.) ¢esitli boyutlarda yatirimlar yapilmaktadir. Ancak bu yatirimlar
KDRP kapsaminda degerlendirilmediginden Projenin boyutlar1 saglikli bir sekilde ortaya
konulamamaktadir. Dolayisiyla diger kurumlarca yapilacak yatirimlarin detaylandirilarak KDRP ile
baglantisinin kurulmasi 6nem arz etmektedir.

e Bazi kurum ve kuruluslarin mevzuatinda Vali ve Kaymakamlarin yetkilerini kisitlayan hiikiimlerin
kaldirilarak, il Idaresi Kanununa uyumlu hale getirilmesi (sicil, disiplin vb.) gerekmektedir.

e Valilik ve kaymakamlik karargahlarinin yapisi biitiin il ve ilgeler esit ve standart kabul edilerek
diizenlendiginden, yapmin farklilagtirlmasit ve karargahlarin vali ve kaymakamlarin yetki ve
sorumluluklariyla uyumlu hale getirilerek, personel, arag, gere¢ bakimindan giiclendirilmelidir.

e Bakanlik teskilatinda uzman personel istihdaminin saglanmalidir.

e Valilik (ve Kaymakamlar) birinci derecede sorumlu olduklart emniyet ve asayis hizmetlerinde
gozetim, denetim, miidahale ve icra yetkilerini daha etkin kullanabilmeleri i¢in bireysel ve kurumsal
kapasitelerini artirmaya doniik ¢aligmalar yapilmalidir.

o 112 Acil Cagr1 Merkezlerinin Kanun Tasar1 Taslagi kanunlagtirilmalidir.

e AB Miiktesebatina Uyum Eylem Plani ile hiikiimetin eylem planinda yer alan Dernekler Kanunu ve
Yardim Toplama Kanununun yasalagmasinin saglanmasi konusunda; daha 6zgiirliik¢ii ve seffaf ama
bir o kadar da oOrgiitlenme Ozgiirliiglinii suiistimal edenleri engelleyici, dolayisiyla sektorii
gelistirmeye matuf yasal diizenlemeleri gerceklestirmek amaciyla, ilgili kamu kurumlar ile sivil
toplum kuruluslarmin gériisleri alinarak hazirlanan ve Igisleri Komisyonunca goriisiilerek Genel
Kurula sevk edilen Dernekler Kanunu ve Icisleri Bakanlig1 Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasarisi”’nin biran Once yasalasmasi uygun olacagi
degerlendirilmektedir.

o Teftis Kurulu Baskanligi’nin 2009 yili faaliyetleri kapsamli olarak degerlendirildigi zaman sunulan
hizmetlerde etkinlik verimlilik ve kaliteyi yakalayabilmek i¢in orta vadede bazi 6nlemlerin alinmast
gerekmektedir. Ayrica 9. Kalkinma Plani Stratejisinde ve Orta Vadeli Programda kamu yonetimi
icin 6ngoriilen hedefleri yakalayabilmek amaciyla temel hedeflere doniik performansi dlgmenin ve
hesap verebilirligin zeminini olusturacak giiclii bir izleme ve degerlendirme mekanizmasi kurulmasi
gerekmektedir. Bu baglamda Miilkiye Teftis Kurulu’nun denetim kapasitesini gelistirmek ve
etkinlestirmek igin gerekli olan Oneri ve tedbirler asagida siralanmigtir:

v' 5018 Sayili Kanun ile Teftis Kurulu’nun mabhalli idareler tizerindeki hesap denetimi
kaldirilmig ve bu denetim Sayistay’a verilmistir. Ancak idari ve mali denetim arasindaki ayrimin
nasil olacagi konusu netlestirilememistir. Bu konuda Sayistay’in idari ve mali denetim ayriminin
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yapilamayacag1 yoniindeki goriisii de konuya tam olarak agiklik getirmemistir. Miilkiye Teftis
Kurulu’nun gorev alaniyla ilgili bu konunun mevzuatla agikliga kavusturulmasi gerekmektedir.

v’ Yerel yonetim mevzuatinda yer alan “ idarenin biitiinliigii agisindan denetim” kavraminin
sinirlarin ne olmast gerektigi agikliga kavusturulamamistir. Vesayet yetkisi baglaminda bu
kavramin agikliga kavusturulmas: gerekmektedir.

v" Yeniden yapilanma siirecinde ¢ikarilan yasalardan sonra Teftis Kurulu Tiiziigii’nde yer
alan bazi maddeler, yetki ve sorumluluklar islevsiz hale gelmistir. Teftis Kurulu Tiiziigi’ niin
yenilenmesi i¢in tliziik taslagi miilkiye miifettislerinin katilimi ile olusturulmustur. Teftis Kurulu
Tiiziigii’niin bir an dnce onaylanarak yiiriirlige konulmasi gerekmektedir.

e Bakanlhigin amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitilmesini saglamak iizere i¢ kontrol sisteminin kurulmasi
hedeflenmistir. Bu dogrultuda Bakanligimizda i¢ kontrol sisteminin kurulmasi hedefine yonelik
olarak I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plani yiiriirliige girmis olup; I¢ kontrol sisteminin
kurulmasina yonelik olarak Bakanligin birimlerinde yeterli diizeyde farkindaligin olusmasi
gerekmekte ve bu yonde ¢alismalar siirdiiriilmelidir.

e Stratejik yonetimin en 6nemli araglarindan olan Igisleri Bakanlig1 Stratejik Plan1 (2010-2014), ilgili
mevzuat dogrultusunda hazirlanarak Ocak 2009 itibariyle Devlet Planlama Teskilati’na sunulmustur.
DPT Miistesarlig1 tarafindan gonderilen degerlendirme raporu dogrultusunda; Stratejik Plan yeniden
revize edilip Bakan Olur’una sunulmustur. Igisleri Bakani Saymn Besir ATALAY 1in 21.08.2009
tarihli Olur’u ile Stratejik Plan onaylanmis olup, Bakanlik web sayfasinda (www.icisleri.gov.tr)
yayimmlanmis olup; Bakanligimiz Birimlerince yiiriitecekleri ¢alismalarmm 2010 Yili Performans
Programina uyumlulugu 6nem arz etmektedir.

e Bakanligimiz insan kaynaklarmin kalite ve sayisiin yiikseltilmesi stratejik planlamadaki amag ve
hedeflere ulagilmasi bakimindan hayati onem tasimaktadir. Bu ¢ergevede personelin 6zIiik haklarmin
iyilestirilmesi s6z konusu amag ve hedeflere ulasilabilmesi bakimindan zorunluluk arz etmektedir.
Belirtilen nedenle konu ile ilgili calismalara devam edilmesinde yarar bulunmaktadir.

e Bilindigi lizere 5436 sayili Kanun ile APK birimleri kaldirlldigi igin Strateji Gelistirme
Bagkanliginda bulunan “APK Uzmani1” kadrolar1 da lagvedilmis ve yerine heniiz bir uzmanlik
kadrosu ihdas edilmemistir. Ayrica bos bulunan Mali Hizmetler Uzman ve Uzman Yardimcisi
kadrolarina atama yapilmasi elzemdir. Mevcut her diizeydeki uzmanlarin 6zliikk haklarinin
emsalleriyle ayn1 duruma getirilmesi gerekmektedir.

e Hukuk Miisavirliginde, kurumsallagsmanin daha {ist diizeye getirilebilmesi, o6zelligi bulunan
davalarda etkin sonuglar alinabilmesi i¢in, konusunda uzman profesyonel hukukgulardan hizmet
satin alinmast imkaninin saglanmasi uygun olacaktir.

e Ic denetim biriminin uluslararasi standartlarda denetim hizmeti verebilmesi ve i¢ denetcilerin
mesleki gelisimleri i¢cin; mesleki egitim, uluslararasi i¢ denetim sertifikalarin elde edilmesine yonelik
egitim, yabanci dil egitimi, bilgi teknolojileri egitimi konularinda gerekli destek ve calismalarin
yapilmast gereklidir. Ayrica, uluslararasi iyi uygulama orneklerini yerinde gormek icin yurtdist
egitim imkanlarinin saglanmasi, i¢ denetim faaliyetlerinin gelistirilmesine katki saglayacaktir.
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EK-1. iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigim1 ve i¢ kontrol sisteminin

islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlar1 ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir*.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Ankara
27/04/2010 \A:‘"/
OSMNES
Vali
Miistesar
*2009 yilinda herhangi bir Sayistay raporu hazirlanmamistir.
122
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EK-2. MALI HIZMETLER BIiRIM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim y0neticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yiriitiildiiglinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek
iizere i¢ kontrol siireclerinin igletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in diigiince ve

oOnerilerimin zamaninda iist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2009 yili Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan bilgilerin
giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Ankara

2 204/2010

Adnan YILMAZ
Strateji Gelistirme Baskan1




