ICISLERi BAKANLIGI DERNEKLER DENETGi YARDIMCILIGI GiRi$
(SOZLU) SINAVINI ASIL OLARAK KAZANAN ADAYLARDAN iSTENILEN
BELGELER

1-Bakanhgimiz Personel Genel Mudurlaguniin
http://[personel.icisleri.gov.tr internet adresinin "Ornek Formlar ve Dilekceler"
linkinden temin edilip, doldurulacak ve imzalanacak “Mal Bildirim Formu”,
“Kamu Gorevlileri Etik Sozlesmesi Formu” ve “Devlet Memurluguna ilk Defa
veya Yeniden Atama Basvuru Formu”,

2-http://personel.icisleri.gov.tr internet adresinde yer alan “Personel
Kimlik Kartinda Kullanilacak Fotografin Standartlari’'na uygun olarak ¢ekilen
fotografin bulundugu CD. (TIKLAYINIZ),

* Sinavi asil olarak kazanan adaylardan herhangi bir kamu kurum ve
kurulusunda memur kadrosunda gorev yapmayanlarin, yukarida belirtilen
belgeleri 27-28 Subat 2017 tarihleri arasinda mesai saatleri igerisinde, en ge¢ 28
Subat 2017 Sal giinii saat 17:30’a kadar Personel Genel Miidiirliigii / islemler
Subesi Mudurlugline teslim etmeleri gerekmektedir.

** Sinavi asil olarak kazanan adaylardan halihazirda herhangi bir kamu
kurum _ve kurulusunda gérev_yapanlar ise, ilan ekinde sunulan “Ornek
Muvafakat Talep Dilekcesi’ni doldurup, imzaladiktan sonra 27-28 Subat 2017
tarihleri arasinda, yukarida belirtilen standartlarda c¢ekilen fotograf CD’si ile
birlikte, bizzat elden teslim etmeleri gerekmektedir.

NOT:

1- Gergege aykini belge verdigi veya beyanda bulundugu tespit
edilenlerin atamalan yapilmaz, atamalari yapilmis ise iptal edilir, bu kigiler
hakkinda 5237 sayili Turk Ceza Kanununun ilgili hukiimleri uygulanmak uzere
Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulacaktir.

2) Cekilen fotograf dijital ortamda adayin T.C. Kimlik Numarasi dosya adi
ve dosya uzantisi (JPG) olacak sekilde kayit edilmelidir.


http://personel.icisleri.gov.tr/
http://personel.icisleri.gov.tr/ornekformlar
http://personel.icisleri.gov.tr/
http://personel.icisleri.gov.tr/ortak_icerik/personel/GenelgeOrtakFotoTarifi_Ek2.pdf

